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RESUMO

O objetivo desta pesquisa qualitativa é analisar como se d& a constituicdo identitaria docente
em relacdo a inclusdo de pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades/ superdotacéo, e como a formacéo inicial interfere nesta questdo. Para este
estudo, tivemos como sujeito de pesquisa uma professora que atendia aos seguintes critérios:
formada em Pedagogia; com 2 a 5anos de experiéncia na profisséo; inserida no ensino regular
basico, publico ou privado; ter, ou ter tido, pelo menos um aluno com deficiéncia em sua sala
de aula e atuar em uma cidade da regido do Alto Tieté. Foram realizadas 2 entrevistas
semiestruturadas como instrumento de coleta de dados. Os dados foram organizados em
categorias que retratam: Trajetoria Profissional Docente; Inclusdo; Crises ldentitarias;
Formacdo Inicial e a Educacdo Inclusiva; Praticas Pedagogicas; e Atribuicdes e suas
Pertencas, e analisados com base em Dubar (2005, 2009), Placco (2008) e Placco e Souza
(2010). Pudemos identificar que sdo varias as crises identitarias que ocorrem no trabalho da
docente com alunos com deficiéncia; essas crises se refletem na maneira como a professora se
percebe e na sua atuacdo na educacdo inclusiva. Observamos ainda que a docente identifica,
na sua formacao inicial, os subsidios que lhe foram e os que ndo foram atribuidas em relacéo
a educacdo inclusiva, que seriam importantes para sua constituicdo identitaria. Os resultados
indicam que a professora vivencia uma tarefa complexa, ao lidar com as atribuicdes e
pertencas e com as crises identitarias. O paradoxo de vivenciar mudancas institucionais
importantes, com as novas atribuicdes decorrentes da proposicao da educacdo inclusiva; com
as contradicbes emanadas das proprias orientacGes legais, com o choque entre as funcdes
anteriormente assumidas e as que deve passar assumir, faz instaurar-se uma crise identitaria,
na professora, sujeito desta pesquisa, na transicdo entre formas identitarias estatutarias
anteriores, formas identitarias reflexivas e formas identitarias estatutarias mais atuais,

movimentos que demandam construcdo e reconstrucdo continuas de sua identidade docente.

Palavras-chave: Constituicdo Identitaria. Crise. Formacdo Inicial Docente. Educacao

Inclusiva.



ABSTRACT

The purpose of this qualitative research is to analyze how teaching identity constitution
is built in relation to the inclusion of people with disabilities, pervasive developmental
disorders, high ability / giftedness, and how the initial training interfere in this matter.
For this paper, the subject of research was a teacher who met the following criteria:
degree in Pedagogy; 2 to Syears experience in the profession; inserted in basic regular
education, public or private; have or have had at least one disabled student in her
classroom and worked in a city of the Alto Tiete region. Two semi-structured interviews
were conducted as data collection instrument. The data were organized into categories
that depict: Professional Career Lecturer; Inclusion; ldentitary crises; Preliminary and
Inclusive Education; Pedagogical Practices; and their Role and Belonging, and analyzed
based on Dubar (2005, 2009), Placco (2008) and Placco and Souza (2010). We
observed that there are several identity crises that occur in the teacher's work with
students with disabilities; these crises are reflected in the way the teacher perceives
herself and her role in inclusive education. We also observed that the teacher identifies
in its initial formation, the subsidies that whave or have not been assigned in relation to
inclusive education, which would be important to her identity constitution. The results
indicate that the teacher experiences a complex task in dealing with the duties and
belonging and the identity crises. The paradox of experiencing major institutional
changes, with the new obligations arising from the inclusive education proposal; the
contradictions emanating from the own legal guidelines, with the clash between the
functions previously assumed and that must pass assume, is to establish an identity
crisis, the teacher, the subject of this research, the transition between previous statutory
identity forms, identity forms reflexive and most current statutory identity forms,
movements that require continuous construction and reconstruction of its educational

identity.

Keywords: Identity Constitution; Crisis; Initial Teacher Training; Inclusive Education.
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INTRODUCAO

Na minha experiéncia como professora do ensino superior e psicologa, tenho
observado que muitos docentes conseguem desenvolver um trabalho com alunos que
compreendem a matéria sem dificuldades que sejam oriundas de problemas cognitivos, mas
me questiono como serd o trabalho deste docente com as pessoas que apresentam
necessidades educativas especiais’.

A legislacdo, bem como muitas pesquisas académicas, tem mostrado aos professores
que, para trabalhar e se manter no meio educacional, faz parte da tarefa diaria encontrada nas
escolas lidar com os desafios e trabalhar com a diversidade. Essa € uma grande dificuldade
encontrada pelo docente que atua num cenario vivo e mutavel e vivencia situagbes em que
ndo ha respostas prontas (FURLANETTO, 2007).

Cada aluno apresenta caracteristicas peculiares que precisam ser respeitadas pela
sociedade e pela escola. Apesar de ser um espaco importante que atende a varias demandas,
percebe-se que a escola encontra-se perdida em praticas padronizadas e antiquadas e o
professor, mesmo que iniciante, muitas vezes repete essas praticas e nao considera a
diversidade da sala de aula caracterizada pela multiplicidade e pela heterogeneidade dos

alunos.

[...] as mudancas nas sociedades ocidentais transformaram radicalmente os
processos de socializagdo nos Ultimos anos, e as visdes mais conservadoras
vém sendo permanentemente questionadas (BARBOSA, 2007, pag. 1064).

A diversidade abarca diferencas sociais, econémicas, culturais, de género e
dificuldades de aprendizagem, além de deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacdo (MAGALHAES E CARDOSO, 2011). Vérios docentes, assim
como alunos, percebem a importancia da inclusdo na escola, mas ndo sabem como lidar com
ela dentro da sala de aula porque, para eles, fica a divida sobre como e o que ensinar as
pessoas com deficiéncias. 1sso 0s leva a ndo aceitar a inclusdo ou aceita-la no discurso e
rejeitd-la na sua pratica cotidiana. Baseiam-se, muitas vezes, numa generalizacdo indevida ao

caracterizar a pessoa como a propria deficiéncia, ao invés de vé-la como uma condicdo,

1 s o . ..

Os documentos do MEC utilizam o termo necessidades educativas especiais, mas, para este trabalho,
utilizaremos a terminologia “pessoa com” deficiéncia ou dificuldade de aprendizagem, entre outros, com
excecdo das citagOes ou das referéncias colocadas no texto.
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subjugando o portador como ineficiente por completo, pois sdo relagbes vividas com o
estere6tipo e ndo com a pessoa (AMARAL, 1998).

A inclusdo é amparada pela Constituicdo Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases que
tém como objetivo a promoc¢do do bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminacdo. O Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA — enfatiza no artigo 53, incisos | e Il que as criancas e adolescentes tém direito a
educacdo que 0s prepare para 0 exercicio da cidadania, além de assegurar-lhes sua

permanéncia na escola regular.

Outro marco legal significativo para a inclusdo é a Resolucdo n° 02/01 que institui as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica e confirma, assim como a
LDB, a necessidade de oferecer ao docente formacgéo adequada para que este possa trabalhar

com a diversidade no ambiente escolar.

As crises e tensdes tém papel importante no desenvolvimento das pessoas quando as
colocam numa posi¢do em que precisam modificar uma situacdo pré-concebida, investigar os
problemas que surgem na sua atuacdo diaria e os recursos que utilizam a fim de sana-los;
porém, muitas pessoas, mediante as rupturas e descontinuidades provocadas por essas
adversidades, ignoram-nas, ndo as aceitando. Essa situacdo ocorre frequentemente no
universo docente quando falamos sobre a inclusdo de alunos com deficiéncia. Diante das
transformacdes necessarias, 0s professores negam as atribuicées que lhes sdo dadas como

educadores e rejeitam as mudancas e, consequentemente, a diversidade que se apresenta.

Muitos educadores nunca lidaram ou conviveram, mesmo em sua vida pessoal, com
pessoas com deficiéncias. Tenho como exemplo um comentério que ouvi de uma aluna:
“Desde pequena nunca vi nada disso; ndo sei como fazer na sala de aula!”. Diante desta fala e
de varias outras parecidas pude perceber que essas pessoas nunca haviam refletido sobre a

inclusdo na escola até aquele momento em que 0 assunto passou a ser abordado.

Conviver com a necessidade da incluséo de alunos com deficiéncias ndo fez parte de
seu aprendizado; ndo chegaram a incorporar na sua constituicdo identitaria um olhar para o
outro, ndo perceberam a necessidade de incluir todos os alunos na sala de aula. Apds essa
constatacdo passei a questionar a maneira como a inclusdo de pessoas com deficiéncia era

pensada, raciocinada e examinada na formacéo docente.

Assim, proponho como problema de pesquisa:
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Como se da a Constituicdo Identitaria Docente em relacdo a incluséo de pessoas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacéo e como a
formacé&o inicial discorre sobre esta questdo.

Diante deste problema, considero duas hipoteses:

HIPOTESE 1: A formagc&o inicial ndo oferece subsidios para o professor atuar com

alunos que necessitem de condi¢des especificas para seu desenvolvimento em sala de aula.

HIPOTESE 2: Tendo em vista que na formagéo inicial ndo lhe foi atribuido o papel

de professor inclusivo, os professores rejeitam essa atribuicdo no exercicio docente.

A construcdo da identidade profissional se constitui pela l6gica da execucdo da
atividade remunerada, assim como na trajetoria seguida pelo profissional no decorrer da vida.
Os profissionais docentes agem e sdo o que percebem ser seu trabalho em funcdo das
singularidades de cada um, da sociedade em que estdo inseridos e da identificacdo que tém
com os outros no campo do trabalho (DUBAR, 2009). Assim percebemos que existem fatores
internos e externos que se inserem na constituicdo identitaria desse professor e que interferem
no seu processo de formacgdo. Seria um engano nao considerar tais fatores quando pensamos

na formacéo docente.

Os fatores internos e externos interferem de forma dindmica na constituicdo da
identidade do professor: o confronto de ideias com seus colegas ou gestdo, 0 questionamento
de praticas padronizadas, a pesquisa de novas atividades, testando outras praticas. Além
destas ha ainda questdes subjetivas inerentes ao proprio desejo e a necessidade de rever suas
praticas, do compromisso assumido como docente. A identidade profissional esta ligada a um
sujeito real que atua em varios contextos e, para sua constituicdo, sdo exigidas varias
dimensdes que, embora vivenciadas sincronicamente pelo sujeito, ndo sdo trabalhadas
sistematicamente na formacgdo docente. O conjunto de dimensées citadas por Placco (2008)
precisa ser articulado com os saberes do educador e com sua pratica para que oportunidades

reflexivas e relevantes favorecam a constitui¢do da identidade do professor.

A reflexdo tem funcdo transformadora importante nesse contexto formador e, assim,
a formacdo inicial do professor deve ser constituida por inGmeros acontecimentos de rupturas,
descontinuidades, tensbes geradoras de crises identitarias de modo a produzir no professor

acOes renovadoras que o fagcam (re)pensar sua posi¢cdo em relagéo aos alunos.

> Abordaremos estes conceitos no capitulo de Identidade e Formag3o Docente.
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Essas rupturas constituem experiéncias vitais e existenciais que se chocam
com os antigos modelos de instalacdo e de estabilidade, perturbando a antiga
crenca de aprendizagem definitiva (DUBAR, apud FURLANETTO, 2012, p.
118).

Segundo Gatti (2013), pouca consideracdo é dispensada a qualidade da formagédo
inicial do professor, assim como a constituicdo de sua profissionalidade e as condic6es de sua
profissionalizacdo. Por conseguinte, podemos identificar que, quando o assunto se refere a
inclusdo de pessoas que requerem atencdo especifica no ambiente escolar, a situacdo se
agrava, pois ndo é dada a énfase e apoio necessarios as trajetorias académica e pessoal do
professor, ndo sendo oferecida ao futuro educador a oportunidade de reflexdo sobre a
problematica da educacéo inclusiva.

A formagdo inicial deste futuro docente € um momento de construcdo e
desconstrucdo, de formacdo e deformacgédo, um movimento pessoal e profissional em que ele
assume ou ndo as atribuicdes que Ihe sdo dadas por si ou pelos outros e 0s sentimentos de
pertenca (PLACCO e SOUZA, 2006). As reflexdes sdo fundamentais para proporcionar aos
futuros educadores questionamentos sobre a diversidade, para que ndo se deparem com as
necessidades especiais de seus alunos somente quando assumirem uma sala de aula e se
posicionem contra a inclusdo por desconhecerem a diversidade existente no ambiente

educacional.
Esta pesquisa tem como objetivos:

- ldentificar as tensdes e crises que ocorrem no trabalho docente com alunos que

necessitem de condigdes especificas para seu desenvolvimento;

- Identificar como essas tensdes e crises se refletem na maneira como o professor se

V&, como ele se percebe professor em sua atuacdo na educacgdo inclusiva;

- Conhecer como o docente identifica na sua formacéo inicial as condices que lhe
foram atribuidas ou ndo para sua atuacdo na educacdo inclusiva, condi¢cdes essas importantes

para sua constituicdo identitaria.

Para Dubar (1997), o processo de construcdo identitaria € uma tensdo constante entre

a atribuicdo e pertenca, provocadora de tensdes, de crises identitarias, mas que s&o
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mobilizadoras para a constituicdo desse processo, ligada a aprendizagem do professor e,

consequentemente, a sua graduag&o.

Espera-se assim, com este estudo, identificar como o docente percebe e atua em
relacdo aos alunos que necessitam de condigdes especificas para seu desenvolvimento e como
faz para desenvolver seu trabalho no ambiente escolar, se este é eficaz ou ndo, além de
repensar a formacdo inicial docente de modo a perceber se hd proximidade com a educacdo
inclusiva e as tensdes envolvidas ligadas a construcdo e reconstrucdo da identidade docente.

Assim, esta pesquisa se apresenta organizada da seguinte forma:

Capitulo 1. Politicas Educacionais da Educacdo Especial e Inclusiva, em que registro
0s marcos histéricos referentes a educacdo especial e inclusiva e 0s marcos legais e

normativos que orientam nosso pais em relagédo a inclusao;

Capitulo 2. Identidade e a Formacdo Docente, em que apresento a fundamentacao
teorica voltada para a construcao da identidade docente;

Capitulo 3. Procedimentos Metodoldgicos. Sdo descritos os procedimentos usados,

sujeito de pesquisa e a coleta de dados;

Capitulo 4. Analise, em que apresento os resultados e os interpreto dentro da teoria
trabalhada.

Por fim, apresento as ConsideracGes Finais obtidas, seguidas das Referéncias e

Anexos pertinentes a pesquisa.

Espero, com este trabalho, contribuir para que reflexdes sobre diversidade no
ambiente escolar sejam feitas com os docentes e futuros professores para que a educacéao

inclusiva tenha qualidade, com educadores preparados.

Na sequéncia, apresento as politicas educacionais relacionadas a educacdo especial e

inclusiva, formacdo docente e os conceitos utilizados na educacdo especial e inclusiva.
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1. POLITICAS EDUCACIONAIS E A EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA.

1.1 MARCOS HISTORICOS

Durante muito tempo a escola brasileira se caracterizou como um espago onde 0s
sujeitos que apresentavam dificuldades para assimilar contetdos didaticos e que se portavam
de modo particular, ndo se ajustando aos padrdes educacionais e sociais estabelecidos, eram
excluidos. Os professores ndo questionavam os diagnosticos apresentados e aqueles que eram
avaliados com algum tipo de deficiéncia eram rotulados como alunos especiais. Era um
processo de homogeneizacdo da educacdo, assegurado por politicas educacionais e praticas
pedagdgicas que intensificavam o estigma do fracasso ao se pautar em conceitos médicos.
Assim, essas criancas ficavam em espacos diferentes daqueles ocupados pelas criangas
normais. (COTRIN, 2010)

A populacéo escolar foi dividida entre criancas normais e criancas deficientes e a
separacdo levou escola e profissionais envolvidos a buscar um equilibrio entre os alunos sem
considerar as particularidades de cada sujeito. Gerou-se, entdo, uma busca por processos
normativos que igualassem os educandos e valorizassem aqueles que se adequavam aos
modelos estabelecidos seguindo padrdes médicos de eficiéncia e ndo modelos pedagdgicos, o
que resultou num modelo tradicional de educacdo excluindo grupos e sujeitos que estavam

fora dos padrdes homogeneizados da escola.

Os alunos que apresentavam aspectos peculiares de ordem intelectual, motora,
cultural, social, entre outras, ndo permaneciam na escola comum e, assim, a educacao especial
se organizava de modo a atendé-los. Novas instituicdes especializadas sdo criadas para
receber os alunos com um determinado tipo de deficiéncia e classes especiais sdo criadas para

acolher, dentro da escola regular, os alunos classificados pelo mesmo tipo de necessidade.

A educacdo especial, a0 mesmo tempo em que prestava atendimento as pessoas
deficientes, era desenvolvida em ambientes segregados. Essa clientela recebia atendimento
socioeducacional em locais diferentes da rede regular de ensino, pois acreditava-se que essa

pratica era a mais adequada devido as peculiaridades caracteristicas das deficiéncias. A
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primeira instituicdo com fins educacionais para deficientes no Brasil surgiu em 1874, junto ao
Hospital Juliano Moreira, em Salvador, na Bahia. (COTRIN, 2010)

A aprendizagem oferecida pela educacdo especial era dividida em duas vertentes
tedricas de atendimento educacional ao aluno com deficiéncia, que conviveram nesse periodo:
a médico-pedagdgica, sob influéncia dos franceses Itard e Seguin® e a psicopedagdgica,
amparada pela Psicologia Experimental (JANUZZI, 1985; COTRIN, 2010).

Destaca-se no campo da educacdo especial, no Brasil, na década de 1920, o médico
Ulisses Pernambucano que criou a “Escola para Anormais”, anexa ao Curso de Aplicacdo da
Escola Normal a qual incentivou as primeiras pesquisas na area da educacdo especial, a
execucdo de novas praticas pedagogicas e a formacdo de professores e pesquisadores.
(ANTUNES, 2014)

Até metade do século XX, a educacdo especial utilizou 0 modelo socioeducacional
de instituicdes especificas para as pessoas com deficiéncia ou a utilizacdo de classes especiais
na escola regular de ensino. Na década de 1970 é inserida no meio educacional a ideia da
Integracdo, que proporciona ao aluno estudar no ensino regular ou no ensino especial, além da
garantia de condicGes adequadas para sua recepcdo a fim de se distanciar de forma
significativa das formas segregadas de ensino. Na integracdo escolar os alunos séao
selecionados anteriormente com o objetivo de se observar se estdo aptos a frequentar a escola
regular ou ndo. Mantoan (2006) coloca que a escola ndo se modificou como um todo, mas 0s
alunos deveriam mudar para se adaptar as exigéncias impostas por politicas educacionais que
muitas vezes ndo percebem a realidade da escola e dos docentes para que possam trabalhar

com qualidade a fim de atender a todos os alunos.

As escolas regulares continuaram a lidar com todos os alunos da forma tradicional,
como trabalhavam até entdo, sem modificar ou adequar suas praticas tedrico-metodologicas

aos novos educandos e as caracteristicas peculiares de cada sujeito.

Para Magalhdes e Cardoso (2011), a educacdo inclusiva surge como critica a
Integracdo, questionando as politicas publicas referentes a educacdo especial e ao ensino

regular. Na perspectiva inclusiva, todas as criancas devem aprender juntas na escola regular,

3 . . . ~ . ,
Estudiosos classicos da educacgdo especial na Franca no século XIX.
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deixando para tras modelos pré-determinados, além de flexibilizar as propostas curriculares,
viabilizando a diversidade na sala de aula.

E dever de paises democraticos, como o Brasil, assegurar a educacio de pessoas com
deficiéncia e procurar consolidar esta pratica sob a perspectiva da constru¢cdo de uma
sociedade igualitaria, respeitando a diversidade existente na populacdo. Receber todas as
pessoas na escola, independentemente de suas caracteristicas intelectuais, fisicas,
comportamentais e psicossociais, € considerar que todos sdo sujeitos, cidaddos que tém seu
direito a inclusdo educacional de qualidade.

A Inclusdo é uma modalidade de educacdo a qual prevé que a escola deve receber,
dentro do ensino regular, criangas e jovens com suas diferencas e dificuldades particulares,
alem de oferecer uma aprendizagem de qualidade centrada no aluno. Na educacéo inclusiva, o
que importa é que todas as criancas estejam na sala de aula, o que garante a “democratiza¢do
a educagao” (BUENO, 2011), pratica esta endossada pela Constituicdo Federal de 1988. Esse
modelo educacional prevé também que seja oferecida educacdo de qualidade, igualdade de

condicdes para 0 acesso e a permanéncia na escola.

A escola inclusiva respeita as diferencas, além de evidenciar que podemos respeitar a
diversidade existente e construir um sistema educacional de qualidade, assegurando que 0s
educandos sejam atendidos em suas necessidades, interesses, habilidades e caracteristicas

proprias. Para Tessaro (2011), é imprescindivel que a escola se adapte a eles.

A inclusdo é uma ruptura de velhos paradigmas e, mesmo cercada por incertezas e
inseguranca, esta ligada a ousadia de repensar e reinventar novas formas de transmissao dos

conhecimentos e saberes dentro do ambiente escolar.

Um novo paradigma do conhecimento estd surgindo das interfaces e das
novas conexdes que se formam entre saberes outrora isolados e partidos e
dos encontros da subjetividade humana com o cotidiano, o social, o cultural.
Redes cada vez mais complexas de rela¢Bes, geradas pela velocidade das
comunicacdes e informagdes, estdo rompendo as fronteiras das disciplinas e
estabelecendo novos marcos de compreensdo entre as pessoas e do mundo
em que vivemos (MANTOAN, 2006, p.15).

De forma gradativa e continua, as praticas inclusivas irdo se adequar as escolas
apoiadas por politicas publicas, pela prépria escola e por metodologias que oferecam ao

educando com necessidades especiais, e a todos os demais, qualidade de ensino.
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E preciso citar também a importancia da Formagdo Docente em relagdo a educacéo
inclusiva, pois é essencial que os professores desenvolvam as competéncias necessarias para
se trabalhar com os alunos que apresentem caracteristicas particulares. Assim, a formacéao

docente deve ser de qualidade, fundamentada na diversidade existente na populacéo escolar.

Existem leis que asseguram a educacgéo especial e inclusiva, assim como a formacgéo
docente, mas que ndo sdo aplicadas a préatica cotidiana de muitas escolas. Segundo Mantoan
(2006) esse comportamento pode acontecer pelo fato de que as leis ndo sdo conhecidas ou
pelo carater dubio que muitos textos legais trazem, confundindo o modelo educacional-
escolar com o modelo médico-pedagdgico. Talvez ainda porque a escola tenha se acomodado
em praticas antigas, que se repetem no sistema de ensino e que ndo atendem a demanda da

escola inclusiva ou, finalmente, pela resisténcia a mudancas por parte do sujeito professor.

Questionar antigos paradigmas, buscar novas praticas pedagdgicas e ndo pensar s6 a
inclusédo social, mas também a incluséo educacional das pessoas com deficiéncias, evidencia a
importancia de se conhecer os amparos legais que estdo diretamente ligados a educacao
inclusiva, assim como seus conceitos e aspectos sobre a formagdo de professores ante esta

modalidade educacional.

1.2 MARCOS NORMATIVOS

A educacdo especial e inclusiva apresenta alguns problemas de ordem conceitual,
sendo cercada por discriminacdo e preconceitos que distorcem o sentido da inclusdo nas
escolas regulares, reduzindo seu significado a insercédo de criangas com deficiéncia na escola.
As politicas educacionais ligadas a educacdo especial e inclusiva também acabam por gerar
interpretacdes erradas a respeito do conceito de inclusao e da formacao docente em relacdo ao

trabalho com pessoas com deficiéncias.

Durante muitos anos, a legislacdo que assiste a educacdo especial e inclusiva no
Brasil ndo se formalizou como “politica publica” de acesso universal a educagdo,
permanecendo como “politica especial”’, voltada exclusivamente para alunos com
deficiéncias. Apds a Constituicdo Federal de 1988, avancos importantes relacionados a

Educacdo Especial e Inclusiva sédo defendidos, uma vez que esta tem como objetivo
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fundamental atender a todas as pessoas sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade ou
deficiéncia.

Estamos diante de um marco importante para a inclusdo, que coloca a todos em
igualdade de condicbes, mas é preciso conhecer e entender a legislacdo que apoia essa
modalidade educacional. Seguiremos uma ordem cronoldgica de apresentacdo das politicas
publicas ligadas a inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais enfatizando,
também, os quesitos relacionados a formacdo docente.

1. Constituicéo Federal

Em ambito nacional, a Constituicdo Federal de 1988 define, no artigo 205, a
educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia em colaboragdo com a
sociedade, garantindo pleno desenvolvimento da pessoa, o0 exercicio da cidadania e a
qualificacdo para o trabalho. Estabelece, no artigo 206, Inciso I, a igualdade de condi¢des de
acesso e a permanéncia na escola; a liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o

pensamento, a arte e o saber, assim como o pluralismo de ideias.

O artigo 208 da Constituicdo, Inciso I, coloca que a educacdo basica é obrigatoria e
gratuita dos 04 aos 17 anos e garante a oferta para aqueles que nédo tiveram acesso a escola na
idade certa. O Inciso Ill aponta como dever do Estado assegurar o atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, além de atendimento a todos o0s
educandos em todas as etapas da educacdo basica, o que abrange desde a educacdo infantil ao

ensino médio (Inciso VII).

E importante ressaltar que a iniciativa privada responde aos mesmos critérios da
educacdo publica em relacdo ao cumprimento das normas gerais da educacdo nacional e

avaliacdo de qualidade pelo Poder Pablico (artigo 209).

No ensino fundamental, os contetdos minimos apresentados sdo fixos e devem
garantir formacdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e
regionais (artigo 210); em relacdo a educacdo especial e inclusiva, o docente, ao considerar
essas questdes, poderd enfrentar dificuldades em desenvolver seu trabalho considerando a

diversidade em sala de aula devido ao fato de ter de adequéa-lo a contetdos prefixados.
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O artigo 211 propde que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
trabalnem em regime de colaboragdo e devam assegurar a universalizacdo do ensino
obrigatério (paragrafo 4°), cabendo & Unido financiar as instituicbes federais, além de
organizar o sistema federal de ensino e garantir oportunidades educacionais e padrdo minimo
de qualidade do ensino (pardgrafo 1°). Os Municipios sdo responsaveis pelo ensino
fundamental e pela educacdo infantil (paragrafo 2°), enquanto os Estados e o Distrito Federal
0 sdo pelo ensino fundamental e médio (paragrafo 3°). O paragrafo 5° deste artigo enfatiza que
a educacdo bésica atendera ao ensino regular.

De acordo com a legislacdo vigente, cabe prioritariamente aos municipios a atuacao
no desenvolvimento do ensino fundamental e na educacéo infantil, devendo garantir, em
todos os niveis de ensino, padrdo minimo de qualidade e oportunidade, além de padrdes

educacionais a todos que deles demandarem.

No artigo 214" da Constituicio Federal, Gltimo do Capitulo 111 ligado & Educacio,
estabelece-se que o Plano Nacional de Educacdo — PNE — possui duracdo decenal e tem por
objetivos: assegurar a colaboracdo nacional do sistema de educacéo, definir metas, objetivos e
estratégias, além de garantir que as agdes planejadas sejam implementadas e desenvolvidas no

sistema de ensino em todos os niveis e modalidades de forma integrada e que conduzam a:
I. Erradicacdo do analfabetismo;
Il - Universalizacdo do atendimento escolar;
I11 - Melhoria da qualidade do ensino;
IV - Formacao para o trabalho;
V - Promocdo humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como

proporcao do produto interno bruto.

2. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)

* 0 artigo 214 foi incluido na Constituicdo Federal pela Emenda Constitucional n.2 59/2009 com o objetivo de
fixar as metas para a Década da Educacdo.
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O Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8069/90 é um marco significativo para
a educacdo e estabelece que a crianca e o adolescente tenham direito a educagéo, visando o
pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo
para o trabalho, assegurando-lhes igualdade de condi¢fes para 0 acesso e permanéncia na
escola, de acordo com o artigo 53, capitulo IV.

Fica determinado no artigo 54, Inciso I, que os educandos com necessidades
especiais tém assegurado o atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino e reforca, no artigo 55, que os pais ou responsavel tém a obrigacdo de

matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino.

3. Declaracédo Mundial de Educacéo para Todos

A Declaracdo Mundial de Educacéo para Todos (1990), elaborada na Conferéncia de
Jomtien, Tailandia e realizada entre os dias 05 a 09 de marco de 1990, € um plano de acdo que
visa satisfazer as necessidades de aprendizagem de todos os alunos, enfatizando a
universalizacdo da educagdo e, junto com a Declaracdo de Salamanca® (1994), passou a
influenciar as politicas e praticas educacionais brasileiras sob uma perspectiva inclusiva,
acentuando possibilidades para a revisao critica dos principios teoricos e praticos da educagédo

inclusiva.

4. Declaracgdo de Salamanca

A Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais: acesso e
qualidade, realizada em Salamanca, na Espanha, entre os dias 07 e 10 de junho de 1994,
reafirma o compromisso para com a Educacdo para Todos e recomenda a incorporacao de

todos os alunos pela rede regular de ensino. Proclama que toda crianga possui caracteristicas,

5 ~ " . ~

A Declaragdo de Salamanca reafirma o compromisso para com a Educacdo para Todos, reconhecendo a
necessidade incluir criangas, jovens e adultos com necessidades educacionais especiais do sistema regular de
ensino para que tenham educacdo de qualidade; foi realizada em Salamanca, Espanha, entre 07 e 10 de junho
de 1994.
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interesses, habilidades e necessidades de aprendizagem Unicas, tem direito fundamental a
educacdo e a preservacao de um nivel adequado de aprendizagem; as escolas, assim como 0s

programas educacionais, devem considerar a diversidade existente.

A Declaracéo de Salamanca afirma que os alunos com deficiéncia devem ter acesso a
escola regular, com uma pedagogia centrada na crianca, capaz de satisfazer suas necessidades
educacionais; as escolas regulares inclusivas constituem os meios mais eficazes para combater

atitudes discriminatorias, construindo uma sociedade comprometida e mais acolhedora.

Conhecer outras experiéncias, encorajar a participacdo dos pais e da comunidade,
além da organizacdo de pessoas com deficiéncias nos processos de planejamento e tomadas de
decisdes, investir esforcos na identificacdo e intervencdo precoce, bem como nos aspectos
vocacionais da educacdo inclusiva, sdo pontos importantes abordados na conferéncia

espanhola.

A Declaragdo de Salamanca define que as escolas deveriam acomodar todas as
criangas, independente de suas condicdes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais e
linguisticas: deficientes, superdotados, criancas de rua e aquelas que trabalham, criancas de
origem remota ou de origem némade, as que pertencem a minorias linguisticas, étnicas,
culturais e também a grupos marginalizados. Ou seja, toda gama de diversidades apontada
anteriormente enseja necessidades educacionais especiais. De forma simplificada, o0 conceito
determina que todas as criancas e jovens que apresentem deficiéncia ou dificuldades de

aprendizagem sao pessoas com necessidades educativas especiais.

A educacdo especial citada em Salamanca entende que todas as criancas podem se
beneficiar da escola e a aprendizagem deve ser adaptada as necessidades da criangca. Quando a
escola respeita as diferencas e a dignidade das pessoas, proporciona um treino para uma
sociedade baseada no povo, mas quando se da maior atencdo aos impedimentos do que as
potencialidades, a sociedade torna-se mais preconceituosa. O sucesso das escolas inclusivas
depende da dedicacdo dos professores e dos profissionais da escola, porém depende também

dos pais, familiares e da comunidade.

Em relacdo a formacdo docente, a Declaracdo de Salamanca aponta que se faz
necessario orientar tanto o professor que esta em servico como aquele que estd ainda em
formacdo. Deste modo, sdo citados programas de formacao de professores que devem incluir

fundamentos relacionados a educacdo especial e escolas inclusivas; a graduagdo em
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Pedagogia precisa ser pautada em uma orientacdo positiva em relacdo as caracteristicas
apresentadas e assim desenvolver habilidades requeridas para uma pratica de ensino,
avaliacdo, adaptacdo de contetdo curricular, utilizacdo de tecnologias de assisténcia e
individualizacdo de procedimentos especificos.

Com relacdo a formacao dos professores, iniciantes ou ndo, deve-se prepara-los para
0 desenvolvimento de sua autonomia e habilidades para que facam modificacdes adequadas
no curriculo a fim de atender as particularidades dos alunos. A Declaracdo coloca ainda que
as habilidades requeridas para se trabalhar com alunos com deficiéncias deveriam ser
cobradas nas avaliagdes dos estudos e na graduacdo como forma de assegurar a importancia

da inclusdo na escola regular.

A Declaracdo de Salamanca estabelece o proposito da educacdo inclusiva, aponta
para aprimoramento do sistema de ensino e dos professores e, de modo geral, ndo distingue
professores de educacdo béasica de professores de educagdo especial. A distin¢cdo ocorre
somente quando se cita que a escola especial, assim como os profissionais que nela atuam,
deveria auxiliar os docentes da educacdo basica em situagdes de duvidas sobre como trabalhar

com alguma questéo especifica.

5. Medida Provisoria n°765

No ano de 1994 ¢ firmada pelo ministro da educacdo uma Medida Provisoria de n°
765, em 16 de dezembro, a qual dispde sobre a necessidade de se complementar os curriculos
de formacdo de professores e daqueles que interagem com pessoas portadoras de deficiéncia.
Assim, a disciplina “Aspectos Eticos Politicos Educacionais da Normaliza¢ao e Integracio da
Pessoa Portadora de Necessidades Especiais” ¢ incluida, primeiramente, nos cursos de
Pedagogia, Psicologia e em todas as licenciaturas e, depois, nos cursos relacionados a
Ciéncias e Saude. Esta portaria recomendava também a manutencdo e a expansdo de cursos

nas areas da educacdo especial.

6. Lei de Diretrizes e Bases
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Consideramos um grande avanco para a Educacdo Especial quando a Lei de
Diretrizes e Bases® (LDB), de 1996, traz um capitulo especifico sobre a educacéo especial,
além de orientacdes a respeito dos aspectos metodolégicos e modalidades de ensino para a
formacdo de professores da educacdo basica. O objetivo desta lei foi propiciar mudangas em
todos os niveis da educacgdo, reorganizados em Educacdo Bésica (Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio) e Ensino Superior.

A Educacdo Especial é definida pela LDB (art. 58) como uma modalidade de
educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino para educandos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacé&o.

De acordo com o artigo 59 da LDB, os sistemas de ensino deverdo se adequar para
acolher a populacdo da educacdo especial e garantir curriculos, métodos, técnicas e recursos
educativos a fim de atender as pessoas com deficiéncia. Deverdo também dispor de tempo
adequado para atingir o nivel de capacitacdo exigido aos educadores e fornecer apoio
especializado com objetivo de suprir as particularidades dos educandos. Outro fator
imprescindivel é a presenca de professores de ensino regular capacitados para a integracao de

todos os alunos.

A formacdo basica inicial deve oferecer conhecimentos cientificos e sociais para a
funcdo docente e estagio supervisionado para que o futuro professor associe teoria e pratica,
preferencialmente, em ensino presencial. O artigo 62 da LDB cita que a formacéo de docentes
para atuar na educacgdo basica devera ser efetivada no nivel superior, em curso de licenciatura,
de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de educacdo. E admitida a
formacdo de nivel médio para atuacéo na educacdo infantil e para os cinco primeiros anos do

ensino fundamental.

A Lei de Diretrizes e Bases aborda de forma incisiva a necessidade de formacéo
continuada e capacitacdo dos profissionais de magistério e também que a Unido, o Distrito
Federal, os Estados e Municipios devem promover estas praticas, oferecendo cursos de
educacdo em varios niveis para 0s docentes, promovendo a valorizacao destes nos termos dos

estatutos e dos planos de carreira do magistério publico (art. 67).

A partir da LDB e da Resolucdo CNE/CEB n° 02/01, que abordaremos a seguir,

certificam-se as diretrizes, pareceres e normas que envolvem a formagdo docente para a

® Apresenta as alteracdes dadas pela lei n2 12796/13



25

educacdo baésica, evidenciando o desenvolvimento de atitudes e préticas para atuar com

pessoas que necessitam de condigdes especificas para seu desenvolvimento.

7. Resolugdo CNE/CEB n° 02/01

A Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 11 de setembro de 2001 institui as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica em todas as suas etapas - Educacdo
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior - de modo a atender aos

alunos especiais. Esse documento

[...] destaca a importancia de reconhecer as necessidades especiais e de
caracterizar a populacdo que seréd alvo da educacdo especial. O documento
remete as acGes organizativas que permitirdo reestruturar o trabalho escolar
para atender também a esses alunos (KOBAYASHI e LAPLANE, in
KASSAR, 2011).

O conceito de educacdo especial é ampliado, enfatizando a importancia de se

promover as potencialidades do sujeito. Assim, a Resolugéo estabelece:

Art. 3° Por educacdo especial, modalidade da educacdo escolar, entende-se
um processo educacional definido por uma proposta pedagdgica que
assegure recursos e servicos educacionais especiais, organizados
institucionalmente para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns
casos, substituir os servigos educacionais comuns, de modo a garantir a
educacdo escolar e promover o desenvolvimento das potencialidades dos
educandos que apresentam necessidades educacionais especiais, em todas as
etapas e modalidades da educacéo basica (BRASIL, Resolucdo CNE/CEB
2/2001).

O conceito expbe de forma contundente que todos os alunos tém seu direito de
estudar assegurado e cabe a cada sistema educacional fazer funcionar um setor responsavel
pela educacdo especial com profissionais, recursos materiais e financeiros que possibilitem

acOes da educacdo inclusiva.

O Artigo 4° da Resolucdo CNE/CEB n° 2 esclarece a forma como se deve considerar
cada sujeito e suas caracteristicas, seu perfil como estudante e suas caracteristicas

biopsicossociais. E pautado em principios éticos, politicos e estéticos de modo a assegurar a
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dignidade humana, o direito & realizagdo dos estudos e a inser¢do social de cada aluno. O
inciso Il deste artigo pontua:
A busca da identidade propria de cada educando, o reconhecimento e a
valorizacdo das suas diferengas e potencialidades, bem como de suas
necessidades educacionais especiais no processo de ensino e aprendizagem,
como base para a constituicdo e ampliacio de valores, atitudes,

conhecimentos, habilidades e competéncias (BRASIL, Resolu¢cdo CNE/CEB
2/2001).

Esse documento define, em seu Artigo 5° que os educandos com necessidades

educacionais especiais, usando a mesma expressdo da resolucao, sdo aqueles que apresentam:

| - dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitacbes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,

compreendidas em dois grupos:
a) aquelas ndo vinculadas a uma causa organica especifica;
b) aquelas relacionadas a condic@es, disfuncdes, limitacdes ou deficiéncias;

Il - dificuldades de comunicacdo e sinalizacdo diferenciada dos demais alunos,

demandando a utilizacao de linguagens e codigos aplicaveis;

I11 - altas habilidades/superdotacéo e grande facilidade de aprendizagem que os leve a

dominar rapidamente conceitos, procedimentos e atitudes.

E importante salientar que a Resolucdo CNE/CEB n°2/01 restringe o conceito de
necessidades educacionais especiais para as pessoas com deficiéncia, disfuncdes, dificuldades

na comunicacao que exijam codigos especificos e altas habilidades e superdotacdo.

A Resolucdo CNE/CEB n°2/01 enfatiza a capacitacdo e especializacdo dos
professores de educacdo basica e da educacdo especial para atuar com alunos e suas
especificidades. E considera professores capacitados para atuar em classes comuns aqueles
que comprovem sua formacéo, seja em nivel médio ou superior. Esta formacdo deve abranger,
em sua matriz curricular, fundamentos sobre educacdo especial que: auxiliem o docente a
reconhecer as necessidades especificas de cada educando; adeque as préaticas pedagdgicas a
necessidade de aprendizagem; avalie o processo educativo de modo continuo e que estas

acOes sejam elaboradas com o auxilio de professores especialistas.
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As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial definem no Art.18 § 2° como
professor especializado em educacdo especial aquele que é capaz de identificar as
necessidades educacionais especiais de seus alunos para que os auxilie na adaptacéo
curricular, na flexibilizacdo dos procedimentos e praticas pedagdgicas moldadas as
caracteristicas dos alunos, aléem de auxiliar o professor de classe comum na préxis para

promogé&o da incluséo.

Outro ponto importante, pouco enfatizado até entdo, que a Resolugdo CNE/CEB n°
2/01 aborda, esta no Art. 8°, Inciso IX que menciona o trabalho com alunos que apresentam
altas habilidades e superdotacédo, os quais precisam de apoio, suplementacdo de atividades,
adaptacOes curriculares, reavaliacdo do tempo para cada ano letivo, assim como outras

peculiaridades apresentadas no cotidiano escolar.

A acessibilidade das pessoas com deficiéncia é abordada na citada Resolugdo no Art.
12, 8 1° nos termos da Lei 10.098/2000 que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocgdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida e da Lei 10.172/2001 visando a eliminacdo de barreiras arquitetonicas urbanisticas
nas escolas - adequando as instalagdes, equipamentos e mobiliario - nos transportes e na
comunicacgdo, provendo as escolas dos recursos humanos e materiais necessarios a essas

adaptacoes.

8. Convencéo da Guatemala

Com a edicdo do Decreto n° 3956, de 08 de outubro de 2001, foi proposta a
Convencao Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo Contra as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia. A Convenc¢do da Guatemala, como também é conhecida,
foi discutida em 28 de marco de 1999 e entrou em vigor, no Brasil, em 14 de setembro de
2001. E importante salientar que o Decreto traz, na integra, traduzido para a lingua

portuguesa, o que a Convencao apresenta.

A Convencdo de Guatemala reitera que as pessoas com deficiéncia
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[...] ttm os mesmos direitos humanos e liberdades fundamentais que outras
pessoas e que estes direitos, inclusive o direito de ndo ser submetidas a
discriminacdo com base na deficiéncia, emanam da dignidade e da igualdade
que sdo inerentes a todo ser humano (BRASIL, 2001).

No artigo | da referida Convengéo, deficiéncia é conceituada como “uma restrigdo
fisica, mental ou sensorial, de natureza permanente ou transitoria, que limita a capacidade de
exercer uma ou mais atividades essenciais da vida diaria, causada ou agravada pelo ambiente

econdmico e social”.

O conceito de discriminacdo contra as pessoas com deficiéncia é clarificado por essa
convengao e esta definido no item 2, alinea “a” do referido Art.1° como:

[...] toda diferenciagdo, exclusdo ou restricdo baseada em deficiéncia,

antecedente de deficiéncia, consequéncia de deficiéncia anterior ou

percepcdo de deficiéncia presente ou passada, que tenha o efeito ou

proposito de impedir ou anular o reconhecimento, gozo ou exercicio por

parte das pessoas portadoras de deficiéncia de seus direitos humanos e suas
liberdades fundamentais.

A mesma convencdo aborda também que ndo constitui discriminacdo o fato de se
promover a integracdo social desde que a diferenciacdo proporcionada nao limite, em si

mesma, o direito de igualdade e nem que seja obrigatoria.

O objetivo defendido por esta convencao, abordado no artigo Il, é de prevenir e
eliminar todas as formas de discriminacdo que as pessoas com deficiéncia possam sofrer e

propiciar a sua integracao a sociedade.

9. Resolu¢do CNE/CP n°01/02

No que tange a formacdo docente para atuar com pessoas com necessidades
especificas, a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 18 de fevereiro de 2002, que Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacdo Béasica em nivel
superior, curso de licenciatura de graduagéo plena, define que a formagdo para a atividade

docente: precisa preparar o professor para acolher o seu aluno como sujeito inserido numa
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cultura; reconheca metodologias que favorecam a aprendizagem do seu aluno; participe da
elaboracdo e execucdo do projeto politico pedagdgico; se aproprie do uso de novas
tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio inovadores e saiba trabalhar em
equipe. (artigo 2°

Segundo Pletsch (2009), a formacdo docente deverad desenvolver competéncias que
se cologuem como exigéncias diante das novas concepc¢des de educacdo do mundo
contemporaneo. Deste modo, auxiliard na sala de aula da educacdo basica a qual engloba a

educacéo especial e inclusiva.

A Resolugdo CNE/CP n°1/02 aborda que a realizacdo de estagio precisa estar
articulada ao curso, entre a teoria e a préatica, com a finalidade de proporcionar ao aluno uma

visdo contextualizada do que € visto nos conceitos e na vivéncia em sala de aula.

10. Educacéo Inclusiva: direito a diversidade — Documento Orientador

Em 2003, o Ministério da Educacdo, por meio da Secretaria de Educacdo Especial,
implantou um programa educacional para capacitar gestores e docentes a fim de transformar
0s sistemas educacionais tradicionais em sistemas educacionais inclusivos, com o objetivo de
que os alunos que necessitassem de condicdes especificas para seu desenvolvimento tivessem

acesso a aprendizagem nas escolas regulares.

Este programa foi proposto pelo Ministério da Educacdo (MEC) por meio da
Secretaria de Educacdo Especial (SEESP) e implementado na primeira gestdo do governo do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva. Nessa época o programa tinha o apoio financeiro do
Programa das NacOGes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) que objetivava o
desenvolvimento do cidaddo e a eliminacdo da pobreza no mundo e assessorava o Brasil na

execucdo de politicas publicas educacionais.

No primeiro ano de trabalho, em Brasilia, o I Seminario Nacional de Formacédo de
Gestores e Educadores, voltado para os dirigentes de educacdo especial, contou com a
participacdo dos 26 Estados e do Distrito Federal, além de 106 municipios-polo que atuariam
como multiplicadores do debate sobre a elaboragdo de uma politica nacional de educagéo

especial que visasse uma perspectiva de educacdo inclusiva e formagdo de profissionais para
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atuar na escola a fim de garantir que esta modalidade educacional tivesse éxito. O programa
oferecia formagdo continuada para gestores e educadores dos municipios, com apoio técnico e
financeiro do MEC/SEESP. Em 2010, contavam com 133.167 professores e gestores
formados.

O programa foi transferido, em abril de 2012, para a Diretoria de Politicas de
Educacdo em Direitos Humanos e Cidadania (DPEDHUC) e Secretaria de Educacgéo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI), sendo reestruturado pela
Coordenacdo Geral de Acompanhamento da Inclusdo Escolar devido as mudancas ocorridas
no MEC.

11. Plano de Desenvolvimento da Educacgédo — PDE

Dentro da politica de educacéo e para o alcance de metas de melhoria dos indices de
ensino, o governo federal lanca, no ano de 2007, o Plano de Desenvolvimento da Educacéo
(PDE) que traz medidas e iniciativas para a formacdo de professores especialistas, para a
implantacdo da sala de recursos e acessibilidade arquitetonica das escolas. Este plano tem
como base a construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, pautada na construcdo da
autonomia, da inclusdo e do respeito a diversidade que sdo conceitos da educacdo alinhados a

conceitos constitucionais.

O PDE é um conjunto de acdes baseadas no Plano Nacional de Educacéo, o qual sera

abordado mais adiante. Sdo metas elaboradas para a melhoria da educacéo, assim:
[...] o PDE também pode ser apresentado como plano executivo, como
conjunto de programas que visam dar consequéncia as metas quantitativas
estabelecidas naquele diploma legal, mas os enlaces conceituais propostos

tornam evidente que ndo se trata, quanto a qualidade, de uma execucgdo
marcada pela neutralidade (BRASIL, PDE, 2007, p.7).

Historicamente, o Brasil apresenta uma visdo fragmentada da educacdo separada por
niveis, modalidades e séries de um processo, em que cada qual tem seus objetivos integrados
numa unidade geral, mas o PDE enfatiza uma visdo sistémica da educagdo, destacando a

socializagdo e a individualizagdo. A educacdo é uma articulacdo entre os sistemas de ensino
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existentes que deveria ir da educacdo infantil & pés-graduacdo, ampliando, assim, o horizonte
educacional de todos e de cada um, independente do estdgio em que se encontre no ciclo

educacional.

Por conta dessa fragmentacdo, a educacdo sofre uma dissociagdo entre as
modalidades como: educacdo béasica e educacdo superior; educacdo infantil e os ensinos
fundamental e médio; ensino médio e educacdo profissional; alfabetizacdo e educacdo de
jovens e adultos e, por fim, educacéo regular e educacéo especial. O PDE procura transformar
essa separacdo em unidade.

Considerando o tema desta pesquisa, voltada para a inclusdo de todos os alunos, esse
fracionamento do ensino regular e da educacgéo especial fragiliza a concepc¢do da perspectiva
inclusiva que perpassa os diferentes niveis e modalidades do sistema de ensino,

desconsiderando os preceitos que fundamentam a educacéo inclusiva.

Segundo o PDE, o foco da formacéao inicial e continuada do professor deve ser a
educacdo basica, em que a Unido se comprometa com a formacgdo docente assegurando a
Universidade Aberta do Brasil (UAB) e o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID).

A UAB [...] mantém polos de apoio presencial para acolher professores sem
curso superior ou garantir formacdo continuada aos ja graduados (...) PIBID
oferece bolsas de iniciacdo a docéncia aos licenciandos de cursos presenciais
que se dediquem ao estagio nas escolas publicas e que se comprometam com

0 exercicio do magistério na rede publica, uma vez graduados (BRASIL,
PDE, 2007, p.16 e 17).

12. Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo

Destacaremos agora o Decreto N° 6.094, de 24 de abril de 2007 que dispde sobre a
implementacdo do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo’ que integra o Plano
de Desenvolvimento da Educacdo e diz respeito as melhorias que a Unido, Estados e
Municipios devem cumprir em regime colaborativo com as familias e com a comunidade,

com o objetivo de melhorar a qualidade da educacéo basica no Brasil.

’ Plano de Metas em Anexo
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Esse Plano € composto por vinte e oito (28) diretrizes constantes no Art. 2°,
relacionadas ao universo escolar e elaboradas a partir dos dados obtidos em duas pesquisas
realizadas com os resultados dos alunos que se sairam bem na avaliacdo Prova Brasil, de
2006. A ideia estabelecida pelo Plano de Metas é identificar as boas praticas utilizadas pelos
educandos que poderiam ser atribuidas ao bom desempenho dos mesmos nas provas.

Dentre as vinte e oito metas estabelecidas pelo Plano, é importante destacar aquelas
relacionadas ao tema desta pesquisa. As metas de nimero |11, V, VII e IX estéo relacionadas a
incluséo de pessoas com deficiéncias e enfatizam a valorizacdo das peculiaridades dos alunos
e 0 acompanhamento de cada um de forma cuidadosa a fim de se combater a repeténcia e a
evasao, possibilitando sua permanéncia nas classes comuns. A formacdo de professores é
destacada nas metas de namero XII, XIII e XIV que instituem a necessidade de capacitar e
valorizar os profissionais da educacdo e, principalmente, aqueles docentes dedicados,

responsaveis, que buscam atualizacao e desenvolvimento profissional.

Um aspecto interessante abordado pela meta XXIV do referido Plano, diz respeito a
necessidade de integrar a area da educacdo com outros setores como a saude, esporte,

assisténcia social e cultura, com o objetivo de fomentar os lacos do educando com sua escola.

Os Estados, 0os Municipios e o Distrito Federal que aderirem ao Plano receberdo apoio
suplementar da Unido, que dara assisténcia técnica ou financeira para que as metas propostas
sejam atingidas. A Unido, por sua vez, ird analisar o Indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica — IDEB e utilizara verbas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo —
FNDE.

13. Plano Nacional de Educacéo em Direitos Humanos

Dentre os preceitos que envolvem a Educacdo Inclusiva, o Plano Nacional de
Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH) agrega questdes do Programa Nacional de Direitos

Humanos.

O Brasil, como pais democratico, entende como direito humano essencial a educacéo
de qualidade para todas as pessoas, em todos 0s niveis e modalidades de ensino e como dever
a inclusdo de pessoas com deficiéncias, a profissionalizacdo de jovens e adultos, a erradicacdo

do analfabetismo e a valorizacdo dos professores e de sua formacéo inicial e continuada.
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A viséo contemporanea dos direitos humanos tem como base valores humanistas, da
liberdade, da igualdade, da equidade e da diversidade, fundamentais no exercicio da
cidadania, que é uma das finalidades da educagdo apontadas pela Constituicdo e pela LDB.

O Estado brasileiro tem como principio a afirmacdo dos direitos humanos
como universais, indivisiveis e interdependentes e, para sua efetivacdo, todas
as politicas publicas devem considera-los na perspectiva da construcdao de
uma sociedade baseada na promocdo da igualdade de oportunidades e da

equidade, no respeito a diversidade e na consolidacdo de uma cultura
democratica e cidadd (BRASIL, PNEDH, 2007, pg. 11).

O PNEDH visa enfatizar o papel dos direitos humanos na educacao para a criacdo de
uma sociedade mais igualitaria e cooperativa, em que a dignidade humana possa ser
respeitada sem distingdo de racga, nacionalidade, etnia, género, classe social, regido, cultura,

religido, orientacdo sexual, identidade de género, geracéo e deficiéncia (PNEDH, 2008, p.23).

Como linha de acdo, 0 PNEDH traz o item Formacéo e capacitacéo de profissionais,
que enfatiza a formacdo inicial e continuada de profissionais da area social e da educacéo

voltada para os direitos humanos.

14. Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva

Em janeiro de 2008, um importante documento direcionado a educacédo inclusiva é
entregue ao Ministro da Educacdo. Este material inovador que denominamos Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva enfatiza a formacdo do professor
para 0 atendimento educacional especializado — professor especialista — e a formacdo do

professor de ensino regular — professor generalista.

A Politica Nacional traz novos posicionamentos e conceitos em relacdo a educacao
inclusiva e reafirma acfes e normas destacadas anteriormente. Seu objetivo é assegurar a
inclusdo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo no sistema regular de ensino, da educacgdo infantil até a educacédo

superior.
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Outros aspectos assegurados ao aluno com necessidades educacionais especiais pela
Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva sdo: Atendimento
Educacional Especializado (AEE), bem como o profissional que o executa (professor
especialista) e demais profissionais da educacdo para a inclusdo; a familia e a comunidade;
acessibilidade arquitetonica.

A educacdo especial tem definido como seu publico-alvo os alunos com deficiéncias
sensoriais, intelectuais, motoras; os transtornos globais de desenvolvimento e as altas
habilidades/superdotacdo, além dos transtornos funcionais especificos que sdo: dislexia,
disortografia, disgrafia, discalculia, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade, entre
outros. A forma de se trabalhar com este publico seria utilizando a educagdo especial como
proposta pedagogica articulada ao ensino comum.

O documento mencionado define cada grupo formador do publico da educagéo

especial:

Considera-se pessoa com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
longo prazo, de natureza fisica, intelectual ou sensorial, que em interacao
com diversas barreiras podem ter restringida sua participacao plena e efetiva
na escola e na sociedade.

As pessoas com transtornos globais do desenvolvimento sdo aquelas que
apresentam alteracBGes qualitativas das interagcBes sociais reciprocas e na
comunicacao, um repertério de interesses e atividades restrito, estereotipado
e repetitivo. Incluem-se nesse grupo alunos com autismo, sindromes do
espectro do autismo e psicose infantil.

Pessoas com altas habilidades/superdotacdo demonstram potencial elevado
em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual,
académica, lideranca, psicomotricidade e artes, elevada criatividade, grande
envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em areas de seu
interesse (BRASIL, Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
Inclusiva, 2008, p.15).

A heterogeneidade encontrada no ambiente escolar acentua que, para atuar como
professor com perspectiva inclusiva, a formacdo docente deve enfatizar praticas pedagdgicas
que atendam a todos os alunos em sala de aula; assim, tanto o professor especialista - 0
profissional do atendimento educacional especializado - quanto o professor do ensino regular,
precisam desenvolver uma parceria que auxilie o aluno a desenvolver suas potencialidades,

articulando o atendimento especializado ao ensino comum.
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O Atendimento Educacional Especializado ndo deve ser comparado a aulas de
reforgo do ensino regular; trata-se de um servico que “identifica, elabora e organiza recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos
alunos, considerando as suas necessidades especificas.” (Politica Nacional de Educacao

Especial na Perspectiva Inclusiva, 2008, p.16).

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva procura
fundamentar que a formag&o docente inicial ou continuada para o professor especialista deve
oferecer conhecimentos especificos para a docéncia, além de conhecimentos especificos da
area da educagdo especial. Enfatiza também a necessidade de dedicar-se a uma atuacao
interdisciplinar e ativa nas salas de aula do ensino regular e nas salas de recursos, 0 que se

pode estender aos professores de ensino regular.

15. Politica Nacional de Formacéo de Profissionais do Magistério da Educacéo Basica

O Decreto 6755, de 29 de janeiro de 2009, institui a Politica Nacional de Formagéo
de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica e em seu artigo 1° aponta que tem como
objetivo organizar, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios, a formacéo inicial e continuada dos profissionais do magistério para as redes
publicas da educacdo béasica. Este decreto reafirma os artigos 61 a 67 da Lei de Diretrizes e

Bases, que traz aspectos da formacéo inicial e continuada dos professores.

A Politica Nacional de Formacdo de Profissionais do Magistério da Educacéo Basica
institui que a formacdo docente voltada para a educacdo basica deve ter como objetivo
assegurar o direito das criancas, jovens e adultos a educacdo de qualidade. Da mesma
maneira, a formacao inicial e continuada precisa proporcionar ao docente: a articulagdo entre
a teoria e a pratica; ter como base a igualdade/equidade de seus alunos no acesso a educacao,
buscando a reducdo das desigualdades; considerar os saberes e as experiéncias docentes e
priorizar a formacdo presencial.

[...] a formagdo dos profissionais do magistério como compromisso com um
projeto social, politico e ético que contribua para a consolidagdo de uma

nacdo soberana, democratica, justa, inclusiva e que promova a emancipacdo
dos individuos e grupos sociais (Brasil, 2009).
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16. Dados Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, no ano de 2010, realizou o
Censo Demogréfico e constatou um aumento de 10% no nimero de matriculas da Educacéo
Especial na escola regular. Nas classes especiais houve diminui¢do de 14% no numero de
alunos, o que configura um dado positivo da inclusdo na educacéo basica.

Em 2014 estavam matriculadas mais de 698 mil pessoas com deficiéncias em classes

comuns, um percentual de inclusdo de 93% em escolas publicas.

17. Plano Nacional de Educacéo 2014-2024

Com a publicacdo da Lei 13005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacdo — PNE - com vigéncia de 10 anos, e também procurando o
cumprimento do Artigo 214 da Constituicdo Federal, que estabelece que as metas
estabelecidas pelo plano devem ser desenvolvidas em carater decenal, 0 PNE deixa de ser
uma disposicdo transitoria da LDB e devera ser tomado como referéncia na elaboracéo de

todos os planos educacionais pelos Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

O PNE tracou 20 metas que deverdo ser cumpridas na chamada Década da Educacgéo
(corresponde aos anos de 2014 a 2024) e estd organizado em duas partes, sendo que a
primeira traz a Lei com a descricdo das diretrizes, como serd desenvolvida e avaliada para a
obtencdo de um feedback sobre o cumprimento das metas, 0os prazos que os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios tém para elaborar e adequar seus planos em relacdo as

diretrizes, estratégias e metas propostas.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios trabalhardo em regime de
colaboracdo tendo como propdsito o alcance das metas e a implementacdo das estratégias
propostas. O PNE esta ligado ao Sistema Nacional de Educacédo, financiado pelo Produto
Interno Bruto - PIB. Desse modo, a articulacdo e adequacdo dos planos elaborados pelos entes

federados sdo necessarias e precisam estar em conformidade com as metas, estratégias do
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PNE e orientacdes do MEC e prever 0s recursos orcamentarios para sua execucdo antes de

serem aprovadas.

O PNE foi elaborado respeitando os direitos humanos, a diversidade, a inclusdo e a
valorizacdo dos profissionais da educacdo. O paréagrafo 4°, do artigo 7°, esclarece que na
elaboracdo dos planos deve-se “considerar territorios étnico-educacionais e a utilizagcdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas

de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade”.

Na elaboracdo dos planos de acdo para o cumprimento das metas é preciso considerar
a comunidade em questéo e pensar as medidas de acordo com a cultura local, as necessidades
das pessoas e as politicas educacionais ja implantadas. Aqui reside a importancia da
articulacéo entre os planos para atendimento do Art.8° e seu paragrafo 1°:

| - assegurem a articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das populacdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a
diversidade cultural;

11 - garantam o atendimento das necessidades especificas na educacdo especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulacdo interfederativa na implementacdo das politicas
educacionais.

As metas e estratégias propostas no PNE foram elaboradas com base na Conferéncia
Nacional de Educacdo - CONAE 2010 - e aprimoradas juntamente com o Congresso
Nacional. As metas 01, 02, 03, 05, 06, 07, 09, 10 e 11 dizem respeito a “universalizagao da

alfabetizacao e ampliacao da escola e das oportunidades educacionais”.

As metas 12, 13 e 14 estdo relacionadas a “qualidade e ampliagdo do acesso a
educacdo superior e & pos-graduacdo”; a meta 19 esta relacionada a “gestdo democratica” e a

meta n° 20 aborda a ampliacdo de investimentos.

As metas 04 e 08 se referem a valorizacdo da diversidade e a superacdo das
desigualdades e as metas 15, 16, 17 e 18 estdo relacionadas aos professores de educacdo

basica do ensino regular, estando diretamente ligadas a esta pesquisa.
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Para cada meta citada existem de 06 a 36 estratégias® colocadas. Tendo como base o
tema deste trabalho, a educagdo inclusiva é incentivada, articulada ao ensino regular, assim

como o atendimento educacional especializado, de forma complementar ou suplementar,

A formacdo docente é citada e apontada como um dos pilares da educacdo de
qualidade, como podemos observar nas estratégias 15.5; 15.6 e 15.8 da meta 15 do PNE:

15.5) implementar programas especificos para formacao de profissionais da
educacdo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas e para a educacdo especial;

15.6) promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacgdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do(a)
aluno(a), dividindo a carga horéaria em formacéo geral, formacédo na &rea do
saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de
informacdo e comunicacdo, em articulagdo com a base nacional comum dos
curriculos da educacdo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 € 3.3
deste PNE?®;

15.8) valorizar as préaticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacdo basica.

As politicas educacionais voltadas para a educacdo especial e inclusiva se mostram,
em muitos momentos, com uma postura confusa e contraditdria, o que resulta na dificuldade
da sociedade em compreender como fomentar a integracdo das pessoas que necessitam de
condicdes especificas para seu desenvolvimento. Essas politicas determinam uma atitude de
acolhimento, valorizacdo da aprendizagem, aceitacdo das escolas e dos espacos inclusivos
mas, a0 mesmo tempo, buscam a padronizacgéo de praticas e avaliacfes pedagdgicas que ainda

esperam que todas as pessoas sejam iguais. Fica perverso. Fica excludente.

8 o . s .
Metas e estratégias disponivel em www.observatoriodopne.org.br

9 . . YT
As metas 2.1, 2.2, se referem ao ensino fundamental e as metas 3.2 e 3.3 se referem ao ensino médio.
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2. IDENTIDADE E FORMACAO DOCENTE

Este estudo busca entender a constituicdo identitaria docente em relacdo a inclusdo
de pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/
superdotacdo e como a formacdo de professores lida com essa questdo que a sociedade

contemporanea apresenta.

Diante dessa problematica faz-se necesséario fundamentar este trabalho com o aporte
de autores das areas da Psicologia e da Sociologia como Placco e Souza (2011), que elaboram
em sua pesquisa contribuigdes sobre o conceito de identidade voltado para a aprendizagem do
professor e Dubar (2005 e 2009), que desenvolve o conceito de identidade e de crises.

Como a constituicdo identitaria, a formagdo inicial docente também sera analisada
nesta pesquisa, observando os aspectos desenvolvidos para a atuacdo do professor na
educacdo especial e inclusiva. Assim, &€ imprescindivel que, da mesma forma, nos embasemos
nos preceitos desta modalidade da educacdo voltados para a formacdo de professores,
pontuando as politicas educacionais desenvolvidas no capitulo anterior e em autores como
Gatti (2013) e Dorziat (2011 e 2013), que desenvolvem esta tematica.

2.1 Identidade

“[...] o recurso a identidade
deveria ser considerado um processo continuo
de redefinir-se e de inventar

e reinventar a sua propria historia” (BAUMAN, 2005).

O processo de constituicdo identitaria compreende as configuracbes sociais e
profissionais relacionadas a histéria de vida do sujeito. Trata-se de algo que se constitui

considerando-se a época historica e o contexto social nos quais esse sujeito esta inserido.

Tendo como base a corrente nominalista, a identidade é construida e reconstruida ao
longo da vida e, segundo Dubar (2009), esta implica modos de identificacdo historicamente

variaveis, seguindo os pressupostos dessa corrente filosofica, em oposicdo a essencialista.
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A corrente nominalista (Heréclito), também chamada de existencialista, esta ligada a
ideia de fluidez, da dinamicidade das situacdes que estdo sempre relacionadas as questdes
sociais e temporais que 0 sujeito experimenta. A corrente essencialista (Parménides) retrata o
oposto da nominalista: define que a esséncia do sujeito permanece idéntica, na mesmidade,

apesar das mudangas.

Para Dubar (2009), a mudanca € caracteristica da construcdo da identidade do
sujeito; assim, é o resultado de uma dupla operagdo: a diferenciacdo, responsavel pela
singularidade do sujeito, “a identidade é a diferenca”; e a generalizacdo, que permite a
identificagdo do individuo com um grupo, “a identidade ¢ o pertencimento”; a identidade
mostra a ambiguidade do conceito que, a0 mesmo tempo, se completa: “o que ha de tnico € o
que ¢ partilhado” (p.13).

Essa maneira de compreender os elementos constituintes da identidade da ao
conceito um carater paradoxal: o que existe de Unico e o que existe de

partilhado convivem, simultaneamente, em um mesmo sujeito, igualando-o e
diferenciando-o (PLACCO e SOUZA, 2011, p. 105).

O olhar do outro na constituicdo identitaria do sujeito é determinante. Numa
perspectiva socioldgica, o conceito de identidade € constitutivo, produzido e construido a
partir da interacdo com o outro, que ocorre em um movimento dialético (PLACCO e SOUZA,
2011). Na relagdo com o outro, no seu contexto social e pessoal, existem dois tipos de
identificacdo: a identidade para outrem, que sdo as identificacBes atribuidas pelos outros; e a
identidade para si, que sdo as identificacdes reivindicadas por si mesmo. Desse modo, a
relacdo entre o que é atribuido e o que é reivindicado, Dubar (2009) chama de formas

identitarias.

Na perspectiva da Psicologia, a identidade esta relacionada a maturacdo da
autonomia gerada pela socializacdo e garantida pela individualizacdo (psicologia cognitiva e
analitica do EU). Na psicologia social, a identidade esta relacionada ao interacionismo
simbdlico e a construcdo do self (EU), que ocorre no processo de socializa¢do do sujeito com
0 contexto social de que faz parte (PLACCO e SOUZA, 2011).

O conceito de identidade circula num paradoxo entre o individualismo e a
capacidade de se colocar no lugar do outro, “identidade para si/ identidade para o outro”. Ha

sempre uma dualidade. Assim, entendemos Identidade, como
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[...] o resultado a um s6 tempo estavel e provisorio, individual e coletivo,
subjetivo e objetivo, biografico e estrutural, dos diversos processos de
socializagdo que, conjuntamente, constroem os individuos e definem as
instituicbes (DUBAR, 2005, p. 136).

Podemos observar, na descricdo acima, que a contradigdo faz parte da proposta de
Dubar (2005) para compreender as formas identitarias™® e as tensdes entre a acéo instrumental

e comunicacional, a societaria e a comunitaria e, por ultimo, a econémica e a cultural.

Os individuos se modificam em decorréncia dos processos identitarios que
experienciam e as transformacdes de base politica, simbdlica e econdmica existentes. Dubar
(2009) utiliza como base teorica para a compreensdo dos processos tedricos, 0s autores e a
literatura das ciéncias sociais e 0s processos historicos transformadores capazes de modificar
em profundidade os processos de identificacdo. Assim, para retratar os aspectos politicos,
recorre a Norbert Elias, que propds o conceito de processo de civilizacdo (N6s-Eu); para os
aspectos simbdlicos, retoma Max Weber, que propde a existéncia das formas comunitaria e
societaria e 0 processo de racionalizacao (a dominagdo do pensamento magico — a busca pela
razdo); e sobre questdes econdmicas, recorre a Marx e Engels, que consideram o processo de

libertacdo (dominacéo de classes).
Abordaremos a seguir, de forma breve, a historicidade das formas identitarias:

Na teoria de Elias, nas sociedades primitivas, as pessoas eram 0 grupo do sujeito,
eram sua tribo, seu cla, seus grupos étnicos e, consequentemente, o0 sujeito estava num lugar
coletivamente definido e predeterminado. Por muito tempo os socidélogos consideraram 0s
sujeitos destas sociedades desprovidos da identidade do EU, uma vez que eram totalmente
identificados como NOS. Segundo Dubar (2009), as relacBes sdo comunitarias e suas
definicdes sdo “para outrem”. O processo de civilizagdo proposto por Norbert Elias ¢ uma
“aprendizagem progressiva do autocontrole” e “processo de individualizagdo”, que sdo as

primeiras formas de identificacdo.

As formas comunitérias sdo os primeiros modelos de identificacdo e sdo definidas
como a ideia de que um grupo de sujeitos pertencentes a uma comunidade traz um nome e um

lugar pré-atribuidos e as caracteristicas do grupo se reproduzem através de geracdes. Cada

10 . ~ ™ e A . e s . . .
Nesta pesquisa, serdo utilizados como sinbnimos os termos formas identitdrias e identidades.
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sujeito tem um sentimento de pertencimento e uma posic¢ao singular nessa comunidade, cujas

crengas e culturas séo fontes essenciais de identidade.

No modelo comunitario, Dubar (2009) identifica duas formas identitarias, a cultural e
a reflexiva. Na forma cultural, ha o predominio do NOS sobre o EU; o grupo impde ao sujeito
0 EU comunitario. Na forma reflexiva, ha uma identificacdo de si mesmo na busca por um

ideal moral; o EU reflexivo como consciéncia de si mesmo (DUBAR, 2009).

A segunda forma identitaria sdo as formas societarias; os sujeitos participam dos
grupos por periodos breves, suficientes para lhes oferecer subsidios para sua constituicdo
identitaria. Cada individuo possui varios sentimentos de pertenca que podem modificar-se ao
longo de sua trajetéria. As crengas que os individuos trazem nessa forma sdo diferentes
daquelas individualizadas; € diferente o olhar das identificacbes para si e para outrem, que
aqui esta relacionada a racionalidade.

Faz-se pertinente esclarecer que as formas societarias, ligadas ao pertencimento do
sujeito a diversos grupos, como trabalho, entre outros, ocorre em virtude das escolhas
pessoais e ndo herdadas, que caracterizam a identidade pessoal; sdo formas que se completam

numa dupla identificacdo para outrem e para si; ndo ha oposicéo entre elas.

Dubar (2009) identifica duas formas identitarias na forma societaria, que sdo: a
estatutaria e a narrativa. Na forma estatutaria, ha a aprendizagem de um novo codigo
simbodlico, novas formas de pensar e falar valorizadas pelo poder; hd a dominancia da

identidade para outrem (EU estratégico).

A fim de diferencia-la da forma estatutaria, a forma narrativa abarca a hegemonia das
acOes sobre a reflexdo subjetiva do individuo; assim, cada um se define pelo que faz e nédo
pelo seu ideal. A forma narrativa

Traduz-se por uma “arte de relatar” o que se fez, e ndo por meditagdes
referentes ao que se queria ser. A identificagdo € a historia certamente

pessoal, mas voltada para o exterior, para as agdes com 0s outros, para as
realizacOes préaticas (DUBAR, 2009, p. 50).

Max Weber ndo utiliza o termo identidade em sua teoria, mas acaba direcionado para
este raciocinio, 0 que permite atentar-se para a subjetividade humana. Propde formas

comunitarias que estariam ligadas ao pertencimento a uma coletividade e formas societarias
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ligadas a valores e racionalizacdo, como melhores oportunidades de vida e associagdo para
atender aos proprios interesses.

As formas societérias, nessa teoria, estdo ligadas ainda a questdes econémicas, trocas
comerciais e sobrepdem, mas ndo anulam, as formas comunitarias que, por sua vez, estdo

ligadas a crengas “irracionais” do seu grupo, as quais serdo aplicadas a vida cotidiana.
(DUBAR, 2009).

Para Marx e Engels, o processo histérico (constituido pela forca do capitalismo e
suas consequéncias), 0 movimento operario e toda a politica revolucionaria implicam na
constituicdo do ideal comunista. Foram estes autores que desenvolveram o conceito de
“materialismo historico”. Derrubar o Estado burgués para estabelecer uma comunidade de
homens livres era o ideal marxista. A emancipacdo individual, a inteligéncia critica da
Historia e o rompimento com as ideias de sua classe eram consideradas virtudes
revolucionarias e o esclarecimento da massa trabalhadora era fundamental para que se
organizassem e constituissem uma consciéncia de classe, mas o oposto aconteceu: ao invés da
classe oprimida se fortalecer, € o Estado que ganha forca, se posiciona contra os intelectuais
da época que incentivavam e orientavam as classes trabalhadoras. Mas o povo estava
impregnado pela identidade comunitaria, pré-capitalista e, ao invés de se rebelarem, muitos
operarios e comerciantes herdaram uma identidade societaria modelada pelo capitalismo. Para
Dubar (2009), o processo de libertacdo proposto transformaria o0 EU explorado no EU critico,

mas ndo foi o que aconteceu.

Nenhum dos trés processos citados anteriormente — Civilizacdo, Racionalizacdo e
Libertacdo — originard uma forma identitaria dominante; todos ddo sua contribuicdo, cada
sujeito tem suas combinacdes que o caracterizam tendo em conta a historia de vida e 0s

aspectos sociais.

As formas identitarias - cultural, reflexiva, estatutaria e narrativa — irdo diferenciar
um sujeito do outro considerando o seu contexto histérico e social e isso significa inimeras
possibilidades de combinagdes, corroborando a dinamicidade encontrada no processo de
construcdo da identidade, infindo e dialético, fazendo referéncia a associacdo da identidade
para si e da identidade para outrem. Segundo Dubar, “a identidade de uma pessoa ndo ¢ feita a
sua revelia, no entanto ndo podemos prescindir dos outros para forjar nossa prépria
identidade” (2005, p. 143).
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H& dois processos de identificacdo significativos que contribuem para a constituicdo
da identidade, ou das formas identitarias ou, ainda, das formas sociais de identificacdo dos
individuos em relacdo com os outros e na trajetéria de vida, como prefere Dubar (2009), que
sdo: biografico e relacional. O processo biografico corresponde a identidade para si, atos de
pertencimento e transagdes subjetivas; ja o processo relacional corresponde a identidade para
0 outro, atos de atribuicéo e transacdes objetivas.

A constituicdo identitaria estd fundamentada nos processos biografico e relacional
que, mesmo sendo heterogéneos, séo unidos por um mecanismo em comum, a tipificagéo, que
esta relacionada a tipos identitarios que, por sua vez, correspondem a categorias socialmente

aceitas para a identificagéo de si e do outro (DUBAR, 2005).

No processo de constituicdo da identidade ocorrem articulacGes significativas entre
as transacOes objetivas e as subjetivas, constatando-se: uma identidade para si e uma
identidade para o outro, no interior de um processo de socializagdo, numa dialética
estabelecida entre eles em que se mostra o0 cerne da analise sociologica da identidade.
(PLACCO e SOUZA, 2011).

Desse modo, a constituicdo identitaria se concretiza pela articulacéo entre os atos de
atribuicdo e pertencimento, em um movimento tensionado, continuo e permanente. Dubar
(2005) conceitua atos de atribuicdo como “que tipo de homem (ou mulher) vocé é”, como a
identidade para o0 outro; e atos de pertencimento como “que tipo de homem (ou mulher) vocé

quer ser”’, como a identidade para si.

O conceito de identidade estd pautado na dualidade dos processos de atribuicdo e
pertenca a fim de compreender a diversidade encontrada nos atos citados. O processo de
atribuicdo pressupde a interacdo direta com o outro, portanto, a forma como um grupo
percebe o sujeito e lhe atribui uma identidade virtual. Em relacdo ao processo de
pertencimento, da-se a incorporagdo da identidade atribuida pelo proprio sujeito, identidade
real. Muitas vezes, ocorre uma divergéncia entre essas identidades, ou seja, a ideia que o
grupo faz do sujeito ndo € a mesma que ele tem de si. Portanto, para lidar com essa diferenca,

sdo elaboradas as estratégias identitarias.

As estratégias identitarias sao divididas em transacfes externas (objetivas): tentativa
de acomodac&o da identidade atribuida; transagdes internas (subjetivas): intento de resguardar

“identificacdes anteriores (identidades herdadas) e o desejo de construir para si novas
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identidades (identidades visadas), com vistas a tentar assimilar a identidade-para-o-outro a
identidade-para-si”. (DUBAR, 2005, p. 140).

Quando as estratégias identitarias ndo sdo suficientes para equilibrar as negociacdes
feitas entre as transagdes externas e as internas, as diferencas intensificam-se em desacordos
entre as identidades virtuais e reais e, como Dubar (2005) afirma, séo geradas rupturas em
fungdo de uma tenséo ou de uma contradi¢do interna ao contexto social. A descontinuidade de
uma situagdo que sempre funcionava provoca um desequilibrio e gera uma crise. Devido a

significancia do conceito de crise para esta pesquisa, abordaremos o assunto na sequéncia.

2.1.1Crises

Dentre as atribuicdes que lhe séo feitas, o individuo pode recusar essa identidade e se
constituir de outra maneira, mas, quando ha perturbacGes nessa incorporagdo, ocorre uma
cisdo, um desequilibrio, que Dubar (2009) nomeia de crise. Para o autor, crise tem sentidos
multiplos: “fase dificil atravessada por um grupo ou individuo” e “periodo decisivo ou

perigoso da existéncia” (p.20).

A expressdo crise remete a ideia de ruptura e, esta por sua vez, remete a ideia de uma
modificacdo mais ampla que podera afetar, a0 mesmo tempo, 0S comportamentos
econémicos, as relagdes sociais e as subjetividades individuais.

Se introduzirmos a hip6tese de que cada periodo de equilibrio relativo, de
crescimento continuo e de regras claras, de politica estavel e de instituicGes
legitimas é acompanhado de um conjunto de categorias partilhadas em sua
maioria de um sistema simbdlico de designacdo e de classificacdo

fortemente interiorizado, entdo a ruptura desse equilibrio deve constituir uma
dimensdo importante e especifica da crise (DUBAR, 2009, p. 22).

Para Dubar (2009), as configuracbes das formas identitarias estabelecidas
anteriormente provocam uma crise identitaria que é a esséncia da construcdo da identidade
pessoal, pois € uma maneira de buscar novos conhecimentos, ajustando as novas estruturas do
seu meio, de sua cultura, de sua classe social, “como os outros” ou que se identifica com as

figuras idealizadas para a conquista de sua identidade pessoal.
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Nas sociedades contemporéneas, as rupturas provocadas por separacfes, doencas,
perda de emprego ou de entes queridos, aposentadoria, dificuldades nos relacionamentos e
mudancas de vida tém atingido pessoas de diversas idades, incluindo-se ai jovens e criangas.
Para Dubar (2009), essas rupturas sdo muito significativas, uma vez que constituem
experiéncias vitais e existenciais que questionam os antigos modelos de estabilidade,
perturbando a antiga crenca de aprendizagem definitiva.

As crises refutam os modelos, as crencas, os valores e, para muitos adultos, buscar

novas aprendizagens é dificil, pois estdo prescindindo de um saber estavel e adquirido.
Essas crises sdo identitarias porque perturbam a autoimagem, a autoestima, a
prépria definicdo que a pessoa dava “de si para si mesma”. A antiga

configuracdo  identitaria  tornou-se  insustentavel, invivenciavel,
corporalmente insuportavel (DUBAR, 2009, p.198).

Num momento de crise identitaria, 0s questionamentos sdo subjetivos e tém suas
raizes na infancia e na historia pessoal, e o contexto social também esta inserido nessa
ruptura, pois se adequar a novas formacdes incide em se adequar a novas referéncias sociais,
ou seja, incorporar novas formas “comunitarias” e “societarias” entre “identidades para o

outro” e “identidade para si”.

E importante salientar que as constituicbes identitarias pessoal e social estdo
interligadas e se complementam. Mesmo que a sociedade esteja passando por um momento de
reconstrucdo do ponto de vista econdémico e social, a identidade pessoal também sofre as

influéncias desta perturbacéo.

As crises pessoais, econdmicas ou sociais afetam a constituicao identitaria do sujeito
e sao desencadeadas por algo instituido, de uma concepcao existente, que se modificara e dara
origem a uma nova categoria que ira contestar a ideia estabelecida, transformando-a.
Analisaremos, a seguir, questfes ligadas a formacdo inicial docente que deveria atribuir ao
futuro educador um papel voltado para a diversidade das potencialidades dos alunos, mas na
qual existem varias lacunas que confundem o docente, podendo leva-lo ao nédo

reconhecimento do papel de professor dentro da perspectiva inclusiva.
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2.2 Formacéo Docente

Os aspectos profissionais, assim como 0s aspectos sociais e a histéria de vida,
interferem na constituicdo identitdria do sujeito. Portanto, em relacdo aos aspectos
profissionais, faz-se necessario analisar a formacdo inicial docente a fim de identificarmos
quais as condi¢cBes que sdo atribuidas ao educador quanto a sua atuacdo na educacdo
inclusiva, que € um dos focos desta pesquisa.

O modelo de formacdo que prevalece desde o inicio do século XX apresenta vérias
lacunas que evidenciam o desencontro existente entre as politicas educacionais, a realidade
existente e as préticas pedagdgicas (DORZIAT, 2011; GATTI, 2013). A Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei 9394/96), por exemplo, traz que a formagdo docente deve
criar condicOes para se lidar com a diversidade em sala de aula e devera ser realizada em nivel
superior, em curso de licenciatura ou graduacdo plena (artigo 62). No mesmo artigo &
proposto que, a formacdo minima em nivel médio, na modalidade normal, sera suficiente para

que o professor atue na educacao infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental.

Podemos observar que esta implicita a preocupacdo com a formacéo e a necessidade
de se trabalhar a diversidade, mas o fato de exigirem a formacdo em nivel superior e
aceitarem a formacdo minima em nivel médio sugere um carater ambiguo e provisorio. Essa
situacdo também podera dificultar o entendimento das politicas educacionais voltadas para a
formacdo docente, além de impedir investimentos de qualidade, prejudicando, assim, a

qualidade da graduacéo.

Dorziat (2011) considera que, embora seja considerada efetiva e suficiente pelo
Banco Mundial, a formacao inicial docente evidencia o distanciamento entre 0 pensamento
reflexivo e as acdes voltadas para a sala de aula, essenciais para o desenvolvimento do
trabalho docente. Atualmente, a graduacdo em Pedagogia é muito breve, com duracdo média
de trés anos e meio e a formacdo em servico € de cunho estritamente técnico, sendo ambas
voltadas para a fomentacdo de habilidades e competéncias e, muitas vezes, propostas sob a

modalidade a distancia.

Assim, ndo sdo trabalhadas de forma expressiva, na formacéo inicial, as reflexdes, 0s
questionamentos pertinentes a docéncia e as condicdes especificas dos alunos, pois €
priorizado o trabalho com os contetdos referentes a gestdo, avaliagdo de estabelecimentos de

ensino e de sistemas educativos, temas estes que poderiam ser desenvolvidos na formagéo
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continuada para que houvesse mais tempo para se dedicar a assuntos voltados para “dentro da

escola” (GARCIA e FRANCA, 2010, p. 16).
[...] a formacdo de professores deveria comtemplar, em todas as
licenciaturas, um conteldo que capacitasse o professor para 0 processo de
ensino em sala regular, cuja presenca do aluno com deficiéncia é esperada.
Porém, na maioria, dos casos em que ha alguma disciplina com o contetdo
de educacdo especial (e inclusiva), ndo hd a possibilidade de
aprofundamento, em razdo da carga horaria limitada. Com isso, a formacao
inicial de professores em areas especificas de educacgdo especial (e inclusiva)

fica a desejar, refletindo diretamente na pratica docente (CAIADO,
CAMPOS e VIRALONGA, 2011, p. 161).

As Diretrizes Curriculares para a Formacdo Docente (2002) enfatizam a necessidade
de se preparar o professor para acolher o seu aluno como sujeito socio-histérico, mas a
fragmentagdo disciplinar especifica sobre os conhecimentos didaticos e metodoldgicos de
ensino empobrece a formacdo, pois separa os contetdos, deixando-os sem interlocucdes
significativas que possibilitariam desenvolver no professor a consciéncia para a diversidade
em sala de aula. Segundo Gatti (2013), toda pratica educacional tém seus fundamentos
tedricos associados a filosofia educacional, e vice versa, mas essa relacdo dialética ndo é
considerada pelos curriculos universitarios, elaborados e desenvolvidos de forma fracionada,

principalmente na formacao inicial.

A fragmentacdo dos curriculos e das disciplinas nos cursos de formacéo inicial
docente acomoda a desconsideracdo da realidade e das peculiaridades de alunos e professores.
No processo de formacao inicial € fundamental relacionar os aspectos pessoais com 0S
aspectos profissionais e os escolares a fim de se oferecer subsidios para a constituicdo
identitaria do professor. Tanto os curriculos quanto as disciplinas precisam relacionar-se entre
si para que exista uma sequéncia eloquente para o aluno e futuro professor, além de ser essa
uma oportunidade para capacitar 0 docente sobre aspectos da educacao inclusiva, elencando
atividades e situacbes que favorecam ou ndo aos alunos com deficiéncia, atividades essas

voltadas para a realidade social do aluno.

A perspectiva inclusiva precisa ser desenvolvida nos futuros educadores com o
objetivo de que possam atuar na educa¢do basica, ponderando a multiplicidade existente em
nossa sociedade e inovando as praticas pedagdgicas ao considerar as diferencas existentes.
Cada aluno tem caracteristicas Unicas que precisam ser atendidas e, por vezes, ndo se

enquadram em curriculos e praticas padronizadas. Na busca por igualar a todos num Unico
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perfil, a graduacdo deveria oferecer subsidios adequados para que o docente pudesse se
apropriar dessa percepcao e utiliza-la na escola mas, na realidade, as matrizes curriculares da
formacdo inicial docentes das universidades publicas das regides sul e sudeste do Brasil,
segundo Freitas e Moreira (2011), trazem somente uma disciplina obrigatdria e /ou optativa

na area da educacdo especial e inclusiva.

Gatti (2008) chama a atencdo para o fato de que a disciplina ligada a educacdo
especial e inclusiva, na maioria das vezes, traz uma abordagem genérica e descritiva dos
aspectos educativos e ndo faz relacdo com as préaticas pedagdgicas pertinentes, ou ainda o
espaco é direcionado para a Lingua Brasileira de Sinais™ e limita os contetidos somente para

os alunos surdos, abreviando as discussdes sobre as demais deficiéncias.

A relacdo entre o conhecimento e as praticas em sala de aula precisa ser construida
desde a formacdo inicial. O que acontece, muitas vezes, € a teorizacdo baseada em
construcgdes abstratas e projetos que ndo séo desenvolvidos na pratica. Tensdes podem ocorrer
quando o docente ndo vivenciou, atraves de estdgios ou outras atividades, seu trabalho no
ambiente escolar e pode enfrentar dificuldades ou resisténcias na escola, justamente por nao

ter contemplado situacdes significativas na instituicdo escolar.

E necessaria a criaco de espacos socializadores e colaborativos de estudo no
contexto da escola entre os professores e demais membros da comunidade
escolar, no sentido ndo s6 de formacdo tedrica, para cumprir as
determinacdes instituidas ou burocratizar as diferencas, mas de exercicios de
reflexdo situados que proporcionem autonomia para transgredir regulacdes e
sugerir novas e alternativas formas de conformacdo de espago/tempo
educacional. (DORZIAT, 2011)

Para Magalhdes (2011), os futuros professores do ensino regular devem ter
conhecimento sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia para possam compreender a
diversidade de estratégias, estilos e ritmos de aprendizagem que os alunos apresentam. Tais
caracteristicas dificilmente serdo desenvolvidas com uma ou duas disciplinas voltadas para a
fundamentacédo tedrica e metodoldgica da educacdo especial e inclusiva na grade curricular
dos cursos de Pedagogia. Faz-se necessario ajustar o curriculo da formacéo inicial como um
todo para que atitudes inclusivas sejam incorporadas de forma determinante, como

constitutiva do sujeito.

' A Lingua Brasileira de Sinais - Libras — é regulamentada pelo Decreto 5626/05 e deve ser inserida como
disciplina curricular obrigatdria nos cursos de formacdo de professores.
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S80 necessarias mudangas e adaptacdes curriculares para desenvolver uma
perspectiva inclusiva, que se identifica com principios humanistas. Para Mantoan (2010,
p.21), “os curriculos adaptados, o ensino diferenciado, a terminalidade especifica e outras
solugdes excludentes precisam ser indagados em suas razdes de adogao, interrogados em seus

beneficios, discutidos em seus fins e eliminados por completo e com urgéncia”.

Diante de vérias lacunas existentes em relacdo a formacéo inicial docente, podemos
notar que hd uma tensdo presente entre a formacdo inicial e a educacdo inclusiva e,
consequentemente, com o professor que se vé diante dos alunos com deficiéncia e, apesar do
discurso inclusivo, diz ndo saber o que fazer. E quais 0s recursos que o docente utiliza para

sair de situacdo? Diante desta crise (formacgéo e inclusdo), como o professor age?

A educacdo inclusiva proporciona um desafio para o sistema educacional, pois
enfatiza a necessidade de repensar e reinventar outras praticas educacionais. Esse desafio,
como diz Dorziat (2013), “é capaz de abalar verdades inquestiondveis historicamente
presentes nas escolas” e impulsiona o professor a rever suas praticas € a buscar
conhecimentos, 0 que nos faz pensar na importancia da aprendizagem dos adultos e nas
possibilidades que oferece para um repensar e reinventar também a formacéo inicial, a qual

envolve adultos e sua especifica maneira de aprender e pensar.

2.2.1Aprendizagem dos Adultos

A aprendizagem estd relacionada com a aquisicdo de conhecimento, com
experiéncias, descobertas e, para o0 adulto, sua busca pelo saber esta direcionada a algo que
faca sentido e que tenha um proposito, talvez por curiosidade ou por necessidade. A busca por
informacdo, muitas vezes, nao esta restrita ao espago escolar, formal. Placco e Souza (2006)
sinalizam que a aprendizagem do adulto, como fendmeno e processo, pode ocorrer em
qualquer cenario, inclusive em espacos ndo formais. Furlanetto (2007) esclarece:

[...] o professor intervém em um meio ecolégico complexo, em um cenario
vivo e mutavel, definido por interagdes simultaneas, além de enfrentar

maltiplas situages para as quais ndo encontra respostas elaboradas, o que o
obriga a ir além das regras. (FURLANETTO, 2007, p. 10)
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A aprendizagem do adulto precisa ter um objetivo que o motiva e o direciona para
sua realizagdo, na qual a experiéncia é o ponto de partida e chegada dessa aprendizagem
(PLACCO e SOUZA, 2006). Trata-se da formacdo de um sujeito adulto, inserido num

contexto social, que traz suas complexidades paradoxais, conscientes e inconscientes.

O adulto aprendiz apresenta um conjunto de dimensfes proprias, que deve ser
articulado com os saberes que possui e com sua pratica docente durante todo processo
formativo a fim de proporcionar oportunidades reflexivas e relevantes que favorecam sua
constituicdo identitaria docente. Segundo Placco (2008), as dimensdes estdo sincronicamente
imbricadas no proprio sujeito e a formacdo ndo surtird os efeitos desejados se forem
desconsideradas no processo formativo, assim como as necessarias intencionalidade e
consciéncia do professor-formador e do aprendiz. As dimensdes precisam também ser

compreendidas de forma complementar, e ndo isoladamente.

Assim, o conjunto de dimensdes, dentro do processo formativo, deve estar em
equilibrio entre a consciéncia e a intencionalidade daquele que aprende, com a daquele que
ensina, com o0s sentidos e significados construidos pelas relacbes pedagogicas e pessoais
existentes, para que a aprendizagem seja significativa e mobilize o sujeito, isto €, de modo
que possa ser incorporado pelo sujeito, considerando a pessoa inteira. Se 0 proprio sujeito
separa sua pratica de sua formacdo, do contexto social, politico, afetivo e/ou ético, demanda a

alienacdo de si e de seu trabalho.
Abordaremos agora o que algumas das dimensdes buscam desenvolver:

a) Dimens&o técnico-cientifica: desenvolver a formacdo basica de forma ampliada e
sistematizada para que os professores a possam estender a outros saberes e interagir em outros

conceitos;

b) Dimensdo da formacdo continuada: faz-se necessario o docente compreender a

importancia da busca continua por atualizacdes;

c) Dimenséo do trabalho coletivo e da construcéo coletiva do projeto pedagégico:
ndo se pode trabalhar sozinho; a interacdo com seus pares € fundamental na formacéo
docente, incluindo professores, alunos, familia. Em relacdo ao projeto pedagdgico, todos os

envolvidos com a escola devem contribuir para sua realizacéo;
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d) Dimensd@o dos saberes para ensinar: é importante que o docente conhecga seus
alunos e o que eles podem lhe oferecer, além dos fundamentos didaticos e metodoldgicos de

Seu ensino;

e) Dimensd&o critico-reflexiva: trata-se do desenvolvimento do pensar critico que esta

ligado aos nossos principios e valores;

f) Dimenséao avaliativa: refere-se a maneira como o professor avalia sua docéncia e

como ele faz para ampliar seu conhecimento, visando enriquecer sua pratica;

g) Dimensao ética e politica: diz respeito a consciéncia ética e politica que se quer

desenvolver no sujeito e na sociedade;

h) Dimens&o estética e cultural: construir no docente a consciéncia para a cultura e o
senso estético, incentivando e proporcionando experiéncias que o professor possa incorporar

na sua pratica e na vida.

A formacao docente precisa rever sua metodologia para desenvolver nos alunos as
dimensdes citadas e modificar o professor de modo a ampliar seu autoconhecimento, sua
autonomia e pratica, para que possa refletir, ressignificar e transformar a maneira como

desenvolve seu trabalho em sala de aula.

Aprender, de um lado, supde aceitar que ndo se sabe tudo, ou que se sabe de
modo incompleto ou impreciso ou mesmo errado, o que € doloroso; de outro,
relaciona-se ao prazer de descobrir, de criar, de inventar e encontrar
respostas para o que se estd procurando, para a conquista de novos saberes,
ideias e valores (PLACCO e SOUZA, 2006).

A aprendizagem do adulto, na formacdo, requer cuidados, pois, para lidar com a
educacdo inclusiva, novas concepcgdes, acbes e atitudes precisam ser introduzidas na
graduacdo e proporcionar ao professor condicdes para que este possa ter atitudes inclusivas,
repensando sua maneira de trabalhar sempre que necessério, e para que ele se sinta capaz de

assumir o papel, atribuido também pela escola, pelo sistema e pelas familias.
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3. Procedimentos Metodoldgicos

A proposta deste estudo é conhecer como se da a constitui¢do identitaria docente em
relacdo a educacdo inclusiva e como a formacéo inicial interfere na construgdo deste processo
com base nos autores Dubar (2005, 2009), Placco (2008) e Placco e Souza (2006, 2011).

A abordagem utilizada é a qualitativa, visto que se trata de um estudo da experiéncia

de pessoas que interagem no mundo, numa perspectiva naturalista. Bogdan e Biklen (1982)

apresentam em seu livro, cinco caracteristicas basicas que definem o conceito de pesquisa
qualitativa, apresentadas por Lidke e André (1986). Séo elas:

1. A pesquisa qualitativa tem o ambiente natural como sua fonte direta de

dados e o pesquisador como seu principal instrumento; 2. Os dados

coletados sdo descritivos; 3. A preocupa¢do com 0 processo € muito maior

do que com o produto; 4. O “significado” que as pessoas ddo as coisas e a

sua vida sdo focos de atengdo especial pelo pesquisador; e 5. A analise dos
dados tende a ser um processo indutivo (p.12 e 13).

Na pesquisa qualitativa, o pesquisador tem contato direto com a situacdo que esta
sendo estudada e precisa perceber as manifestacdes e as interacfes decorrentes da situacdo em

si, alem de notar as reacdes das pessoas e 0s aspectos cotidianos frente ao problema proposto.

3.1 Instrumento e Sujeito de pesquisa

Para este trabalho, a ideia foi ater-se a um Unico sujeito de pesquisa para que
pudéssemos nos aprofundar em sua constituicdo identitaria de modo a enfatizar as tensdes

entre formacdo e préatica docente relacionadas a educacao inclusiva.
Os critérios escolhidos para determinar o sujeito de pesquisa foram:
A) Formacdo em Pedagogia;

B) O tempo de exercicio na profissdo, que podera variar de 02 a 08 anos de

experiéncia;

C) Inser¢éo no ensino regular basico, publico ou privado;
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D) Ter, ou ter tido, pelo menos um aluno com deficiéncia em sua sala de aula e

E) Atuar em uma cidade da regido do Alto Tieté com o proposito de nos atentarmos a

demanda desta regido especifica.

A entrevista foi selecionada como instrumento para a coleta de dados por
desempenhar um papel importante nas atividades humanas e pela interacdo que permeia a
técnica (Ludke e André, 1986). Foi escolhida a entrevista ndo estruturada como instrumento
de coleta de dados por se tratar de um recurso em que ndo ha imposicdo de questdes, o que
nos permitiu extrair concepcdes e opinides do docente de modo a resgatar seu caminho em
relacdo ao desenvolvimento profissional e pessoal, além constatarmos como ele percebe a

inclusao.

Utilizaremos também a técnica de entrevista recorrente, procedimento que permite a
construcdo do conhecimento sobre a situacdo analisada. O pesquisador e 0 pesquisado
retornam ao material produzido, transformando-o e modificando as informacdes coletadas a
medida em que as entrevistas sdo realizadas, voltando ao material original para consulta
sempre que necessario. (SADALLA et all, 2005)

Simédo (1982, apud SADALLA et all, 2005) diz que a entrevista recorrente é o
processo em que ha uma interacdo planejada entre um “ator que pretende ‘conhecer’ o

fendmeno e outro ator que detém a experiéncia cotidiana daquele fenémeno.”

Com o objetivo de nos aprofundarmos sobre o assunto e nao desviarmos o foco

pretendido nesta pesquisa, as questdes elaboradas seguiram os seguintes critérios:
1) a Trajetdria Profissional Docente;
2) as Crises Identitarias e suas rupturas;
3) a formacdo para a inclusdo na Formacéo Inicial/ graduacao;
4) o incentivo e/ou o descaso dos Professores Formadores frente a incluséo,

5) as Reflexdes que as experiéncias proporcionaram aos docentes em relacdo aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/

superdotacao;
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6) as Atribuigdes ao professor oriundas da escola, dos colegas, das familias dos alunos

e do préprio professor e suas Pertengas.

Assim, a entrevista ficou organizada da seguinte forma:

OBIJETIVO

PERGUNTA

1. Formagado: conhecer sobre a formagdo
do professor e sua trajetéria académica
até o momento. Construgdo da identidade

profissional.

1. Graduagdo, ano de conclusdo, outros cursos.

2. O tempo de magistério e a visdo que

tem da educacgdo e da inclusao

1. H4 quanto tempo vocé leciona?

2. Como vocé percebe a Educagdo atualmente? O

que é a inclusdo para vocé?

3. Porque escolheu ser professor. Motivos

da escolha.

1. Quais os motivos que o levaram a escolher

essa profissdo?

4. Como o sujeito da pesquisa percebe sua

formacao inicial

1. Vocé acredita que a sua formagdo inicial/
graduacdo Ihe ofereceu subsidios para atender as

demandas atuais da docéncia?

5. Identificar se o docente teve contato na
formacao inicial com a Educagao Especial e
Inclusiva, como foi este contato e se ele
sente-se preparado para receber alunos

com deficiéncias.

1. Na sua formacdo/graduacdo, como foi seu
contato com os conteldos referentes a Educacdo

Especial e Inclusiva?

2. Nesse contato, o que aprendeu?

3. O que vocé recebeu na graduagdo o auxilia

hoje em seu contato com criancas com

deficiéncia?

6. Perceber se houve contato anterior com

a inclusdo. Construcdo da identidade

1. Vocé ja teve ou tem contato fora do ambiente
escolar com pessoas que tém deficiéncias, TGD e

altas habilidades/superdotac¢do?




7. Perceber se o docente considera a

participacao de todos os alunos em classe.

1. Descreva sua sala de aula (ambiente fisico e a

rotina da sala).

8. ldentificar como o docente percebe

seus alunos com deficiéncia.

1. Como sdo seus alunos?

9. Verificar como o docente lida com as
diferengas na escola e o movimento de
referentes a

atribuicdo e pertenga

inclusao, “professor de inclusdo”.

1. Como vocé, professor, encara a diversidade na

sua sala de aula?

2. Como vocé trabalha com a diversidade

presente na sala de aula?

10. Identificar as dificuldades encontradas
pelos docentes e averiguar se a formacgao

inicial supriu suas necessidades.

1. Como vocé desenvolve seu trabalho como
docente em relacdo a diversidade presente na

sala de aula?

2. Sua formacdo inicial lhe ofereceu aporte para
lidar com a diversidade, heterogeneidade da sala

de aula?

11. Verificar se o professor deposita a
aprendizagem somente no aluno ou ele se
vé como

corresponsavel por essa

aprendizagem

1. Como vocé vé o processo de aprendizagem de

seus alunos em classe?

2. De quem ¢é a responsabilidade pela

aprendizagem da crianga?

12. Verificar o movimento de atribuicdo e
pertenca do papel de professor para a

diversidade, em sala de aula.

1. O que é um “professor inclusivo”?

2. Vocé se vé nesse papel? Como se vé?

3. Como foi receber essa tarefa?

13. Verificar o movimento de atribuicdo e
pertenca do papel de professor para a

diversidade, na escola.

1. Seus colegas de trabalho o veem como um

professor inclusivo?

2. E os pais dos seus alunos?

3. E a equipe gestora da escola?

56
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14. Sentimento de pertenca ao papel de | 1. Como vocé prepara/organiza suas atividades

professor inclusivo. para aula?

2. Tem um plano de aula que vocé costuma

seguir?

3. Como se sente ao preparar atividades

adaptadas para seus alunos em sala de aula?

15. Averiguar como o docente encara as | 1. Quais sao seus critérios para definir um bom
mudangas que podem surgir em sala | profissional em sala de aula?

guando se lida com a diversidade.

16. Movimento de atribuicdo e pertenca | 1. O que a graduacdo especificamente lhe
em relagdo a fungao de professor perante | ofereceu para lidar com alunos com deficiéncias,
os alunos com quem trabalha atualmente | TGD e altas habilidades e superdotacdo?

e os futuros.
2. Quem (ou o que) poderia ajuda-lo em relagdo

a essas dificuldades?

3.2 Coleta de Dados

A pessoa escolhida como sujeito de pesquisa € uma professora que atua na rede
privada de ensino, formada em Pedagogia. Ha trés anos trabalha como docente e atende a uma

aluna com deficiéncia. Atua na regido do Alto Tieté, na cidade de Aruja.

Foi realizada uma primeira entrevista® com a professora escolhida a partir das
questdes descritas acima, seguindo o proposito de deixa-la livre para discorrer sobre os

assuntos de maneira natural.

A primeira atitude foi apresentar a docente 0 TCLE (Termo de Compromisso Livre e
Esclarecido) afirmando meu comprometimento com sua privacidade e qualquer informacéo

que a identifique, o qual foi lido, preenchido e assinado por ela.

A primeira entrevista teve dura¢do de uma hora e vinte minutos e a professora se

mostrou calma e segura ao falar sobre sua atividade como docente. Ela acompanhava uma

12 . s . . ~ ;. .« . .
As entrevistas foram audiogravadas, com a autorizacdo prévia do sujeito de pesquisa.
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aluna com sindrome de Down diariamente, como sua cuidadora, e abordava sua pratica e a de
seus colegas de forma a elucidar seu cotidiano na escola. E possivel notar uma tranquilidade
no seu relato sem a obrigatoriedade de acertar conceitos ou préticas, considerando o trabalho

com pessoas com deficiéncia.

Ao final da primeira entrevista a docente falou que estava atenta para manter sigilo
sobre a escola onde leciona, assim como sobre pessoa com deficiéncia que acompanha.
Esclareci a ela que nenhum dado que a identifique serd divulgado e reiterei os pontos do
TCLE.

Numa segunda etapa coloquei para a professora o0 quédo significativo seria para a
pesquisa, referente a constituicdo identitaria docente, voltarmos a primeira entrevista e
resgatarmos algumas de suas falas, previamente analisadas, para que ela pudesse discorrer
mais a respeito. Os dizeres enfatizados foram aqueles que caracterizavam as crises e as

tensoes enfrentadas no seu cotidiano como educadora.

Da primeira entrevista para a segunda deu-se um intervalo de 49 dias e, nesse interim,
algumas alteracBes ocorreram na vida da professora: ela foi chamada para assumir uma vaga
num concurso publico municipal em que havia sido aprovada e ndo desenvolvia mais o0
trabalho com pessoa com deficiéncia com quem trabalhava anteriormente, o que ndo a
descaracterizou como sujeito deste estudo, pois, seguindo os critérios de escolha para o sujeito
de pesquisa, ela ainda os atende e pretendemos analisar aspectos de sua trajetdria como

professora, visando analisar a constitui¢do identitaria docente.

Nesse segundo momento da pesquisa procuramos esclarecer para a educadora que
seria necessario voltar a sua entrevista e resgatar suas falas para que houvesse uma melhor
compreensdo de seu trabalho e de como ela atuava com os alunos que necessitavam de
condicdes especificas para o seu desenvolvimento. Explicamos que essa retomada tinha como
objetivo o aprofundamento de dados de sua pratica e também uma analise mais aprofundada
das crises e tensdes existentes entre a formacao inicial e a educacéo inclusiva, fundamentais

na constituicdo da identidade docente, essenciais para este trabalho.

Nesta etapa a entrevista teve a duracdo de uma hora e trinta minutos e a professora esta
se sentindo orgulhosa pelo fato de voltarmos a sua entrevista. Como no primeiro contato,
mostrou-se a vontade para falar do seu dia a dia na escola particular em que trabalhava e,

agora, na escola publica em que comecou a atuar depois que foi efetivada na rede. A docente
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relatou as diferencas existentes ao comparar as duas instituicdes de ensino, assim como a

participacdo da familia.

A professora descreveu os episodios que vivenciou em relagdo a educacdo inclusiva
nas escolas e ndo associou os momentos de tensdo que enfrentou no seu dia a dia, como
situacOes que a mobilizaram na busca por outras possibilidades para desenvolver seu trabalho
em sala de aula. Relatou também como se deu o rompimento do trabalho que executava com a

aluna com deficiéncia.

Como na primeira vez, a professora se mostrou preocupada com o sigilo referente as
escolas em que atua no momento e com a aluna que acompanhava, mas deixei claro para ela
novamente que nenhum dado que a identifique sera divulgado nesta pesquisa e que existe um

Comité de Etica que acompanha as atividades e o sigilo da pesquisa.

Tanto na primeira como na segunda entrevista 0 material coletado foi bastante extenso
e intenso, pois a docente entrevistada trouxe suas concepcdes de forma livre e natural a
respeito do assunto proposto e abordou, também, aspectos que a fizeram refletir sobre

questdes pessoais, até entdo esquecidas.

Apos a realizacdo das entrevistas as mesmas foram transcritas e propostas categorias
de analise, ressaltando as “tensdes entre a formagdao docente e a pratica”, enfatizando as

atribuicdes e pertencas em relacéo a educacéo inclusiva e a formacao inicial.



60

4. ANALISE DOS DADOS

“A reflex@o critica sobre a pratica

se torna uma exigéncia da relagdo Teoria/ Préatica
sem a qual a teoria pode ir virando blablabla

e a pratica, ativismo.”

(Paulo Freire, 2002)

Com o proposito de entender como se da a constitui¢do identitaria docente na relagao
com a inclusdo de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotacdo e como a formagéo inicial abarca esta questdo, analisaremos 0s
dados coletados nas entrevistas realizadas.

A docente entrevistada € formada em Pedagogia e atua na rede particular e publica
da cidade de Aruja, na regido do Alto Tieté. Desde que foi contatada se mostrou disponivel
para a realizacdo das entrevistas, se mostrando a vontade para responder aos questionamentos
colocados. N&o se recusou a responder a nenhuma pergunta durante o processo, mostrando-se

disposta a falar de seu trabalho e desempenho na fungdo que exerce.

Ela descreveu sua trajetdria profissional, resgatado desde o ensino medio, passando
pela formacédo inicial, a qual € um dos interesses deste trabalho, até a pos-graduacdo em
Psicopedagogia, que terminou recentemente. E recorrente na sua fala, tanto na 12 quanto na 22
entrevista, a importancia de todo docente buscar conhecimento e atualizacbes para
desenvolver seu trabalho de forma satisfatoria, mostrando a necessidade de se considerar a

dimenséo da formacéo continuada (Placco, 2008).

A docente apontou 0s momentos de crise e as rupturas que se desencadearam em sua
carreira e pratica docente, assim como as reflexdes que a pratica inclusiva lhe proporcionou e

as situacdes do cotidiano escolar com as peculiaridades que seus alunos apresentavam.

Apontou, também, algumas situacées em relacdo a formacéo inicial e sobre como 0s
professores formadores atuam em relacdo a educacdo especial e inclusiva na graduacao; sobre
como as ocorréncias cotidianas, tanto pessoais quanto profissionais, sdo determinantes na
relacdo com o outro, como Norbert Elias traz em sua teoria, “ndo o existe o Eu sem o Nos”

(Dubar, 2009, p. 28).
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Apos realizadas as entrevistas, as mesmas foram transcritas com o cuidado de se
perceber e se considerar as expressdes faciais, 0s tons de voz e os gestos da professora
entrevistada. Na sequéncia, nos propusemos a fazer varias leituras do material coletado com o
objetivo de explorar a impresséo causada e o0 que nos impactou, numa visao geral das falas da
educadora.

E importante que fiquemos atentos aquelas falas direcionadas ao movimento de
atribuicdes em relacdo ao papel de professor inclusivo, as quais exigem o desenvolvimento de
dimensGes especificas descritas por Placco (2008). A dimensao critico-reflexiva, que envolve
reflexdes metacognitivas, em que o docente precisa pensar sobre 0 seu pensar, que envolve a
maneira como considera seus saberes, seu conhecimento e para que possa (re) organizar suas

acOes e suas praticas, tanto na escola, como vida pessoal.

A dimens&o ético-politica também ¢é significativa quando das atribuicdes voltadas ao
professor inclusivo, pois este educador precisa conhecer e articular-se em relacéo as questoes
sociais e politicas para que possa orientar seu aluno com consciéncia dos seus Compromissos
como cidaddo. Desse modo, quando o docente tem consciéncia de si, do trabalho que exerce
na escola e quer integrar seus alunos na sociedade, principalmente aqueles com deficiéncia, ha
um comprometimento deste professor. Esse comportamento desenvolvido de insercéo social e

pedagdgico € um principio fundamental da perspectiva inclusiva.

A dimensdo humano-interacional tem como proposta tornar a relacéo entre professores
e alunos Unica e significativa, aspecto que, numa perspectiva inclusiva, é importante para que
0 docente possa perceber as necessidades de seus alunos e esses, por sua vez, possam Se

colocar como sujeitos.

Assim, dentre o conjunto de dimensdes propostas (PLACCO, 2008), essas aqui
indicadas se constituem oportunidade para que o docente possa rever posicoes, apropriar-se de

atribuicdes ligadas a educacdo inclusiva e assumi-las como pertencas.

Dando seguimento a analise, foram propostas as categorias descritas abaixo, baseadas

nas falas pontuadas pela professora:
1) Trajetoria Profissional Docente;
2) Incluséo:

3) Crises ldentitarias;
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4) Formagéo Inicial e a Educagéo Inclusiva;
5) Praticas Pedagdgicas;

6) Atribuicdes e suas Pertencas.

A categoria Trajetoria Profissional Docente surgiu das falas colocadas pela
professora para descrever o caminho profissional percorrido por ela até os dias de hoje na
busca pela sua constituicdo profissional. Podemos observar que a profissional mostra
situacOes relacionadas tanto aos atores inseridos no sistema escolar, como aspectos pessoais

que interferem na sua trajetoria.

A categoria Incluséo desponta do entendimento que a docente entrevistada faz sobre
0s conceitos de educacgéo especial e inclusiva. A incluséo esta relacionada ao atendimento de
todas as pessoas na escola regular e que seja oferecido ensino de qualidade, enquanto a
educacdo especial abarca as criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades/superdotacéo.

Crises Identitarias aparecem como uma categoria formada pelas falas da docente
gue norteiam para as rupturas de uma situacdo consolidada no cotidiano, relacionada a novas
situacOes e as tensbes provocadas por estas perturbacdes (DUBAR, 2009). As crises sdo
significativas, pois sdo constituintes da identidade dos sujeitos na medida em que a forma
identitaria estabilizada anteriormente abre espaco para novas oportunidades e formas

identitarias.

A categoria Formacdao Inicial e a Educacéo Inclusiva se configurou sobre as falas
da professora, ao revelar como a formacéo inicial Ihe ofereceu subsidios referentes a educacéo
especial e inclusiva e a maneira como desenvolveu este trabalho, além da importancia que a
docente da para essa etapa da formacdo. Essas frases nos mostram, também, como a formacéo
inicial procedeu para dar conta das disciplinas especificas e gerais do conteldo programatico

oferecido pela instituicdo de ensino superior.

Préaticas Pedagogicas — trata-se de uma categoria formada pelas falas que trazem os
recursos utilizados cotidianamente pela professora em sala de aula e quais manobras séo
utilizadas quando o instrumento selecionado ndo atende as expectativas, mostrando a

importancia da multidimensionalidade no processo formativo (PLACCO, 2008).
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A categoria Atribuicdes e suas Pertencas diz respeito as atribuicbes que sdo feitas a
professora entrevistada (o outro atribui a vocé) e os atos de pertencimento que podemos
recusar ou aceitar (identidade para si). As atribuicBes estdo relacionadas a forma como o
grupo percebe o sujeito e Ihe atribui uma identidade virtual e 0 processo de pertencimento estéa
relacionado a identidade real, como o sujeito incorpora a identidade que Ihe foi atribuida.

Relacionaremos agora as categorias descritas com a fundamentacdo tedrica descrita
neste trabalho e as falas colocadas pela docente entrevistada.

4.1 Trajetoria Profissional Docente

Durante todo o processo formativo, sdo constituidas e reconstituidas as formas
identitarias na construcdo de uma identidade docente que sofre influéncias dos processos
multidimensionais e que estdo sincronicamente ligadas ao sujeito, de acordo com Placco
(2008).

A influéncia da dimensédo técnico-cientifica esta relacionada a busca pela formacéo
sistematizada, com objetivo de estender e interagir com outros saberes, exemplificadas nas
falas abaixo:

Eu me formei em 2009 em Pedagogia e me identifiquei muito com a area e

estou terminando a pds em Psicopedagogia, relacionada a dificuldades de
aprendizagem, porque me apaixonei pela area.

[...] eu fui para este lado da dificuldade de aprendizagem e a Psicopedagogia
pode me ajudar a ter este olhar.

[...] eu tinha esta preocupacdo de ndo confundir quem é indisciplinado e
quem tem déficit de atencdo e é hiperativo. Entdo, eu me preocupei de
observar o aluno com TDA-H [...].

Em relagdo & musica, eu nunca tive voz para cantar e nem ritmo, mas estou
correndo atras e estou aprendendo.

[...] a APAE me ensinou, foi muito importante; as pessoas tinham medo de
falar com ela (relagdo com limites em relagdo a aluna que acompanhava).

(por que a Psicopedagogia) [...] porque eu quis direcionar para dificuldade
de aprendizagem e, justamente, porque cada caso é um caso.
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Podemos perceber, nas citacGes descritas acima, que a docente se identificou com
alguns grupos significativos, caracterizando uma forma identitaria societaria em que o0s
individuos tém varios grupos de pertencimentos, de acordo com Dubar (2009). A pedagoga se
identifica com o grupo da Pedagogia, da Psicopedagogia, com os que se dedicam ao estudo
das dificuldades de aprendizagem, com aqueles que tocam violdo, com o grupo da APAE;
todos os saberes conquistados irdo interagir com outros saberes, além de proporcionar
enriquecimento profissional e pessoal, 0s quais contribuem para a constituicdo identitéaria

docente.

Outra dimensdo que aparece na entrevista € a do trabalho coletivo, que enfatiza a
interacdo com seus pares:
Quando eu trabalhei como auxiliar de sala, foi muito legal porque tive

contato com varios estilos de professores e eu tentei pegar o que queria para
mim e 0 que eu ndo queria.

[...] eu gosto de conversar com ele (professor especialista) para trocar
figurinhas.

Neste ponto observamos que a interacdo da docente com seus pares ressalta a
formulagao proposta por Norbert Elias: “Nao héa identidade do Eu sem identidade do No6s”

(DUBAR, 2009, p.28). A docente considera o outro para se constituir.

A dimensdo avaliativa, citada por Placco (2008), refere-se a maneira como o
professor avalia seu trabalho e como ele amplia seu saber, tendo em vista expandir sua
pratica. Podemos notar esta preocupacéo incorporada na seguinte fala da entrevistada:

[...] meu estagio foi na APAE, fiquei um ano I4. Observava tudo e eu estava
em contato com VArias criangas com problemas diferentes.

O exemplo citado traz a importancia que a educadora da para o estagio realizado,

assim como as observacdes que fazia dos alunos com deficiéncia.

Em relacdo a dimensdo critico-reflexiva, que esta ligada ao desenvolvimento do
pensar critico, podemos exemplifica-la na frase:
[...] eu tinha esta preocupacdo de ndo confundir quem € indisciplinado e

quem tem déficit de atencdo e é hiperativo. Entdo, eu me preocupei de
observar o aluno com TDA-H [...].
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Nessa interacédo entre as falas da professora e o conjunto de dimensdes desenvolvido
por Placco (2008), a sincronicidade estd presente no sujeito. A docente pode se constituir no

imbricamento das dimensoes.

Nas falas relacionadas na sequéncia, as escolhas da entrevistada revelam, em relacéo
as formas identitarias societarias, sugeridas por Dubar (2009), como ela participa dos grupos
por determinados periodos, mas com tempo suficiente para incorporar subsidios para sua
constituicdo identitaria:

Eu trabalhei um periodo como auxiliar de classe e assumi uma sala de

Educacdo Infantil em 2013 e eu, também, acompanho uma aluna especial
desde 2013 também.

Eu sempre fui apaixonada pela area de Psicologia, mas na época do ensino
médio, acabei indo para Técnico em Contabilidade, porque o Magistério s6
tinha no periodo da manha e eu adiei e depois eu acabei fazendo Pedagogia.

[...] no periodo da manhd, eu trabalho exclusivamente com uma aluna com
sindrome de Down. Assisto as aulas junto com ela, eu sento ao seu lado. [...]
a acompanho em todas as aulas, inclusive Educacéo Fisica.

Eu trabalho como professora de Educacdo Infantil, sdo criancas de 01 ano e
06 meses até 03 anos.

[...] eu fui para a psicologa para poder ajuda-lo (o filho).

Quando eu era adolescente brincava de teatro, de caca talentos e ficava
vendo quem tinha mais jeito, quem era mais timido, eu sempre observava
guem tinha facilidade para determinados eventos, quem era bom na escola.
[...] fizemos uma peca de teatro e eu acho que desbloqueei, me soltei. Eu
gostava da ideia de colocar uma mensagem para a plateia.

[...] eu sempre gostei de observar as pessoas, 0s comportamentos e, com 0
passar dos anos, quando vocé tem filhos, parece que vai aprimorando.

Podemos observar nas falas da pedagoga que ela estd em um processo reflexivo que
a faz rever a forma estatutaria anterior e, a0 mesmo tempo incorporar, de maneira dindmica,
uma disposicdo societaria estatutaria atualizada, devido as atribui¢fes institucionais mais
recentes (Dubar, 2009).

4.2 Incluséo



66

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB/1996) assegura que as escolas de ensino regular
deverdo se adequar para atender aos alunos com deficiéncias, garantir 0 apoio necessario para
que esses permanegam na instituicdo e tenham supridas suas particularidades, além de garantir
ainda que professores de ensino regular estejam capacitados para a integracdo de todos 0s

alunos.

Como foi citado no capitulo 01 desta pesquisa, a LDB traz um capitulo especifico
sobre a educacdo especial contendo orientacdes a respeito da educacéo especial e inclusiva, o
que foi um passo expressivo para esta modalidade educacional. Mas, a0 mesmo tempo, traz
alguns termos que confundem aqueles que estdo inseridos na escola e lidam de perto com a
inclusdo. Termos como “integragao”, “preferencialmente” inseridos na rede regular de ensino,
“formacao em nivel médio” para professores, promovem um sentido impreciso da educagao
inclusiva que se reflete em falas trazidas pela docente entrevistada, como podemos observar a
sequir:

[...] a gente percebe que hoje em dia, em sala de aula, existem muitas
criancas com dificuldades de aprendizagem, com algum disturbio.

Eu sei que é um tema (inclusdo) meio assustador para o educador atual,
porque vao surgindo criangas com problemas diversos.

Antes tinham as escolas especiais, tiraram e abriram a inclusdo nas escolas.
Deveria ter um respaldo ou voltar as escolas especiais, porque o profissional
da escola especial estudou para aquilo.

Esta aluna que atendo esta na escola desde pequena, mas tudo é muito novo.
Tem que pensar em tudo, nas provas, no social, a média.

Podemos notar que palavras como disturbio, criancas com problemas, sdo termos da
area médica, e ndao da educacdo. Além do mais, a professora mostra um sentimento de
inseguranca, trazida nas expressoes: “ter um respaldo”, “voltar as escolas especiais” ou “tem
que pensar em tudo”. Ao mesmo tempo em que pede ajuda, a professora sugere a necessidade
de mudanga, “tudo é muito novo”, mostrando que a educag¢do inclusiva, como aborda Dorziat

(2013), surge para abalar verdades inquestionaveis historicamente e presentes nas escolas,

trazendo a necessidade de serem pensadas outras possibilidades.

As formas identitarias estatutarias estabelecidas sdo rompidas, constituindo-se uma

nova forma identitaria, mais reflexiva e questionadora.
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O professor da educagdo basica precisa repensar suas praticas de modo que possa
atender a todos os alunos em sala de aula mas, na escola, ainda prevalece a visao de ter de se
enquadrar em normas e valores que sao utilizadas desde o inicio do século XX, o que reafirma
a disparidade entre as politicas educacionais, a realidade existente e as préaticas pedagdgicas
(Dorziat, 2011; Gatti, 2013), citadas pela professora nas frases a seguir:

E uma sala grande e ndo tem como o professor dar um suporte especifico
para ela.

Eu assisto as aulas, pego as explicacdes, por exemplo, tém exercicios de
Matematica, a sala esta no sexto ou sétimo exercicio e nds estamos no
primeiro, porque tem que respeitar o ritmo dela, que é lento.

[...] eu vejo a escola ndo preparada, o professor ndo esta preparado, eu nao
me vejo preparada para receber (alunos com deficiéncia), porque cada caso é
um caso.

[...] o processo de aprendizagem é acelerado e a aluna que acompanho nédo
conseguiria acompanhar sem auxilio.

E fundamental alguém para resolver e depois explicar para ela (aluna do
ensino médio), porque sendo ela seria uma aluna copista, e passar exercicio
por exercicio para ela copiar ndo tem sentido e nem € a intencao.

[...] o professor pergunta se ela esta conseguindo, brinca com ela, mas ele
ndo tem esse tempo de parar para tirar as ddvidas dela.

[...] ndo tem como o professor dar uma atencdo especial para essa aluna (do
ensino médio), sdo 29 alunos na sala.

Eu ndo consigo ver uma professora, na sala, com varias criangas e um com
alguma deficiéncia. Dependendo do problema e se for uma crianca
quietinha, tranquila, ndo vai atrapalhar.

Eu percebo que muita crianga € incluida, mas como ela desequilibra a sala,
tem que ter uma professora do lado para acompanhar.

Tem dois casos de Sindrome de Down na escola (publica) e séo
acompanhadas por um professor especializado; quando elas ficam muito
agitadas, tem que tira-las da sala [...].

Eu acho muito bonita essa ideia de incluir as criangas na escola regular, sé
que do jeito que foi imposto ndo funciona, porque na escola especial tinha o
profissional especialista.

(na escola especial) essas criangas teriam um atendimento especifico para a
sua especificidade e mais proximo da realidade dele.

S&o apontamentos que mostram um paradoxo: a negacdo de uma situacao instituida e

a necessidade de resguardar as identidades herdadas, pois é o que é conhecido pela professora.
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Mas ha o desejo de incorporar a identidade visada, pois a professora apresenta falas que
incorporam o papel do professor inclusivo como, por exemplo:

Eu tinha aquele sentimento de fazer por eles, mas, na APAE, eu vi que
precisa ser diferente e ajuda-los na sua autonomia.

Todos os professores fazem uma prova especifica para ela. Menos
atividades, mais facil, mas com o mesmo contetido da sala.

A mae, depois de muito tempo, disse que ele tem uma deficiéncia auditiva,
mas eu acho que tem mais alguma coisa. Parece-me que sdo caracteristicas
de uma crianca autista; ele tem movimentos repetitivos, ndo olha no olho da
gente, olhar vago, distante e, a0 mesmo tempo, é inteligente.

Eu sei que o professor ndo pode diagnosticar, mas percebemos muitas coisas
e pode ajudar quem vai diagnosticar.

Em relacdo a dislexia, até que é tranquilo, porque [...] é mais facil para
adaptar o material.

Eu acho que devemos nos atentar a todos (os alunos), porque existem varios
tipos de problemas [...].

Né&o acho que tem que ser poupada (a aluna do ensino médio) ou ficar com
pena; se esta inclusa ali, entdo tem que incluir.

Eu acho que ela é bem-sucedida com a quantidade de coisas que
conseguimos com ela, porque se vocé pegar uma crianga com Down da
escola publica e comparar com ela, é uma diferenca gritante, pois
conseguimos muito, mas nao sei se vamos conseguir muito além disso.

[...] um aluno age de uma forma e outro de outra forma e ambos tém o
mesmo diagndstico.

[...] quando vocé tem o diagnostico, vocé pesquisa exatamente sobre a
deficiéncia para adequar a atividade para aquela crianga.

O visual é sempre muito melhor; ficar s6 ouvindo, é chato para qualquer um,
é macante! O visual é muito mais interessante, principalmente no caso desta
aluna gque falamos; eu acho que o visual é mais facil, de uma forma geral,
para todas as deficiéncias.

A tensdo existente entre os papéis do professor de educacdo basica tradicional e o
professor de educacdo basica numa perspectiva inclusiva chama a atencdo nas falas da
professora porque o papel, antes atribuido, era conhecido e incorporado; assim, a forma
identitaria estatutaria era reconhecida. Mas houve uma ruptura no conjunto de atribuicdes
institucionais e a docente percebe a necessidade de transformacdo de suas praticas
pedagdgicas sob outra forma identitaria, ainda que também estatutaria. Na concorréncia entre
0s dois conjuntos de atribuigdes — anterior e atual - a professora busca uma diregéo: instituiu-

se uma crise identitaria.
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4.3 Crises Identitarias

O conceito de crise proposto por Dubar (2009) é concernente a ideia de ruptura de
equilibrio, pois, quando ocorre a cisdo de elementos que estavam estabilizados devido as
identificacGes anteriores, instaura-se uma crise identitaria. Quando uma identificagdo esta
instituida e estruturada e instala-se uma perturbacdo, o que estava estabelecido sofrera uma
transformacédo e aparecerdo novos modelos que irdo sobrepor-se a identificacdo precedente.

Atualmente, observa-se que a educacdo precisa rever muitos de seus conceitos,
principalmente aqueles referentes a educagdo especial e inclusiva. Relacionando-se com a
teoria de Dubar (2009), havia uma forma identitaria estatutaria reconhecida, os professores
estavam estabelecidos na instituicdo, seguiam o curriculo e avaliavam de acordo com as
normas estabelecidas e aqueles alunos que ndo se adequavam as regras padronizadas eram
excluidos, mas, com a insercdo da modalidade da educagdo inclusiva, as identificacbes e

padronizacdes anteriores ndo se adequam a multiplicidade existente.

A proposicdo da educacdo inclusiva abala o sistema educacional em varias esferas, a
comegar pelas politicas educacionais que sdo ambiguas e dificultam o entendimento dos

atores incluidos na instituicdo escolar, como a gestao e, consequentemente, os educadores.

O modelo tradicional seguido anteriormente ndo se ajusta a populacdo educacional
atual, assim como as praticas pedagdgicas utilizadas na busca pela padronizacdo dos alunos se
mostraram desatualizadas. As crises identitarias contestam os modelos, as antigas crencas, 0S
valores estabilizados e a docente, sujeito de pesquisa, revela essa cisdo quando oscila entre 0s
conceitos da educacdo especial e inclusiva, destacando a dialética caracteristica dos
momentos de crise que poderdo afetar os comportamentos econdmicos, as relagdes sociais e
as subjetividades individuais (DUBAR, 2009).

A docente entrevistada verbaliza a necessidade de atentar-se e pesquisar as
deficiéncias existentes na escola que trabalha. Vejamos:

Estudar sempre [...] a necessidade da sala de aula e as situacdes que vocé
encontra dentro da escola.

As criancas com dificuldades estdo sendo matriculadas nas escolas comuns e
temos que estudar mais, mas a dificuldade maior que eu vejo é a falta de
preparo adequado para lidar com a incluséo.
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[...] a cada sindrome que aparece vou buscar na internet, pegar livro, porque
tem coisa que eu nem sei 0 que €, tem que pesquisar.

[...] eles me passaram essa funcdo (acompanhar a aluna), eu fui pesquisando,
me identifiquei com este trabalho e eu fui estudando sobre a sindrome de
down.

A forma identitaria estatutéria estabilizada sofre uma ruptura e a professora
entrevistada entra em crise: a concepgdo de professor tradicional é rompida e a docente, como
convive com pessoas com deficiéncia, percebe a necessidade de adaptar as atividades e
contetdos para que todos os alunos possam se beneficiar do processo de aprendizagem.
Vejamos suas citagoes:

Que adequacdo eu tenho que fazer? (para transmitir a aluna adolescente o
contetido de modo que ela assimile)

Como professora eu preciso me atentar para as atividades; quando nao
funcionam, vou buscar outra coisa para poder funcionar, entdo eu vou
pesquisar e ver 0 que eu posso fazer na mesma atividade, mas de forma
diferente.

(a graduacdo) [...] foi 6tima minha formacdo, mas a gente tem que buscar
sempre mais, tem que ir além, porque vao surgir coisas no caminho.

A crise identitéria é estabelecida e as falas da educadora, que ora se assusta com a
diversidade da turma, ora esta pesquisando atividades para atender a demanda da sala de aula,
mostram a oscilagdo existente no seu processo constitutivo identitario — de professor
tradicional a professor numa perspectiva inclusiva e vice-versa. A forma estatutaria anterior
estd em transformacdo para uma forma estatutaria mais atual (DUBAR, 2009). A citacdo a

seguir ¢ um exemplo eloquente desta transformacéo:

Eu me sinto professora particular dela, mas de incluséo.

Ao mesmo tempo em que se define como professora particular de uma aluna com
deficiéncia, define-se como “professora de inclusdo”. Essa ideia paradoxal é significativa e
efetiva na construcdo da identidade, incluindo os aspectos profissionais, 0s aspectos sociais e

a historia de vida que, também interferem na constituicdo do sujeito.

Podemos observar a seguir, nas citacdes da pedagoga, que uma questdo particular

com seu filho a fez perceber comportamentos até entdo ndo percebidos por ela, mas muito
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importantes na construgdo de sua identidade, pois Ihe possibilitou reconstruir a dimenséo
critico-reflexiva (PLACCO, 2008):
O meu filho, quando era pequeno, tinha um comportamento muito agitado e

eu tive que pesquisar sobre esta agitacdo, ler muito e isso me ajudou a ter
este olhar curioso para as dificuldades de aprendizagem.

[...] porque como eu tive varias experiéncias e vi muitas pessoas criticando o
seu comportamento e depois percebi que nem tudo é culpa dele, nem tudo €
culpa da crianca, € alguma coisa que esta por tras de tudo isso. (relata
experiéncia com o filho, quando escutou a professora, mas ndo ouviu a
versdao do menino).

[...] talvez seja por conta do meu filho que apresentou dificuldade de
aprendizagem desde o inicio de sua vida escolar [...]. Em casa eu jogava
volei com, ora eram 0s numerais, ora era o alfabeto. Usei também o alfabeto
mavel, escrevia varias palavrinhas na cartolina e ele passava correndo e via,
depois passei para frases.

Eu me dei conta que ele tinha um problema quando minha filha nasceu,
porque ela dormia a noite toda e eu achava que ela tinha problema, mas o
pediatra falava que era normal.

Precisou uma pessoa confidvel me falar, para que eu pudesse entender o que
aconteceu. A professora falou e eu acreditei, sem perguntar o que aconteceu,
sem considerar a versdao do meu filho. Mas nem tudo é culpa dele, mas como
ele era taxado, na minha cabeca, foi ele mesmo e ponto.

Num primeiro momento a professora, sujeito de pesquisa, cita uma peculiaridade que
seu filho apresentava na escola. A maneira como a educadora expde seu discurso na 12
entrevista suscita a forma identitaria narrativa porgue ela cita a historia do filho, voltada para
0 exterior, para as acdes que ele praticava e sobre como a escola lidava com a situacdo, para
as realizacGes praticas como aponta Dubar (2009). Somente na 22 entrevista, quando foram
provocadas ligacdes entre as dificuldades de aprendizagem que a docente identifica nos seus
alunos com as falas colocadas no primeiro encontro para descrever as dificuldades do filho,
foi que ela pdde fazer reflexdes a respeito e resgatar ocasifes anteriores, evidenciando as
situacOes adversas apresentadas pelo filho. Assim, a forma identitaria passa a ser reflexiva,
integrando-se a narrativa: ela transforma o EU alienado no EU critico, transforma a maneira
de falar do filho para uma posicdo mais subjetiva, na qual percebe a dificuldade apresentada
por ele e, a0 mesmo tempo, percebe-se que o narrar-se permitiu-lhe rever sua visdo a respeito

do filho e de si mesma.

A identidade virtual que Ihe foi atribuida s se tornou identidade real quando passou

a incorporar o que era uma dificuldade de aprendizagem e enxerga-la como tal, além de
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perceber que, desde aquela época, teve um olhar diferenciado, ndo da forma como entende

hoje, mas singular para com as peculiaridades das pessoas.

A maneira como a professora entende os alunos com deficiéncia e a forma como lida
com eles nos permitem compreender alguns pontos de sua constituicdo identitaria, mas é
fundamental um olhar para sua formacéo inicial, relacionada a educacdo inclusiva, categoria

que analisaremos a seguir.

4.4 Formacao Inicial e a Educagéo Inclusiva

Esta categoria é formada pelas citacdes da pedagoga voltadas para formacgéo inicial e
0s subsidios oferecidos referentes a educacgdo especial e inclusiva, e a importancia dada, por

ela, para esta etapa de sua profissionalizacdo.

No primeiro capitulo desta pesquisa pudemos verificar que as politicas educacionais
que discorrem sobre a educacdo especial e inclusiva enfatizam que a formacdo docente deve
criar condicOes para que o professor saiba atuar com a diversidade em sala de aula e acolher o
aluno como sujeito socio-historico. No entanto, podemos perceber, nas falas da professora
que, embora a formacdo tenha sido importante para sua constituicdo identitaria, a relagcdo

desta com a inclusdo fica aquém do esperado. Assim:

Acredito que é um alicerce.

(a graduacéo) [...] foi 6tima minha formacdo, mas a gente tem que buscar
sempre mais, tem que ir além, porque vao surgir coisas no caminho.

Quando questionada sobre as disciplinas que teve durante a graduacgdo, sua resposta

foi:

Quando me formei, tudo era voltado para o Fundamental I; s6 mais para o
final que comecou a ser voltado para a Educacao Infantil.

E quando questionada a respeito das disciplinas especificas, dispde da seguinte

forma:
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Na faculdade a gente aprende um pouco de cada, conhece um pouco de cada
deficiéncia, mas eu acredito que ndo da para vocé se aprofundar, é um inicio.
Vocé sabe que existem determinadas dificuldades, mas ndo da para vocé se
aprofundar, mas também acho que ndo da para ser diferente.

Vocé vai encontrar varias coisas na escola, mas se, na graduacdo, tivessem
que dar todas as sindromes, ndo daria tempo para dar outras matérias. Tem
que falar um pouco de tudo mesmo. E como na pés, que era sobre
dificuldade de aprendizagem e também ndo tem tempo para se aprofundar
em todas.

A faculdade nos mostrava que tinhamos que trabalhar a autonomia da
crianga com deficiéncia.

Ao analisar as citacOes anteriores percebemos que a preocupacao com a formacao e a
necessidade de trabalhar a diversidade, enfatizadas na LDB, na Resolu¢do n°02/01, ou na
Resolucdo n°01/02, como citado no primeiro capitulo deste trabalho, aparece muito
superficialmente na formacédo inicial docente, muitas vezes, como afirma Gatti (2008),
trabalhada de forma genérica e descritiva, sem relacdo com as praticas pedagogicas

pertinentes.

Os atos de atribuicdo direcionados para a formacdo voltada para a incluséo e o
sentimento de pertenca do papel do professor para com a educacéo inclusiva sdo colocados na
formacdo inicial, mas o fato de ter havido uma atribuicdo em relacéo a inclusdo ndo significa
que havera uma pertenca por parte dos futuros professores, o que se pode notar na citacdo da
entrevistada, que segue abaixo:

Tem um aluno autista e ele fica em outra sala, mas quem acompanha néao é
especializada, sdo estagiarias em Pedagogia. Se o professor formado ndo

sabe como lidar com este aluno, [...] estdo colocando estagiario, sendo que
nem o professor da sala sabe lidar com a diversidade.

Na contradicdo recorrente nas falas da docente, como pudemos analisar até agora, a
educadora caracteriza que, para lidar com um aluno que apresenta caracteristicas do autismo,
o profissional precisa ser especializado e que uma estagiaria nao teria éxito pois, com uma
formacdo inicial incompleta ou inadequada, nem o professor formado sabe como trabalhar
com este aluno; e a0 mesmo tempo, num processo dialético, caracteristico desse momento de
crise identitaria, a entrevistada ressalta a importancia do estagio na modalidade de educacéo

especial e inclusiva. As citagdes:
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[...] eu me identifiquei muito com esta parte da educacéo (inclusiva) e na
faculdade e eu quis fazer estagio nesta area.

[...] meu estéagio foi na APAE, fiquei um ano la. Observava tudo e eu estava
em contato com varias criangas com problemas diferentes.

Precisa ser construida, desde a formacéo inicial, uma relacdo entre o conhecimento e
as praticas pedagdgicas especificas para a perspectiva inclusiva, mas o espaco para a
teorizacdo é minimo e, para atividades praticas, é inexistente, pois ndo ha estagio voltado para
essa area educacional. Para a pedagoga entrevistada, a experiéncia de estagio numa instituicdo
para deficientes foi marcante, possibilitando a reorganizacdo de algumas dimensdes, como por
exemplo, a dimensdo técnico-cientifica; a dimensdo do trabalho coletivo, a dimensdo dos

saberes para ensinar, entre outras (PLACCO, 2008).

Podemos notar, na citacdo da docente, que a formacdo inicial deveria oferecer
subsidios referentes a educacéo especial e inclusiva, mas ndo executa esta fungéo, prevista por
lei. Desse modo, muitos conceitos importantes desta modalidade educacional serdo
conhecidos, pelo docente, somente quando da execuc¢édo de sua fun¢do. Vejamos:

Vocé vai encontrar varias coisas na escola, mas se a graduacao tivesse que
dar todas as sindromes, ndo daria tempo para dar outras matérias. Tem que

falar um pouco de tudo mesmo. E como na pds, que era sobre dificuldade de
aprendizagem e também ndo tem tempo para se aprofundar em todas.

Muitos conteudos ndo foram aprofundados na graduacdo e, como consequéncia,
encontramos docentes em crise, e nem todos tém desenvolvidas, na sua constituicdo
identitaria, caracteristicas reflexivas para se apropriar dos atos de atribuicGes apresentados na

formacdo inicial docente, tornando-os atos de pertencimento.

Agora, a categoria Praticas Pedagdgicas sera desenvolvida com o objetivo de
entender como a docente desenvolve seu trabalho na prética, isto é, o que ela revela de sua

constituicdo identitaria ao relatar e analisar suas praticas com seus alunos.

4.5 Préticas Pedagdgicas
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Esta categoria tem como objetivo analisar 0s recursos e as acgdes utilizados pela
professora e 0 que ela faz quando a atividade selecionada ndo atende as expectativas
propostas inicialmente por ela a seus alunos. A ideia é perceber como a docente resolve os
imprevistos quando organiza uma determinada aula ou atividade e, diante da diversidade

encontrada na sala de aula, a atividade funciona de maneira inesperada.

A docente estabelece uma rotina para organizar seu trabalho, como aparece nas
citagdes a seguir:
[...] eu trabalho como professora de Educacdo Infantil, sdo criangas de ol

ano e 06 meses até 03 anos. Eles entram “crus” e vdo aprendendo
praticamente tudo, o vocabulario, as cores primarias e fazemos combinados.

(as criangas) [...] chegam e cada qual tem seu jeito, sem a rotina da sala de
aula, mas aprendem réapido.

Assimilam que tém que sentar para a hora do lanchinho, se organizar nas
cadeirinhas da sala quando estou dando uma explicagdo, e tem criangas que
ja apresentam algumas dificuldades, tem aquelas que sdo muito agitadas, que
falam gritando e vocé, como professor, ja consegue perceber aqueles que
tém dificuldades de se adequar a rotina. Tem aqueles que sdo desatentos;
parece que estdo em outro momento, eu ja consigo perceber isso.

A educacdo inclusiva deixa de ser responsabilidade s6 dos especialistas para se
tornar responsabilidade de todos os profissionais envolvidos no universo escolar, assim o
professor precisa alterar a pedagogia tradicional, como aborda Dorziat (2013) e pensar novos

procedimentos educacionais.

A prética ainda esta baseada numa visdo uniforme; o que é trabalhado com um aluno
deve ser trabalhado com todos, mas os alunos com deficiéncias ou com dificuldade de
aprendizagem sofrerdo as consequéncias dessas praticas padronizadas e poderao ser excluidos
e segregados, além de ndo serem beneficiados por uma educacdo de qualidade que atenda as

suas necessidades.

A pedagoga entrevistada relata de forma recorrente, em suas falas, que realiza
pesquisas sobre como adaptar a atividade sugerida para que possa atender a diversidade
encontrada na sala de aula quando ndo atinge a todos do grupo. Vejamos:

[...] tem turminhas que sdo mais agitadas, como tem aquelas que sdo mais

tranquilas; entdo tem atividades que eu utilizei com uma classe, que eu ndo
vou trabalhar com a outra, porque néo chama a atencéo.
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Numa aula de dramatizacdo (na educacdo infantil), eu trabalhei a historia da
Rapunzel, que uma turma amava, mas, na outra turma, ndo aconteceu, tinha
que ser a histéria com o Lobo Mau, algo que fosse mais animado, mais
aventura.

[...] quando vocé tem o diagndstico, vocé pesquisa exatamente sobre a
deficiéncia para adequar a atividade para aquela crianga.

Eu estou com uma aluninha na minha sala que ela perde o foco muito facil,
parece no mundo da lua. Eu anoto o que eu vejo [...].

O déficit de atencdo me chama a atencdo pelo fato da crianga ndo conseguir
focar, ndo conseguir se concentrar; eu fico assim (mexe os bracos e estala os
dedos): “olha aqui”, porque sendo perde o foco; e como é boazinha, no grupo
pode passar despercebida.

[...] eu percebo que tem uma aluninha que sempre pergunta o que esta escrito
na lousa e eu procuro fazer a letra bem pedagdgica e a maioria consegue
entender. Hoje mesmo, eu perguntei se ela ja fez algum exame de vista,
porque eu percebi que tem alguma coisa, pois ndo € a primeira vez que ela
pergunta e ela senta na primeira carteira.

A professora explicita que observa as caracteristicas dos alunos e reorganiza sua
dimenséo dos saberes para ensinar (PLACCO, 2008), no sentido de oferecer-lhes um conceito

significativo.

Outro ponto significativo relatado pela educadora diz respeito a avaliagdo que faz de

sua atividade docente, num processo de ampliar sua dimensdo avaliativa (PLACCO, 2008)

para expandir seu conhecimento, tendo em vista a valorizacdo da sua pratica. Podemos notar
esta preocupacdo incorporada nas falas da entrevistada, que veremos a seguir:

Como professora, eu preciso me atentar para as atividades que eu preparei e

ver se funcionou ou ndo. Quando ndo funciona, vou buscar outra coisa para

poder funcionar, entdo eu vou pesquisar e ver o que eu posso fazer na mesma
atividade, mas de forma diferente.

Cada aluno é diferente e eu vou buscar alguma coisa que atraia a classe. Eu
procuro fazer de uma forma que todos se interessem por aquilo. Eu tenho
que fazer de uma forma que eu consiga atrair as criancas.

Ela esclarece que se atenta para as caracteristicas dos alunos e para que as atividades
propostas atraiam a atencdo deles, mas, caso ndo consiga atingir seu objetivo, se dedica a

pesquisar novas possibilidades.

A atencdo dispensada para a diversidade discente é atribuida & professora, que toma

como pertenca essa caracteristica determinante para o desenvolvimento de uma forma
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identitaria constitutiva da identidade docente com relacéo a educacgdo inclusiva. No entanto, o
entendimento de diversidade, pela professora, se refere a uma adequacdo das criangas a
dindmica da sala de aula, e ndo a uma diversidade pensada de forma individualizada, como
pede a inclusdo. Essa é mais uma das dualidades vividas pela professora — e que caracterizam

sua constituicdo identitaria em crise e em transicao

Como citamos anteriormente, na categoria referente a crise identitaria, podemos
perceber, nas falas da professora, uma oscilagdo existente e esperada no processo de
constituicdo identitaria referente as atribuicbes e pertencas relacionadas ao professor
tradicional e as atribuicBes e pertencas relacionadas ao professor inclusivo. Esta contradicdo é
exemplificada em duas citacGes da pedagoga, expressivas desta ciséo, assim:

Na educacdo infantil, vocé faz teatro, canta, danca, pde fantasia, dramatiza,;
nas outras séries fica mais complicado.

No caso da aluna que eu acompanhava, como ela era mal humorada, eu tinha
que brincar, fazer graca, para ela rir; parece que ela se sentia mais segura e
conseguia trabalhar o contetdo.

Ao mesmo tempo em que relata que, fora da educacéo infantil, ndo é possivel utilizar
como recursos a dramatizacdo, o teatro, cantar, dancar, afirma que utilizava 0s mesmos
recursos para deixar um clima mais seguro para trabalhar os contetdos com a aluna com
deficiéncia que acompanhava. Segundo Dubar (2009), constatamos que as contradicdes

citadas sdo esperadas num momento de perturbacdo do equilibrio caracteristico da crise.

A forma identitdria estatutaria estabelecida sofreu transformacdes e foram
incorporadas algumas caracteristicas da educacdo inclusiva, mas ainda existem

particularidades que ndo foram incorporadas, tanto para a docente, quanto para a instituicao.

O processo de racionalizacdo estd em transformacdo; as formas comunitarias
tradicionais, que sdo retratadas pelos modelos idealizados de professor, estdo se
transformando em formas societarias desencantadas, mas engajadas numa transformacao,
retratadas pelas mudancas que precisam ser efetuadas na escola, transformacdo essa que gera,

para os professores e para a escola, muitas duvidas a respeito destes modelos educacionais.

Desenvolveremos, na sequéncia, a categoria referente as atribuicBes feitas e as

pertencas assumidas pelo professor, referentes a educacéo especial e inclusiva.
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4.6 Atribuicdes e suas Pertencas

Esta categoria diz respeito as atribuicdes feitas ao professor e o que ird ser de seu

pertencimento em relacdo a inclusdo de pessoas com deficiéncias nas escolas regulares.

O sujeito poderd interiorizar as atribui¢des ou ndo; ndo interiorizar significa que ndo
aceita o que lhe foi atribuido pelo outro. Assim, o professor pode ou ndo identificar-se com o
papel que lhe foi conferido; aceitando ou ndo as atribui¢bes, ocorre sua constituicdo
identitaria, mas de formas diferenciadas.

Trata-se de um momento de construcdo do sujeito que, no caso desta pesquisa, € 0
docente na relacdo com a inclusdo de alunos com deficiéncia. Assim, nas relagdes com seus

pares, por meio da socializacdo, a constituicdo identitaria docente se compde.

Nas falas colocadas pela educadora, nas entrevistas realizadas, percebemos um
movimento dialético, pois identidade é transformacdo; é ao mesmo tempo, individual e
coletiva, subjetiva e objetiva, biografica e estrutural, juntamente com o0s processos de

socializacdo que constroem individuos e instituicdes, conforme defini¢cdo de Dubar (2005).

O paradoxo € parte integrante do processo de construcdo identitaria, claramente
retratado nas citacfes da professora, sujeito de pesquisa, pois ora ela aceita as atribuicoes, ora
as rejeita, em relacéo a inclusdo na educacéo basica. Vejamos:

Na escola em que nds estamos hoje, publica ou particular, ndo vejo o

professor preparado, ndo s6 eu, mas outros professores também. Da
inseguranca.

Tudo é novo [...]. Tem que pensar em tudo [...] por isso, eu ndo sinto que a
escola esteja preparada para receber a diversidade.

Podemos perceber a rejeicdo a atribuicdo feita pelas politicas educacionais, pela
gestdo, pela sociedade, em uma postura impositiva a qual ndo proporcionou tempo para que as
adequacOes necessarias fossem feitas e incorporadas. Além disso, ha situacdes em que nédo
houve tempo para o reconhecimento de suas pertencas pelo grupo por ndo a identificarem
como profissional ligada a educacdo inclusiva quando assume um cargo docente em outra
instituicdo, mas, ao relatar determinados episodios, o grupo e a propria professora reconhecem

essas pertencas. Assim:
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[...] eu coloquei na reunido pedagdgica, porque era referente a higiene (ja
tinha vivenciado a situagdo), eu dei o exemplo da adolescente que
acompanhava; o tempo que eu levei e ela aprendeu algumas coisas.

[...] eu percebo que tem uma aluninha que sempre pergunta o que esté escrito
na lousa e eu procuro fazer a letra bem pedagdgica e a maioria conseguem
entender. Hoje mesmo, eu perguntei se ela ja fez algum exame de vista,
porque eu percebi que tem alguma coisa, pois ndo € a primeira vez que ela
pergunta e ela senta na primeira carteira.

Mesmo que a professora ndo identifique claramente a origem da atribuicdo, esta

permanece implicita nas normas da escola e nas politicas educacionais. Assim, a professora

aceita a identidade para o outro e também aceita a identidade para si. H pertenca.

Ha situacbes em que o pertencimento é claro devido a aceitacdo das caracteristicas

peculiares dos alunos que necessitam de uma atencdo expressiva, e a educadora aceita a

atribuicdo. Vejamos:

Eu me sinto professora de inclusdo, porque eu estou o dia a dia ali,
vivenciando, vendo cada conguista dela.

Hoje, eu ndo estou mais com esta aluna, mas eu fico feliz com estas
conquistas.

Existem as atribuicbes feitas pela gestdo, que sdo aceitas e, a0 mesmo tempo,

também, o ndo reconhecimento pelos pais dos alunos da atencdo dispensada por ela a essa

modalidade educacional:

Em relacdo a gestdo, eles sdo muito preocupados, a gente sempre senta para
conversar, passar tudo o que acontece.

Em relacdo aos pais dos alunos, os da educagdo infantil tém um carinho
enorme por mim, mas, na sala dela, especifica do ensino médio, alguns me
conhecem, me cumprimentam, mas outros nem sabem o que acontece.

Ha uma dualidade constante entre as atribuicdes (do outro para si) e as pertencas (de

si para 0 outro) e, agora, a docente entrevistada aceita o papel de professora numa perspectiva

inclusiva e toma por sua pertenca, como nos exemplos destacados a seguir:

A gente tem que buscar sempre mais, porque vocé ndo pode parar, tem que
pesquisar sempre. Eu acho que, na area da educacdo, vocé ndo pode parar
nunca.
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[...] € mais comum entrarem (alunos com deficiéncia) nas séries iniciais que
vao sendo diagnosticadas e a gente, da escola, vai acompanhando.

[...] j& vieram professores de outras salas me contarem relatos de alunos e
perguntar o que eu acho a respeito de determinado comportamento. Eu falo
que é necessario observar, pesquisar. Sinto-me uma psicologa.

Eu percebia 0 mau humor, a desobediéncia; quando ndo queria assistir a aula
extra, ela saia correndo; ndo tinha higiene pessoal. Eu via aquela situacdo e
pensava que ndo poderia ser daquele modo e com a experiéncia que tive na
APAE, comecei a chamar a atencdo dela, pontuar algumas coisas.

Em relacdo a gestdo, eles sdo muito preocupados, a gente sempre senta para
conversar, passar tudo o que acontece.

As falas de pertencimento s@o em maior nimero do que as demais; podemos
imaginar que, a considerar por este aspecto, a docente se percebe professora inclusiva, mas
ressaltamos que as oscilagbes sdo muito evidentes, 0 que caracteriza esse momento de

transicdo como constituidor da identidade docente.

As crises e tensOes estdo presentes em muitos periodos significativos, no processo
constitutivo desta professora. Estes momentos de crise estdo presentes em outras situacdes da
vida da docente e podemos dizer que, pelo fato de ser um periodo de transicao, estdo ligados a
evolucdo e a maneira como se configuram; as atitudes, os discursos irdo se modificar,

desenvolvendo uma nova conjuntura.

Assim, as novas configurac@es, que séo as formas identitarias para Dubar (2009), se
desestabilizam em relacdo ao arranjo anterior e, 0 que Se apresenta agora, 0 sujeito pode

aceitar como pertenca ou nao.

Para Placco e Souza (2010), a identidade € um processo de construcdo em constante
movimento, relacionado a histéria individual e ao contexto social do sujeito, em que articulam
atos de atribuicdo (do outro para si) e de pertenca (de si para o outro). Diante deste conceito e
integrando-o as entrevistas realizadas para este estudo, varios sdo 0S momentos nos quais a
docente se apropria do que lhe é posto, como ha situacdes em que ha a rejeicdo da identidade

proposta.

E possivel observar o fendmeno das atribuicbes e pertencas nas categorias citadas
anteriormente; na categoria Trajetéria Profissional, a docente confirma a incorporacdo do
“papel de professora-pesquisadora” que lhe fora atribuido e a apropriagdo deste papel, o qual

aborda em diferentes etapas da entrevista enfatizando que € curiosa, que gosta de pesquisar,
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que vai a biblioteca do colégio em que trabalha para pegar material para leitura; diz também
que o professor ndo pode parar de estudar, mostrando também o desenvolvimento da

dimenséo para formacéo continuada.

Na categoria referente a Inclusdo, é importante ressaltar que as politicas publicas
interferem de forma expressiva no movimento de atribuicdo e pertenca da professora, pois as
contradicbes e omissdes presentes nas leis interferem no funcionamento da escola e,

consequentemente, interferem no comportamento da educadora.

Em muitos momentos, as politicas publicas sdo motivos de perturbacdes
provocadoras de crise identitaria; assim, é caracteristica a oscilacdo existente entre as

atribuigdes e pertencas em relacdo ao papel de professor tradicional e de professor inclusivo.

A educacdo inclusiva sugere novas praticas pedagogicas para que todos os alunos
possam ser beneficiados, considerando-se suas peculiaridades. As técnicas mais antigas,
padronizadas, descaracterizam a ideia de inclusdo, pois ndo consideram as caracteristicas
individuais do aluno. Assim, a professora aponta a importancia de pesquisar e adaptar novas
praticas para atender as deficiéncias que aparecem na escola em que trabalha e, em algumas

situaces, diz que se atrapalha com os alunos com deficiéncia.

Existe a negacdo a mudanca, pois o papel do professor tradicional ndo se adequa
mais, mas € o que € conhecido pela professora e também foi a maneira de lecionar aprendida
na formacao inicial. Mesmo que as leis atuais enfatizem que a diversidade precisa ser o foco,
a realidade € outra. Assim, a atribuicdo feita em relacdo ao papel do professor inclusivo, em
alguns momentos, é incorporada, mas, em outros momentos, € rejeitada. O desenvolvimento
das dimensGes: saberes para ensinar, trabalho coletivo e avaliativa sdo expressivos nas
situacOes descritas, mas, faz-se necessario enfatizar o desenvolvimento das dimensdes critico-
reflexiva e ética e politica, que proporcionam a docente refletir sobre sua atuacdo com 0s

alunos e, sincronicamente, a consciéncia de atentar-se para a inclusdo de todos na sala de aula.

A forma identitaria estatutaria que era reconhecida pela docente — praticas
pedagdgicas tradicionais — em crise, transforma-se em outra forma identitéaria estatutaria, mas
agora mais evoluida — adaptacdo das atividades para atender mais alunos, para atender alunos

de incluséo.

Parece contraditorio, mas a atribuicdo direcionada ao papel do professor inclusivo e

0s atos de pertenca voltados para a educagdo inclusiva ocorrem na formacao inicial docente,
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mas ndo significa que, nesse momento, sejam oferecidos subsidios para os futuros professores
incorporarem estas atribuigdes, pois existem vérias interferéncias que prejudicam a formacéo

inicial e, por conseguinte, a incorporagédo do papel do professor inclusivo.

Como citado anteriormente, as politicas publicas confundem as instituicdes
escolares, que consequentemente interferem na atual profissional docente. Mesmo na
graduacdo, como podemos observar, esta confusdo ja estd instalada e se aprofunda:
fragmentacdo dos curriculos e disciplinas; ndo cuidado com a perspectiva inclusiva; forma
superficial e genérica com que sdo trabalhadas as matérias ligadas a fundamentacdo teorica e
metodoldgica da educacdo especial e inclusiva; a brevidade dos cursos de graduacdo, que
interferem também na grade curricular, deixando um tempo minimo para matérias
importantes; ministracdo de disciplinas que seriam mais adequadas na formacdo continuada e
ndo na formacdo inicial. Essas orientacOes, endossadas pelas politicas educacionais e por
interpretacdes incorretas de algumas instituicdes, confundem o professor formador e, também,
o futuro docente, que se apropria de conceitos erréneos que serdo utilizados na sala de aula da

educacéo basica regular.

Numa formacéo inicial em que muitos conceitos foram expandidos de forma infima,
podemos esperar que 0s processos multidimensionais tenham sido pouco trabalhados e a
consciéncia e a intencionalidade do professor tenham sido formadas de modo superficial.
Sabemos que as dimensdes sdo desenvolvidas em todo processo formador docente, mas, na
graduacdo, em que sdo atribuidas caracteristicas tdo fundamentais para o docente atual,
poderiam ser oferecidos elementos visando a proporcionar conhecimento aos graduandos para
que o futuro docente se beneficiasse das experiéncias da formacéo inicial e desenvolvesse as
dimensdes propostas por Placco (2008), que auxiliariam as pertencas para o papel do

professor inclusivo.

Segundo Furlanetto (2007), a resisténcia a mudanca € uma resisténcia ao
crescimento, pautada na crenca de que a transformacdo pode destruir algo construido; para
crescer € preciso ter coragem de olhar e ver; ouvir e escutar, conhecer e experimentar, pensar
a respeito e fazer, o que significa que algo, ao ser destruido, possibilita o construir, o recriar, 0

reinventar-se.

Diante da dualidade constante entre atos de atribuicdes e de pertencas que permeiam
a carreira docente, a professora se apropria de aspectos do papel do professor inclusivo e, em

alguns momentos, de aspectos do papel do professor tradicional, pois o cenario no qual a
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docente, sujeito desta pesquisa, esta inserida, tem como base as crises identitarias, pois, para
onde se olhe, esta instaurada uma crise decorrente das oscilagdes e contradi¢fes constantes.
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CONSIDERACOES FINAIS

“A educacao exige os maiores cuidados,
porque influi sobre toda a vida.”
(Séneca)

O movimento dialético caracteristico da construcdo da identidade do professor
aparece por diversas vezes, nesta pesquisa. Uma série de contradicdes emergiu do processo de
analise das entrevistas que, confrontadas com as politicas educacionais referentes a formagéo
inicial e a educacdo inclusiva, provocaram muitas inquietacdes. Mas, retomando os tedricos
utilizados nesta pesquisa, como Dubar (2005 e 2009), Placco (2008) e Placco e Souza (2006 e
2011), observamos que as contradi¢cfes fazem parte de um conjunto de tensdes e rupturas,

geradas pelas crises dos movimentos identitarios dos sujeitos.

As crises estdo presentes em varios momentos significativos, no processo
constitutivo dos professores; € um momento de evolucdo e, a0 mesmo tempo, de transicéo,
principalmente, em relagcdo ao trabalho do docente com alunos com deficiéncia. Assim, um
arranjo que funcionava anteriormente, diante das crises, sofre uma transformacéo e gera uma
nova acomodacdo. Para Dubar (2009), as formas identitarias pré-estabelecidas se
desestabilizam em relacdo a posicdo anterior, e 0 que se apresenta de novo pode ser aceito

como pertenca ou nao pelo sujeito.

Esta pesquisa traz, como um de seus objetivos, identificar as tensbes e crises que
ocorrem no trabalho do docente com alunos com deficiéncia. Pudemos observar que existem
varias situacdes que mostram que o educador oscila entre as atribuicdes e pertencas do papel

de professor tradicional e de professor inclusivo.

Um dos motivos desta contradicdo se da em funcdo da ambiguidade das politicas

publicas, que confundem as institui¢bes e os docentes.

No caso da professora entrevistada nesta pesquisa, a contradi¢do existente entre 0s
papéis citados acima mostra a inseguranca decorrente da falta de respaldo especializado e a
utilizacdo de termos médicos como: distarbios, criancas com problemas,... (termos da area

médica, empregados na educacdo, vindos da legislacdo educacional).
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Identificar como as tensdes e crises se refletem na maneira como o professor se
percebe professor em sua atua¢do na educacdo inclusiva é outro objetivo desta pesquisa e,
conforme percebemos, varios sdo 0s momentos nos quais a docente se apropria do que Ihe é
atribuido, como ha ocasibes em que rejeita a identificacdo que Ihe ¢ atribuida
profissionalmente. A educacdo inclusiva, em seus principios filoséficos, explicita que os
professores devem criar novas praticas pedagogicas, para que todos os estudantes (com ou
sem deficiéncia) sejam favorecidos e possam participar das atividades propostas.

A professora participante deste estudo assinala a importéncia de buscar novas
praticas para atender as deficiéncias que aparecem na escola, mas, explicitando as
contradi¢des nas quais os docentes vivem, ela diz que, em algumas situagdes, os alunos com

deficiéncia atrapalham o andamento da aula.

Assim, a crise e a contradicdo aparecem, na questdo das atribuicdes e pertencas, para
a docente. Ao mesmo tempo em que ela parece aceitar a ideia de pesquisar novos conceitos e
desenvolver outros jeitos de dar aulas, ela afirma que o fato de seu aluno com deficiéncias
precisar de atividades especificas, que considerem suas peculiaridades, atrapalha o andamento

das aulas.

Conhecer como o docente identifica, na sua formacao inicial, as condi¢es que lhe
foram atribuidas ou ndo para sua atuacdo na educacdo inclusiva, e que sdo importantes para
sua constituicdo identitaria, também é significativo para esta pesquisa, a fim de conferirmos se
houve, nesse periodo, uma aprendizagem de conteddos minimos, que pudessem oferecer uma

base para os professores se sentissem capazes de trabalhar em classes inclusivas.

Mais uma vez, as politicas educacionais contribuem de forma negativa em relacdo a
formacdo inicial docente. Algumas leis, como, por exemplo, a LDB 9394/96, a Resolucdo do
MEC n°2/01, a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva,
pontuam que a formacdo deve oferecer ao futuro educador informacgdes para que ele possa

trabalhar com a heterogeneidade e com a diversidade no ambiente escolar.

A formacao inicial, conforme apontam as politicas educacionais, deveria oferecer, ao
futuro docente, subsidios para que as deficiéncias pudessem ser identificadas, assim como as
potencialidades dos alunos, com o objetivo que a aprendizagem seja proveitosa e de

qualidade. No entanto, pudemos perceber que o atual modelo de formag&o enquadra os alunos
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em praticas e metodologias padronizadas que, ha maioria das vezes, realcam negativamente as

diferencas humanas promovendo a excluséo.

As politicas publicas interferem na graduacdo e dificultam o desenvolvimento da
perspectiva inclusiva dos futuros docentes, trazendo para a formacao inicial situagcdes que
dificultam o entendimento e desenvolvimento de uma conscientizacdo para a educagdo
inclusiva, que muitas vezes advém de instituicdes pautadas em informacdes erradas, que, num
circulo perturbador, confundem o professor formador e, também, o futuro professor, que se
apropria de consideracOes equivocadas, as quais serdo utilizados na sala de aula da educacéo
basica regular.

Percebe-se, também a insuficiéncia de tempos e espacos de reflexdo e tematizacao de
praticas pedagogicas inclusivas e que possam atender a diversidade encontrada nas escolas.
Diante disso, podemos afirmar que a formacao inicial ndo oferece subsidios para o professor

atuar em classes inclusivas.

Percebemos que a docente participante desta pesquisa, sofreu varias influéncias da
graduacdo, que a transformaram de alguma forma, e, consequentemente, a sua identidade
docente. Para a professora, a atribuicdo como professora de inclusdo é, por vezes, aceita,
devido as suas experiéncias pessoais e profissionais, mas, na formacdo inicial, ndo lhe foi

atribuido o papel de professor inclusivo.

Por isso, € frequente que os professores rejeitem esta atribuicdo, no exercicio docente,
devido a crise identitaria vivenciada — professor tradicional/professor de inclusdo —, que
interfere na maneira pela qual o professor se vé, como ele se percebe professor e,
consequentemente, na sua atuacdo na educacdo inclusiva. O lugar em que a professora
entrevistada se encontra é marcado por uma contradicdo existente entre as atribuicdes e

pertencas do professor tradicional e as atribuicfes e pertencas do professor inclusivo.

E importante enfatizar mais uma vez a atribuicdo do papel de professor pesquisador,
que foi incorporado pela professora, atitude esta que a auxiliou no trabalho com a incluséo,

pois a atribuicdo a incentivava na pesquisa de como trabalhar com a diversidade.

As categorias descritas na analise demostram as oscilagdes identitarias existentes,
mas o quanto sdo significativas para a constituicdo identitaria docente. A categoria Trajetoria
Profissional mostra a participacdo da professora em varios grupos, durante o desenvolvimento

de sua carreira, definindo, segundo Dubar (2009), a forma identitaria societaria. A categoria
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Inclusdo mostra a contradicdo entre a busca por respaldo técnico de especialista e a pesquisa

de novas préticas pedagdgicas inclusivas.

Na categoria Formacdo Inicial e Educacdo Inclusiva, novamente a crise se coloca,
quando a docente afirma que a formacdo inicial ndo é espaco para refletir sobre a incluséo,
mas busca atividades préaticas inclusivas, como seu estagio na APAE. Quando categorizamos
as Praticas Pedagdgicas, a docente nega a mudanca em suas praticas pedagdgicas, pois faz o
que é conhecido por ela e o que foi aprendido na formacgdo, mas percebe a necessidade de
atender a todos os alunos.

Pelas suas falas, podemos identificar que a crise é constituidora da sua identidade
docente, pois o fato de estar sempre entre duas situacdes paradoxais a coloca numa situagéo
perturbadora, que a confunde, quando das atribuicdes e pertencas, o que fica evidente ao
confrontarmos as categorias Crise e Atribuices e Pertencas. H4 uma dualidade constante
entre as atribui¢fes (do outro para si) e as pertencas (de si para o0 outro), que faz a docente
entrevistada ora aceitar o papel de professora tradicional e ora aceitar o papel de professora

numa perspectiva inclusiva.

Neste estudo, que traz como problema compreender como se dd a constitui¢do
identitaria do professor na relacdo com a educacao inclusiva e as contribuicdes da formacao
inicial, pudemos observar a complexidade do trabalho do professor e como as contradi¢Ges
existentes neste universo reforcam a crise identitaria docente, e, a0 mesmo tempo, sao

constitutivas da identidade do professor.

As contradicdes que apareceram em muitas falas da docente entrevistada retratam as
perturbacBes existentes na constituicdo desta identidade, que, a cada momento, oscila entre
um papel e outro, fortalecidas por politicas educacionais contraditorias e omissas, que nao
direcionam as instituicbes de modo claro e objetivo, e que também oscilam ao tratar o

professor e 0 aluno com ou sem deficiéncia.

A formacdo inicial poderia trabalhar o desenvolvimento profissional do futuro
professor, oferecendo experiéncias reflexivas voltadas para uma perspectiva inclusiva,
pautada no conjunto multidimensional de atitudes na profissdo, proporcionando ao aluno
sentidos e significados constituidos pelas relacbes pedagdgicas e pessoais significativas,

através dos aspectos cognitivos, sociais e afetivos. (Placco 2008)
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Em relacdo aos atos de atribuicOes e de pertengas que permeiam a carreira docente, a
professora se apropria de aspectos do papel do professor inclusivo e, em alguns momentos,
assume aspectos do papel do professor tradicional, pois o cenario no qual a docente, sujeito
desta pesquisa, estad inserida, tem como base as crises identitarias: em varias direcGes do
contexto (legislagdo, escola, professores, comunidade), esta instaurada uma crise, decorrente
das oscilagbes e contradigdes constantes; e a formacdo inicial contribui pouco em relagdo a
constituicdo identitaria do professor em relacéo a educacéo inclusiva.

Assim, quando refletirmos sobre uma nova proposta para a formacao inicial docente,
¢ importante que consideremos atribuicdes que ndo sdo relevadas atualmente, como:
desenvolver no futuro professor atitudes e préaticas que ressaltem a aprendizagem de todos os

alunos, atividades em que todos possam participar e se beneficiar.

Faz-se necessario, também, repensar a carga horaria da formacéo inicial, para que
possa desenvolver um curriculo que discuta sobre as diferencas humanas, numa perspectiva
inclusiva, que possa atender a todos. Portanto, a formagdo inicial deveria desenvolver uma
consciéncia para com todos os alunos, com e sem deficiéncias, e que esses possam de

aprender.

Em relacdo a instituicdo escolar, tanto a gestdo, como os professores especialistas
deveriam oferecer respaldo aos docentes, pois a inclusdo tem como principio o trabalho
coletivo, em que todos da escola devem participar e estar atentos a todos os alunos, pois sao

alunos de todos.

Todos tem o direito a educacdo como cidadaos brasileiros. A educacao € de todos e

de todas e para todos e todas.
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ANEXO 1
Descricdo das Metas do Plano de Metas Compromisso pela Educacéo (Decreto N° 6.094/07).

(Link:http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.09
4-2007?0penDocument)

| - estabelecer como foco a aprendizagem, apontando resultados concretos a atingir;

Il - alfabetizar as criancas até, no maximo, os oito anos de idade, aferindo os resultados por

exame periddico especifico;

I11 - acompanhar cada aluno da rede individualmente, mediante registro da sua frequéncia e

do seu desempenho em avaliagOes, que devem ser realizadas periodicamente;

IV - combater a repeténcia, dadas as especificidades de cada rede, pela adocdo de préaticas

como aulas de reforgo no contra turno, estudos de recuperacao e progresséo parcial;

V - combater a evasdo pelo acompanhamento individual das razdes da nao-fregiiéncia do

educando e sua superacao;
VI - matricular o aluno na escola mais préxima da sua residéncia;

VIl - ampliar as possibilidades de permanéncia do educando sob responsabilidade da escola

para além da jornada regular;
VIII - valorizar a formacdo ética, artistica e a educacéo fisica;

IX - garantir o acesso e permanéncia das pessoas com necessidades educacionais especiais nas

classes comuns do ensino regular, fortalecendo a incluséo educacional nas escolas publicas;
X - promover a educacao infantil;
XI - manter programa de alfabetizacdo de jovens e adultos;

XII - instituir programa préprio ou em regime de colaboracdo para formacdo inicial e

continuada de profissionais da educagéo;
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XIII - implantar plano de carreira, cargos e salarios para os profissionais da educacéo,

privilegiando o mérito, a formacéo e a avaliacdo do desempenho;

X1V - valorizar o mérito do trabalhador da educacéo, representado pelo desempenho eficiente
no trabalho, dedicacédo, assiduidade, pontualidade, responsabilidade, realizagdo de projetos e

trabalhos especializados, cursos de atualizacdo e desenvolvimento profissional;

XV - dar consequéncia ao periodo probatorio, tornando o professor efetivo estavel apds

avaliacdo, de preferéncia externo ao sistema educacional local,

XVI - envolver todos os professores na discussdo e elaboracdo do projeto politico pedagdgico,
respeitadas as especificidades de cada escola;

XVII - incorporar ao nucleo gestor da escola coordenadores pedagdgicos que acompanhem as
dificuldades enfrentadas pelo professor;

XVIII - fixar regras claras, considerados mérito e desempenho, para nomeacao e exoneracao

de diretor de escola;

XIX - divulgar na escola e na comunidade os dados relativos a area da educacdo, com énfase

no Indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica - IDEB, referido no art. 3°

XX - acompanhar e avaliar, com participacdo da comunidade e do Conselho de Educacéo, as
politicas publicas na area de educacdo e garantir condicdes, sobretudo institucionais, de

continuidade das acGes efetivas, preservando a memoria daquelas realizadas;

XXI - zelar pela transparéncia da gestdo puablica na area da educacdo, garantindo o

funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social;
XXII - promover a gestdo participativa na rede de ensino;
XXIII - elaborar plano de educacéo e instalar Conselho de Educacgéo, quando inexistentes;

XXIV - integrar os programas da area da educacdo com o0s de outras areas como saude,
esporte, assisténcia social, cultura, dentre outras, com vista ao fortalecimento da identidade do

educando com sua escola;
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XXV - fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos educandos, com
as atribuicdes, dentre outras, de zelar pela manutencdo da escola e pelo monitoramento das

acoes e consecugdo das metas do compromisso;

XXVI - transformar a escola num espago comunitario e manter ou recuperar aqueles espacos

e equipamentos publicos da cidade que possam ser utilizados pela comunidade escolar;

XXVII - firmar parcerias externas a comunidade escolar, visando a melhoria da infra-estrutura

da escola ou a promocéo de projetos socioculturais e a¢des educativas;

XXVIII - organizar um comité local do Compromisso, com representantes das associacoes de
empresérios, trabalhadores, sociedade civil, Ministério Publico, Conselho Tutelar e dirigentes
do sistema educacional publico, encarregado da mobilizacdo da sociedade e do

acompanhamento das metas de evolucao do IDEB.
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ANEXO 2
LEI N° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014. Plano Nacional de Educacéo - PNE
Metas e Estratégias do Plano Nacional de Educacéo - PNE

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgéo infantil em creches de forma
a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final
da vigéncia deste PNE.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de

matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)

alunos (as) da educacéo bésica.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais

para o Ideb.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument
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Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populacbes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros

declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa
de analfabetismo funcional.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgéo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacgdo

profissional.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel medio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento

publico.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Meta 13: elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por

cento) doutores.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de
modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)

doutores.

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagéo

dos profissionais da educagédo de que tratam os incisos I, 1l e 11l do caput do art. 61 da Lei


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.
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n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 16: formar, em nivel de p6s-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacgdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo basica formacgdo continuada em sua area de atuacao, considerando
as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo béasica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagéo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art.

206 da Constituicao Federal.

Meta 19: assegurar condi¢bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido para tanto.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano
de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do

decénio.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
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ANEXO 3

TCLE — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Pesquisadora: Luciane Helena Mendes de Miranda

Orientadora: Prof.2 Dr.2 Vera Maria Nigro de Souza Placco

Eu, ,  hacionalidade,
, idade, profissédo , endereco:
, RG , estou

sendo convidada (o) a participar das entrevistas que compdem a pesquisa “A Constituicdo
Identitaria do Professor de Educacéo Basica e a Educacdo Inclusiva” que tem como objetivo
analisar a formacdo e a construgdo identitaria docente frente a inclusdo de alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, a fim
de perceber como o professor atua e se sente em relagdo a esses aspectos especificos da

inclusao.

A minha participagdo como sujeito de pesquisa serd de conceder as entrevistas
resgatando minha trajetéria profissional, e buscando complementar com minha hist6ria

pessoal.

Foi colocado pela pesquisadora que este resgate de minha trajetdria tem como
objetivo relembrar o contato com a diversidade existente em nossa sociedade e como percebo
e atuo frente a essas diferencas, tanto pessoal como profissionalmente, a fim de fazer uma
reflexdo entre os saberes e as praticas pedagogicas em relacdo a inclusdo de alunos com

deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacao.
N&o ha riscos existentes nesta pesquisa.
N&o ha Metodologia alternativa existente.

Estou ciente de que minha privacidade serd respeitada, ou seja, meu nome ou
qualquer outro dado ou elemento que possa, de qualquer forma, me identificar, serd mantido

em sigilo.
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Também fui informada (0) de que posso me recusar a participar do estudo, ou retirar

meu consentimento a qualquer momento.

As pesquisadoras envolvidas com a pesquisa sdo Luciane Helena Mendes de
Miranda e, como orientadora, a Prof.2 Dr.2 Vera Maria Nigro de Souza Placco, vinculadas a
Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo — PUC-SP.

Em relacdo a qualquer ddvida durante o processo da entrevista, serd assegurada a
assisténcia, bem como me é garantido o livre acesso a todas as informages e esclarecimentos

adicionais sobre o estudo.

Enfim, tendo sido orientada (0) quanto ao teor da pesquisa, seu objetivo e relevancia,
manifesto meu livre consentimento em participar, estando ciente de que ndo ha nenhum valor
econdmico, a receber ou a pagar, por minha participagéo.

Sem mais,

Sao Paulo, 2015.

Nome do participante:

Assinatura:
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ANEXO 4
CATEGORIZACAO

(Falas significativas da docente - sujeito de pesquisa, retiradas da 12 e da 22 entrevista)

TRAJETORIA PROFISSIONAL: categoria relacionada ao caminho percorrido pela
docente referente aos aspectos profissionais que passou até os dias de hoje.

Eu me formei em 2009 em Pedagogia e me identifiquei muito com a area e estou terminando
a pos em Psicopedagogia, relacionada a dificuldades de aprendizagem, porque me apaixonei

pela area.

Eu trabalhei um periodo como auxiliar de classe e assumi uma sala de Educacédo Infantil em

2013 e eu, também, acompanho uma aluna especial desde 2013 tambem.

(...) eu fui para este lado da dificuldade de aprendizagem e a Psicopedagogia pode me ajudar
a ter este olhar.

Eu sempre fui apaixonada pela area de Psicologia, mas na época do ensino médio, acabei
indo para Técnico em Contabilidade, porque o Magistério so tinha no periodo da manha e eu

adiei e depois eu acabei fazendo Pedagogia.

(...) meu estagio foi na APAE, fiquei um ano la. Observava tudo e eu estava em contato com

varias criancas com problemas diferentes.

Quando eu comecei a fazer o estagio, eu achava que sabia muito, eu cheguei com a ideia de

ajudar a crianca especial a fazer algumas coisa (...) mas temos que trabalhar a autonomia.

(...) eu entrei na faculdade, um professor falou sobre o trabalho no final do curso e explicou
como funcionava. Como eu sou preocupada e gostaria de ler varias coisas a respeito, comecei

a me interessar sobre a inclusdao logo no primeiro ciclo, e comecei a pesquisar (...)

(...) no periodo da manhd, eu trabalho exclusivamente com uma aluna com sindrome de
Down. Assisto as aulas junto com ela, eu sento ao seu lado (...) a acompanho em todas as

aulas, inclusive Educacao Fisica.

(...) eu trabalho como professora de Educacao Infantil, sdo criancas de 1 ano e 6 meses até 3

anos.

(...) eu tinha esta preocupacédo de ndo confundir quem é indisciplinado e quem tem déficit de
atencdo e é hiperativo. Entdo, eu me preocupei de observar o aluno com TDA-H (...) (para o
TCC)

(...) eu fui para a psicologa para poder ajuda-lo (meu filho).

Eu me sinto professora particular dela, mas de incluséo.
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(...) Vocé acaba mudando com o decorrer do caminho, mas eu sempre quis esta parte de
educacdo, de ensinar (justificando porque resolveu fazer Pedagogia). A ideia era trabalhar

com crianga. Nao com adolescente.

Eu passei num concurso e me chamaram e agora estou, de manhd, numa escola da prefeitura.

(por que a Psicopedagogia) porque eu quis direcionar para dificuldade de aprendizagem, e

justamente, porque cada caso é um caso.

Quando eu trabalhei como auxiliar de sala, foi muito legal, porque tive contato com varios

estilos de professores e eu tentei pegar 0 que queria para mim e 0 que eu nao queria.

Quando eu era adolescente brincava de teatro, de caga talentos e ficava vendo quem tinha
mais jeito, quem era mais timido, eu sempre observava quem tinha facilidade para
determinadas eventos, quem era bom na escola. (...) fizemos uma peca de teatro e eu acho

que desbloqueei, me soltei. Eu gostava da ideia de colocar uma mensagem para a plateia.

Em relagdo a musica, eu nunca tive voz para cantar e nem ritmo, mas estou correndo atras e

estou aprendendo.

(...) eu sempre gostei de observar as pessoas, 0S comportamentos e, com 0 passar dos anos,

quando vocé tem filhos, parece que vai aprimorando.

(...) a APAE me ensinou foi muito importante; as pessoas tinham medo de falar com ela

(aluna que acompanhava)

(...) vou assumir uma classe de 4° ano dentro de algumas semanas.

(...) eu gosto de conversar com ele (professor especialista) para trocar figurinhas.

INCLUSAO: esta categoria esta relacionada com a visdo que a entrevistada tem a respeito

do conceito de educacéo especial e inclusiva.

(...) a gente percebe que hoje em dia, em sala de aula, existem muitas criancas com

dificuldades de aprendizagem, com algum distarbio.

Eu tinha aquele sentimento de fazer por eles, mas na APAE eu vi que precisa ser diferente e

ajuda-los na sua autonomia.

E uma sala grande e ndo tem como o professor dar um suporte especifico para ela.

Eu assisto as aulas, pego as explicacdes, por exemplo, tém exercicios de Matemaética, a sala
estd no sexto ou sétimo exercicio e nds estamos no primeiro, porque tem que respeitar o

ritmo dela, que é lento.

(...) ela é tratada bem, eles a respeitam, mas ndo posso dizer que é uma pessoa que faz parte
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do grupo.

Dé&-me a sensacao que ela tem uns 10 anos. (a aluna tem 15 anos)

Todos os professores fazem uma prova especifica para ela. Menos atividades, mais facil, mas

com 0 mesmo contetdo da sala.

Eu sei que é um tema (inclusdo) meio assustador para o educador atual, porque véo surgindo

criancas com problemas diversos.

(...) eu vejo a escola ndo preparada, o professor ndo esta preparado, eu ndo me vejo preparada
para receber (alunos com deficiéncia), porque cada caso € um caso.

Antes tinham as escolas especiais, tiraram e abriram a inclusdo nas escolas. Deveria ter um
respaldo ou voltar as escolas especiais, porque o profissional da escola especial estudou para
aquilo.

Esta aluna que atendo esta na escola desde pequena, mas tudo € muito novo. Tem que pensar

em tudo, nas provas, no social, a média.

A mae, depois de muito tempo, disse que ele tem uma deficiéncia auditiva, mas eu acho que
tem mais alguma coisa. Parece-me que sdo caracteristicas de uma crianca autista, ele tem
movimentos repetitivos, ndo olha no olho da gente, olhar vago, distante e a0 mesmo tempo €

inteligente.

Eu sei que o professor ndo pode diagnosticar, mas percebemos muitas coisas e pode ajudar

guem vai diagnosticar.

Em relacdo a dislexia, até que é tranquilo, porque (...) € mais facil para adaptar o material.

(...) o processo de aprendizagem € acelerado e a aluna que acompanho ndo conseguiria

acompanhar sem auxilio.

E fundamental alguém para resolver e depois explicar para ela (aluna do ensino médio),
porque sendo ela seria uma aluna copista, e passar exercicio por exercicio para ela copiar,

ndo tem sentido e nem € a intencdo.

(...) o professor pergunta se ela esta conseguindo, brinca com ela, mas ele ndo tem este tempo

de parar para tirar as duvidas dela.

Na parte de Humanas, ela tem mais facilidade, mas se for uma aula na lousa digital, se tiver
imagem, ela se interessa. O visual prende bastante sua atencdo! Se ficar s6 falando, ela
dispersa. (...) ja foi falado para os docentes que as aulas sejam mais ilustradas, para que ela

possa acompanhar, mas sempre tem alguém que reclama.

Eu acho que devemos nos atentar a todos (os alunos), porque existem varios tipos de

problemas (...)
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N&o acho que tem que ser poupada (a aluna do ensino médio) ou ficar com pena, se esta

inclusa ali, entdo tem que incluir.

(...) ndo tem como o professor dar uma atencao especial para esta aluna (do ensino médio),

sdo 29 alunos na sala.

Eu ndo consigo ver uma professora, na sala, com véarias criancas e um com alguma
deficiéncia. Dependendo do problema e se for uma crianga quietinha, tranquila, ndo vai

atrapalhar.

Eu percebo que muita crianca é incluida, mas como ela desequilibra a sala, tem que ter uma

professora do lado para acompanhar.

Eu acho que ela é bem sucedida com a quantidade de coisas que conseguimos com ela,
porque se VOcé pegar uma crianga com Down da escola publica e comparar com ela, € uma
diferenca gritante, pois conseguimos muito, mas ndo sei se vamos conseguir muito, além

disso.

(...) a participagdo da familia, muitos ndo sabem como agir, como ajudar uma crianga com

Down.

Tém dois casos de Sindrome de Down na escola (publica) e sdo acompanhadas por um

professor especializado; quando elas ficam muito agitadas, tem que tira-las da sala (...)

(...) um aluno age de uma forma e outro de outra forma e ambos tém o mesmo diagnostico.

Eu acho muito bonita esta ideia de incluir as criancas na escola regular, s6 que do jeito que

foi imposto ndo funciona, porque na escola especial tinha o profissional especialista.

(na escola especial) estas criancas teriam um atendimento especifico para a sua

especificidade e mais proximo da realidade dele.

(...) quando vocé tem o diagndstico, vocé pesquisa exatamente sobre a deficiéncia para

adequar a atividade para aquela crianca.

O visual é sempre muito melhor, ficar s6 ouvindo, é chato para qualquer um, € macante! O
visual € muito mais interessante, principalmente no caso desta aluna que falamos, eu acho

que o visual é mais facil, de uma forma geral, para todas as deficiéncias.

CRISES IDENTITARIAS: sdo rupturas e/ou perturbaces de uma situacdo consolidada

relacionada a novas situaces.

Estudar sempre (...) a necessidade da sala de aula e as situacGes que vocé encontra dentro da

escola.
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O meu filho, quando era pequeno, tinha um comportamento muito agitado e eu tive que
pesquisar sobre esta agitacdo, ler muito e isso me ajudou a ter este olhar curioso para as
dificuldades de aprendizagem.

As criangas com dificuldades estdo sendo matriculadas nas escolas comuns, e temos que
estudar mais, mas a dificuldade maior que eu vejo é a falta de preparo adequado para lidar

com a inclusao.

(...) a cada sindrome que aparece vou buscar na internet, pegar livro, porque tem coisa que eu

nem sei 0 que é, tem que pesquisar.

eles me passaram esta funcdo (acompanhar a aluna), eu fui pesquisando, me identifiquei com

este trabalho e eu fui estudando sobre a sindrome de down.

Eu me sinto professora particular dela, mas de incluséo.

(...) porque como eu tive varias experiéncias e vi muitas pessoas criticando 0 seu
comportamento e depois percebi que nem tudo é culpa dele, nem tudo é culpa da crianga, é
alguma coisa que estd por traz de tudo isso.” (relata experiéncia com o filho e quando

escutou a professora, mas ndo ouviu a versao do menino)

Que adequacdo eu tenho que fazer. (para transmitir a aluna adolescente o contetido de modo

que ela assimile)

Como professora, eu preciso me atentar para as atividades; quando ndo funcionam, vou
buscar outra coisa para poder funcionar, entdo eu vou pesquisar e ver o que eu posso fazer na

mesma atividade, mas de forma diferente.

(...) talvez seja por conta do meu filho que apresentou dificuldade de aprendizagem desde o
inicio de sua vida escolar (...) em casa eu jogava vblei com ora eram 0s numerais, ora era o
alfabeto. Usei também o alfabeto mdvel, escrevia varias palavrinhas na cartolina e ele

passava correndo e via, depois passei para frase (...)

Eu me dei conta que ele tinha um problema quando minha filha nasceu, porque ela dormia a

noite toda e eu achava que ela tinha problema, mas o pediatra falava que era normal.

Precisou uma pessoa confiavel me falar, para que eu pudesse entender o que aconteceu. A
professora falou e eu acreditei, sem perguntar o que aconteceu, sem considerar a versdo do
meu filho. Mas nem tudo é culpa dele, mas como ele era taxado, na minha cabeca foi ele

mesmo e ponto.

(a graduacdo) foi 6tima minha formacdo, mas, a gente tem que buscar sempre mais, tem que

ir além, porque vao surgir coisas no caminho.
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FORMACAO INICIAL E A EDUCACAO INCLUSIVA: esta categoria visa observar aos
subsidios que a formacao inicial docente ofereceu a docente referente a educacdo especial e
inclusiva. E a importancia que a educadora da para esta etapa da formacé&o.

Acredito que é um alicerce.

(...) eu me identifiquei muito com esta parte da educacédo (inclusiva) e na faculdade e eu quis
fazer estagio nesta area.

(...) meu estagio foi na APAE, fiquei um ano I4. Observava tudo e eu estava em contato com

Vvarias criancas com problemas diferentes.

A faculdade nos mostrava que tinhamos que trabalhar a autonomia da crianca com
deficiéncia.

(a graduacdo) foi 6tima minha formacgdo, mas, a gente tem que buscar sempre mais, tem que

ir além, porque vao surgir coisas no caminho.

Quando me formei tudo era voltado para o Fundamental I, s6 mais para o final que comecou

a ser voltado para a Educacéo Infantil.

Na faculdade, a gente aprende um pouco de cada, conhece um pouco de cada deficiéncia,
mas eu acredito que ndo da para vocé se aprofundar, € um inicio. Vocé sabe que existem
determinadas dificuldades, mas ndo da para vocé se aprofundar, mas também acho que néo

da para ser diferente.

Vocé vai encontrar varias coisas na escola, mas se, na graduacdo, tivessem que dar todas as
sindromes, ndo daria tempo para dar outras matérias. Tem que falar um pouco de tudo
mesmo. E como na pds que era sobre dificuldade de aprendizagem e também n&o tem tempo

para se aprofundar em todas.

Tem um aluno autista e ele fica em outra sala, mas quem acompanha néo € especializada, séo
estagiarias em Pedagogia. Se o professor formado ndo sabe como lidar com este aluno, (...)

estdo colocando estagiario, sendo que nem o professor da sala sabe lidar com a diversidade.

PRATICAS PEDAGOGICAS: esta categoria traz 0s recursos utilizados cotidianamente
pela professora em sala de aula e que manobra utiliza quando o recurso selecionado nao

atende as expectativas.

(...) eu trabalho como professora de Educacao Infantil, sdo criancas de 1 ano e 6 meses até 3
anos. Eles entram ‘“crus” e vdo aprendendo praticamente tudo, o vocabuldrio, as cores

primarias, faco combinados (...)
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O acompanhamento € ali, em cima, € passo a passo, em todas as matérias. (como lida com a

aluna adolescente)

(as criangas) chegam e cada qual tem seu jeito, sem a rotina da sala de aula, mas aprendem

rapido.

Assimilam que tem que sentar para a hora do lanchinho, se organizar nas cadeirinhas da sala
quando estou dando uma explicacdo, e tem criancas que ja apresentam algumas dificuldades,
tem aquelas que sdo muito agitadas, que falam gritando e vocé, como professor, ja consegue
perceber aqueles que tém dificuldades de se adequar a rotina. Tem aqueles que séo

desatentos, parece que estdo em outro momento, eu ja consigo perceber isso.

(...) tem turminhas que sdo mais agitadas, como tém aquelas que s&o mais tranquilas, entéo
tém atividades que eu utilizei com uma classe, que eu ndo vou trabalhar com a outra, porque

ndo chama a atencé&o.

Numa aula de dramatizacdo (na educacdo infantil), eu trabalhei a historia da Rapunzel, que
uma turma amava, mas, na outra turma, ndo aconteceu, tinha que ser a histéria com o Lobo

Mau, algo que fosse mais animado, mais aventura.

Se eu tenho um aluno que é agitado e ele ndo para, entdo eu tenho que chegar e pedir para ele
parar, respirar, como uma forma de acalméa-lo e possa fazer a atividade, se ndo vocé nédo

consegue direcionar aquele aluno para a atividade.

Como professora, eu preciso me atentar para as atividades que eu preparei e ver se funcionou
ou ndo. Quando ndo funciona, vou buscar outra coisa para poder funcionar, entdo eu vou

pesquisar e ver 0 que eu posso fazer na mesma atividade, mas de forma diferente.

Cada aluno ¢ diferente e eu vou buscar alguma coisa que atraia a classe. Eu procuro fazer de
uma forma que todos se interessem por aquilo. Eu tenho que fazer de uma forma que eu

consiga atrair as criangas.

Na educacdo infantil, vocé faz teatro, canta, danca, pde fantasia, dramatiza; nas outras series

fica mais complicado.

No caso da aluna que eu acompanhava como ela era mal humorada, eu tinha que brincar,
fazer graca, para ela rir, parece que ela se sentia mais segura e conseguia trabalhar o

conteddo.

Eu tive a impressao que fui a primeira pessoa a falar com ela.

(...) quando vocé tem o diagndstico, vocé pesquisa exatamente sobre a deficiéncia para

adequar a atividade para aquela crianca.

Eu estou com uma aluninha na minha sala que ela perde o foco muito facil, parece no mundo
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da lua. Eu anoto o que eu vejo (...).

O déficit de atencdo me chama a atencdo, pelo fato da crianca ndo conseguir focar, ndo
conseguir se concentrar; eu fico assim (mexe os bragos e estala os dedos): “olha aqui, porque

sendo perde o foco”; e como ¢ boazinha, no grupo pode passar despercebida.

(...) eu percebo que tem uma aluninha que sempre pergunta o que esta escrito na lousa e eu
procuro fazer a letra bem pedagdgica e a maioria consegue entender. Hoje mesmo, eu
perguntei se ela ja fez algum exame de vista, porque eu percebi que tem alguma coisa, pois

ndo é a primeira vez que ela pergunta e ela senta na primeira carteira.

Vocé vai encontrar varias coisas na escola, mas se, na graduacao, tivessem que dar todas as
sindromes, ndo daria tempo para dar outras matérias. Tem que falar um pouco de tudo
mesmo. E como na pds que era sobre dificuldade de aprendizagem e também n&o tem tempo

para se aprofundar em todas.

ATRIBUICOES e suas PERTENCAS: categoria relacionada as atribuices que sdo feitas
ao professor (o0 outro atribui a vocé) e os atos de pertencimento que podemos recusar ou

aceitar. (identidade para si)

A gente tem que buscar sempre mais, porque vocé ndo pode parar, tem que pesquisar sempre.

Eu acho que, na area da educacdo, vocé nao pode parar nunca.

(gosto de estudar) Sou curiosa!

Na escola em que nos estamos hoje, publica ou particular, ndo vejo o professor preparado,

ndo sO eu, mas outros professores também. D& inseguranca.

Tudo é novo. (...) Tem que pensar em tudo, (...) por isso eu ndo sinto que a escola esteja

preparada para receber a diversidade.

(...) € mais comum entrarem (alunos com deficiéncia) nas séries iniciais que vdo sendo

diagnosticadas e a gente, da escola, vai acompanhando.

“Eu me sinto professora de inclusdo, porque eu estou o dia a dia ali, vivenciando, vendo cada

conquista dela.”

(...) ja vieram professores de outras salas me contar relatos de alunos e perguntar o que eu
acho a respeito de determinado comportamento. Eu falo que € necessario observar, pesquisar.

Sinto-me uma psicéloga.

Eu percebia 0 mau humor, a desobediéncia; quando ndo queria assistir a aula extra, ela saia

correndo; ndo tinha higiene pessoal. Eu via aquela situagcéo e pensava que ndo poderia ser
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daquele modo e com a experiéncia que tive na APAE, comecei a chamar a atencéo dela,

pontuar algumas coisas.

Hoje, eu ndo estou mais com esta aluna, mas eu fico feliz com estas conquistas.

(...) eu coloquei na reunido pedagogica, porque era referente a higiene (ja tinha vivenciado a
situacdo), eu dei o exemplo da adolescente que acompanhava; o tempo que eu levei e ela

aprendeu algumas coisas.

(...) eu percebo que tem uma aluninha que sempre pergunta o que estéa escrito na lousa e eu
procuro fazer a letra bem pedagdgica e a maioria conseguem entender. Hoje mesmo, eu
perguntei se ela ja fez algum exame de vista, porque eu percebi que tem alguma coisa, pois

nao é a primeira vez que ela pergunta e ela na primeira carteira.

Em relacdo aos pais dos alunos, os da educacdo infantil ttm um carinho enorme por mim,
mas, na sala dela, especifica do ensino médio, alguns me conhecem, me cumprimentam, mas

outros nem sabem o0 que acontece.

Em relacdo a gestdo, eles s&o muito preocupados, a gente sempre senta para conversar, passar

tudo o que acontece.




13 Entrevista

Sujeito: A.

Data: Marg¢o/2015

Idade: 41 anos

Cidade: Aruja

Sexo: Feminino

Tempo de entrevista: 1h e 20 min.

SUJEITO

TRANSCRICAO

Pesquisadora

Quanto tempo vocé tem de graduacdo? Tém outros cursos ligados a
Educacéo?

Professora

Eu me formei em 2009 em Pedagogia e me identifiquei muito com a
area e estou terminando a p6s em Psicopedagogia, relacionada a
dificuldades de aprendizagem, porque me apaixonei pela area.

Pesquisadora

Ha quanto tempo vocé leciona?

Professora

Eu trabalhei um periodo como auxiliar de classe e assumi uma sala
de Educacdo Infantil em 2013 e eu, também, acompanho uma aluna
especial desde 2013 também.

Pesquisadora

E como vocé percebe a relagdo da Educacdo e da Inclusdo

atualmente?

Professora

(Pausa reflexiva) Tudo é um conjunto, mas a gente percebe que hoje
em dia, em sala de aula, existem muitas criancas com dificuldades
de aprendizagem, com algum disturbio. Tem coisa que tem passado
despercebido e eu fui para este lado da dificuldade de aprendizagem
e a Psicopedagogia pode me ajudar a ter este olhar; o que acontece,
porque, as vezes, ndo tem um distdrbio. E uma dificuldade que esta
ali. E encontramos tanto na escola publica, quanto na particular. A

gente vivencia diversos problemas no processo de aprendizagem.

Pesquisadora

O que te levou a escolher a profisséo de educadora?

Professora

Eu sempre fui apaixonada pela area de Psicologia, mas na época do
ensino médio, acabei indo para Técnico em Contabilidade, porque o
Magistério sé tinha no periodo da manha e eu adiei e depois eu
acabei fazendo Pedagogia.

(Motivada) Quando fui pesquisar as matérias que tinham na

Pedagogia, eu vi que tinha Histéria da Educacdo e eu gosto de




Historia, de Psicologia e a ideia que eu iria trabalhar com criangas e
com a aprendizagem. Na verdade, foi um conjunto de coisas que me

levou a fazer Pedagogia.

Pesquisadora

Tem alguém da sua familia que tambem tem esta profisséo?

Professora

Meu irmao é professor de Fisica do Ensino Médio.

Pesquisadora

E vocé conhece mais alguém que tem a mesma profissdo que vocé?

Professora

Mais amigos, da familia, ndo! (Fala objetiva.)

Pesquisadora

Vocé acredita que a sua formagcdo inicial Ihe ofereceu subsidios para
atender as demandas atuais da docéncia?

Professora

Acredito que é um alicerce. (Pausa) A gente tem que buscar sempre
mais, porque vocé ndo pode parar, tem que pesquisar sempre. Eu
acho que, na &rea da educagdo, vocé ndo pode parar nunca.
(Aparentemente segura de suas palavras).

Pesquisadora

E onde vocé aprendeu que na area da educacdo ndo pode parar?

Professora

Eu acho que a necessidade da sala de aula e as situagdes que vocé
encontra dentro da escola. VVocé sente, (Motivada) Eu preciso saber

mais e mais. Eu preciso buscar mais.

Pesquisadora

Vocé me disse que se formou agora na pds-graduacdo e sempre tem
alguma coisa para ler, pesquisar. E vocé tem o habito de pesquisar,

ler alguma coisa?

Professora

No colégio em que eu trabalho tem uma biblioteca muito boa e eu

pego muita coisa la. Sou curiosa!

Pesquisadora

Na sua formacdo inicial/ graduagdo, como foi seu contato com 0s

conteudos referentes a Educacdo Especial e Inclusiva?

Professora

No meu estagio. (Fala rapida). Eu ja me identifiquei com a inclusdo
de imediato, tanto que meu estagio foi na APAE, fiquei um ano la.
Observava tudo e eu estava em contato com Vvérias criangas com
problemas diferentes.

Eu convivia com autistas, deficientes visuais, sindrome de Down,
foi meu primeiro contato e meu primeiro estagio, porque eu me
identifiquei muito com esta parte da educagéo na faculdade e eu quis

fazer estagio nesta area. (Confiante).

Pesquisadora

Vocé ja teve ou tem contato fora do ambiente escolar com pessoas




com deficiéncia?

Professora

(Resgate de memoria) Nao tinha contato. Quando eu entrei na
faculdade passei a me interessar, que eu tive contato com a area e,

entdo, procurei fazer o estagio nesta area.

Pesquisadora

Nesse contato, no estadgio que vocé falou o que aprendeu que a
auxilia hoje em seu contato com criancas da Educacdo Especial e

Inclusiva?

Professora

Eu acredito que sim, (Decidida) Antes do estagio eu tinha outro
olhar. Quando eu comecei a fazer o estagio, eu achava que sabia
muito, eu cheguei com a ideia de ajudar a crianca especial a fazer
algumas coisas.

A faculdade nos mostrava que tinhamos que trabalhar a autonomia
da crianca com deficiéncia, mas eu achava que tinha que ajuda-los a
fazer tudo, e pelo contrario. Todo mundo vé fala “Coitada da
crianca.”, mas devemos trabalhar de outra forma.

(Gesticulando) Vai, que vocé consegue. Eu tinha aquele sentimento
de fazer por eles, mas na APAE eu vi que precisa ser diferente e

ajuda-los na sua autonomia.

Pesquisadora

Esta questdo da autonomia, vocé utiliza na sua sala de aula,

também?

Professora

Sim. Eu trabalho com o desenvolvimento da autonomia.

Pesquisadora

Se sente preparada para dar aulas para os alunos que apresentam

deficiéncias?

Professora

Na minha sala de aula, hoje, ndo tenho alunos com deficiéncias, mas
no periodo da manha, eu trabalho exclusivamente com uma aluna
com sindrome de Down. Assisto as aulas junto com ela, eu sento ao
seu lado. Ja faz dois anos e alguns meses que eu a acompanho em

todas as aulas, inclusive Educacéo Fisica. (sorri)

Pesquisadora

Mas a sua ligacdo é com a escola? Por que tive a impressédo, da

forma relatada, que vocé trabalhava para a familia?

Professora

(objetiva) Ndo. Eu sou contratada pela escola.

Pesquisadora

Como ¢ sua sala de aula? (ambiente fisico e o dia a dia). E como é a

sala de aula de manha quando vocé esta acompanhando a aluna?




Professora

Sao dois momentos e séries diferentes.

No periodo da tarde, eu trabalho como professora de Educacdo
Infantil, sdo criancas de 1 ano e 6 meses até 3 anos. Eles entram
“crus” e vao aprendendo praticamente tudo, o vocabulario, as cores
primarias, faco combinados, enfim é uma outra coisa.

Com ela (a aluna que acompanha no periodo matutino) € diferente,
ela é uma mocinha de 15 anos e estd no ensino médio. Ja é outro

setor, vamos dizer assim! (risos)

Pesquisadora

E como que é esta relagdo? Como vocé trabalha com ela?

Professora

Eu a acompanho em todas as matérias. E uma sala grande e nio tem
como o professor dar um suporte especifico para ela; € como se eu
fosse uma professora particular dela.

Funciona assim: Eu assisto as aulas, pego as explica¢bes, por
exemplo, tém exercicios de Matematica, a sala esta no sexto ou
sétimo exercicio e nos estamos no primeiro, porque tem que
respeitar o ritmo dela, que € lento.

Ela se esquece de muitas coisas e tém dificuldades com adicéo, para
ela é dificil, sempre tem que retomar tudo, porque ela esquece. O
acompanhamento € ali, em cima, é passo a passo, em todas as

matérias.

Pesquisadora

E como a sala te recebe, porque vocé esta la o tempo todo?

Professora

Os alunos estdo acostumados com esta situagdo, porque tinha outra
pessoa que a acompanhava e teve que sair. Eu assumi, ha 2 (dois)
anos e me receberam bem, porque eu ja fazia parte do colégio e me
conheciam.

E tranquilo! Algumas vezes me perguntam coisas sobre a atividade,
porque eles acham que eu sei tudo, eu ndo sei tudo, também tenho

que aprender ali.

Pesquisadora

E como a sala recebe a aluna?

Professora

Ela é tratada bem, eles a respeitam, mas ndo posso dizer que € uma
pessoa que faz parte do grupo. E “0i”, “bom dia”, “tudo bem”, ndo
existe socializagdo, porque 0s assuntos ndo batem, ndo conversam as

mesmas coisas.




Nesta fase, eles falam de festinhas, letras de mdsica, mdusica
internacional, passeio, moda e ela fala de assuntos mais infantis,
como se ela fosse mais novinha que eles. Da-me a sensacao que ela

tem uns 10 anos.

Pesquisadora

E a seu ver ela acompanha as matérias?

Professora

Se ela tivesse que fazer sozinha o exercicio, ndo. Mais da parte de
Exatas, mas Humanas chama mais a atencédo, ela conseguiria. Por
exemplo, se tivesse algumas questdes que tivesse que voltar no livro
para achar a resposta, ela demoraria um pouco, mas acharia.
Matematica, Fisica e Quimica ndo faria, se ndo estiver alguém

direcionando, mas com auxilio, no tempo dela, vai.

Pesquisadora

Como séo as provas dela?

Professora

Todos os professores fazem uma prova especifica para ela. Menos

atividades e mais facil, mas com o mesmo contetido da sala.

Pesquisadora

Como vocé, professor, encara a diversidade na sua sala de aula?

Como vocé trabalha com a diversidade presente na sala de aula?

Professora

Eu sei que é um tema meio assustador para o educador atual, porque
vao surgindo criangas com problemas diversos.

(séria) Eu vejo a escola ndo preparada, o professor ndo esta
preparado, eu ndo me vejo preparada para receber, porque cada caso
é um caso.

Antes tinham as escolas especiais, tiraram e abriram a inclusdo nas
escolas. Deveria ter um respaldo ou voltar as escolas especiais,
porque o profissional da escola especial estudou para aquilo. Ele
estad preparado para receber a demanda de alunos com deficiéncia
que surgem.

Na escola que nos estamos hoje, publica ou particular, ndo vejo o
professor preparado, ndo s6 eu, mas outros professores também. Da

inseguranca, complementa com firmeza e tom critico a educadora.

Pesquisadora

Na escola em que vocé atua hoje, vocés tém um respaldo de um

professor especialista?

Professora

(tom de critica) N&o temos o respaldo de um professor especialista e
0 que eu percebo sdo os demais professores buscando mais, porque




para gente € uma novidade.

Esta aluna que atendo esta na escola desde pequena, mas tudo €
muito novo. Tem que pensar em tudo, nas provas, no social, a média
tem que ser diferente, tem que entrar em contato com coordenadora,
supervisora de ensino para saber o que pode ser feito, como fazer
com as notas que ndo atingiram a média, por isso eu nao sinto que a

escola esteja preparada para receber a diversidade.

Pesquisadora

Como séo seus alunos da Educagdo Infantil? Algum se destaca

devido a uma caracteristica peculiar?

Professora

Num primeiro momento, eles chegam e cada qual tem seu jeito, sem
a rotina da sala de aula, mas aprendem rapido.

Assimilam que tem que sentar para a hora do lanchinho, se
organizar nas cadeirinhas da sala quando estou dando uma
explicacdo, e tem criangas que ja apresentam algumas dificuldades,
tem aquelas que sd@o muito agitadas, que falam gritando e vocé,
como professor, ja consegue perceber aqueles que tém dificuldades
de se adequar a rotina. Tem aqueles que sdo desatentos, parece que
estdo em outro momento, eu j& consigo perceber isso.

No ano passado, eu tive um aluninho que foi bem complicado. Ele
entrou sem limite nenhum, entdo a gente ja ficou bem atenta e em
casa ele ndo tinha limites. Eu demorei um més para ele entendesse
gue ndo poderia jogar tudo no chdo, mas eu percebia outras
caracteristicas diferenciadas, por exemplo, ele gostava de se rastejar
pelo chdo e anota no relatorio do aluno. Ele ndo foi diagnosticado
ainda, mas sei que ele ainda estava em observagdo. A mée, depois de
muito tempo, disse que ele tem uma deficiéncia auditiva, mas eu
acho que tem mais alguma coisa. Parece-me que sdo caracteristicas
de uma criancga autista, ele tem movimentos repetitivos, ndo olha no
olho da gente, olhar vago, distante e a0 mesmo tempo é inteligente.
Eu sei que o professor ndo pode diagnosticar, mas percebemos

muitas coisas e pode ajudar quem vai diagnosticar, nao €?

Pesquisadora

Onde vocé aprendeu a ter esta percepcdo em relacdo aos alunos? Na

faculdade, na sua experiéncia profissional, com alguém?




Professora

O meu filho, quando era pequeno, tinha um comportamento muito
agitado e eu tive que pesquisar sobre esta agitagéo, ler muito e isso
me ajudou a ter este olhar curioso para as dificuldades de
aprendizagem.

Na época da faculdade, o estagio na APAE me ajudou bastante e
meu TCC que eu fiz sobre TDA-H.

E comum confundir a crianca que tem TDA-H na escola, com a
crianca indisciplinada, entdo eu tinha esta preocupacdo de néo
confundir quem é indisciplinado e quem tem déficit de atencédo e é
hiperativo.

Ent&o, eu me preocupei de observar o aluno com TDA-H, porgue as
criancas sdo muito taxadas de folgado, de ndo gosta de fazer nada,

de preguicoso e eu ndo queria cometer esses erro.

Pesquisadora

Vocé pode me falar um pouco do seu filho?

Professora

(Tranquila) Quando ele estava na escola, nenhum professor
encaminhou para psicéloga. Na 2° vez que ele repetiu 0 1° ano do
ensino médio, a coordenadora me chamou e perguntou se ele tinha
alguma coisa, porque ele era agitado e néo ficava sentado. Eu falei
que ele tinha algumas caracteristicas assim, e ela falou que eu
deveria leva-lo na psicologa, mas como eu iria fazer porque agora
que ele era adolescente, ele se recusou como eu havia esperado, e
ndo quis ir.

Entdo, eu fui para a psicologa para poder ajuda-lo. Hoje ja é rapaz,
mas continua agitado, nunca conseguiu ler um livro inteiro, I1& um
resumo com a gente ajudando e atualmente ele estd bem gordo.
Minha filha é completamente diferente, tanto que eu achava que ela
tinha alguma coisa, fala surpresa, porque ela dormia, depois que eu

entendi.

Pesquisadora

Como vocé desenvolve seu trabalho como docente em relagdo a
diversidade presente na sala de aula?
Sua formacao inicial Ihe ofereceu aporte para lidar com a

diversidade, heterogeneidade da sala de aula?

Professora

(Sorrindo) Discorre: Eu achei que foi 6tima minha formacéo, mas, a




gente tem que buscar sempre mais, tem que ir além, porque vao
surgir coisas no caminho.

As criancas com dificuldades estdo sendo matriculadas nas escolas,
e temos que estudar mais, mas a dificuldade maior que eu vejo € a
falta de preparo adequado para lidar com a incluséo.

Assim, a cada sindrome que aparece vou buscar na internet, pegar
livro, porque tem coisa que eu nem sei 0 que é, tem que pesquisar.
Muitas vezes ndo tenho contato direto, mas estou acompanhando. Eu

tenho curiosidade de saber que sindrome € esta, quais caracteristicas.

Pesquisadora

Esta curiosidade, todos vao buscar sobre a dificuldade, é instituida

pela escola ou algo que se tornou cultural da escola?

Professora

O aluno entra pequenininho na escola e com excecdo da sindrome de
down, que tem determinadas caracteristicas fisicas, outras
deficiéncias vdo sendo percebidas depois, de acordo com suas
necessidades e suas peculiaridades. Quando tem um diagndstico
vamos pesquisar o que significa o que foi especificado, a gente vai
pesquisando, sera que pode ser isto ou isto (sorri).

Nesta escola, quando sai o laudo, todo mundo quer saber um
pouquinho e vai pesquisar. Ndo aconteceu ainda de entrar uma
crianca com deficiéncia numa série mais avancada, € mais comum
entrarem nas séries iniciais que vao sendo diagnosticadas e a gente,

da escola, vai acompanhando.

Pesquisadora

Ja chegou na escola uma crianga com o laudo?

Professora

Ja. Uma crianca com o laudo de déficit de atencdo e com dislexia.

Pesquisadora

E como funciona? Como seus colegas lidam com a situacéo?

Professora

Em relacdo a dislexia, até que é tranquilo, porque numa situacao de
prova, por exemplo, fica um professor para ler a prova para este
aluno, porque tem dificuldade na leitura e ndo tem uma cobranca tao
acirrada na correcdo da Lingua Portuguesa, porque leva em

consideracdo a dificuldade..

Pesquisadora

Como vocé vé o processo de aprendizagem de seus alunos em
classe? . De quem é a responsabilidade pela aprendizagem da

crianga?




Professora

(Segura) L& na escola, o processo de aprendizagem é acelerado e a
aluna que acompanho, ndo conseguiria acompanhar sem auxilio.

Se néo fosse eu, seria outro profissional, mas € fundamental alguém
do lado dela, por exemplo, exercicios de Matematica, o professor
passa um exercicio e a gente vai resolvendo, vou resolvendo como
aluna também, e comparamos os resultados. Todos acompanham e,
normalmente, ela ndo, quando eu consigo chegar ao valor, eu vou
passar para ela como se faz.

E fundamental alguém para resolver e depois explicar para ela,
porque sendo ela seria uma aluna copista, e passar exercicio por
exercicio para ela copiar, ndo tem sentido e nem € a intencéo.

A ideia é o pouco que ela fizer, faze-la raciocinar para desenvolver a

atividade proposta.

Pesquisadora

E o professor de Matematica? Como é a relacao dele com a aluna?

Professora

Ele sempre me pergunta se estou acompanhando, porque se eu ndo
conseguir acompanhar, eu ndo consigo passar pra ela, entdo as
questdes que eu tenho ddvida, eu pergunto para ele, pra eu poder
passar para a auna.

Mas o professor pergunta se ela estd conseguindo, brinca com ela,
mas ele ndo tem este tempo de parar para tirar as duvidas dela. Ele
se preocupa, se eu estou conseguindo acompanhar, se estou

conseguindo passar pra ela.

Pesquisadora

E ela ndo pergunta o porqué do professor ndo chegar até ela?

Professora

N&o. (Pausa) Se ninguém cobrar ela ndo faz, e ela é bem mal
humorada, porque eu comeco a cobrar e ela ndo gosta, fica
emburrada e cria situacOes para ndo fazer a atividade, por exemplo,
mexer no ténis varias vezes, desamarrar e amarrar 0 cadarco para
atrasar 0 maximo que puder. Eu falo que o ténis esta bem amarrado
e precisamos retomar os exercicios, ela me olha com uma cara bem
emburrada. As vezes, eu falo para irmos tomar uma agua ou tomar
um ar, andar um pouco, para ela se descansar e depois voltamos para

o0 exercicio. Dai flui! (sorri)

Pesquisadora

E nas outras matérias, como funciona?




Professora

Na parte de Humanas, ela tem mais facilidade. Ha situacdes que o
professor esta explicando a matéria e ela esta “viajando”, mas se for
uma aula na lousa digital, se tiver imagem, ela se interessa. O visual

prende bastante sua atencdo! Se ficar so falando, ela dispersa.

Pesquisadora

Como os professores de Humanas percebem esta aluna?

Professora

Sim, (sorri), tanto que ja foi falado para os docentes que as aulas
sejam mais ilustradas, para que ela possa acompanhar, mas sempre
tem alguém que reclama. Por exemplo, vai passar um filme e
colocam legendado para que ela possa acompanhar, mas tem aluno
que reclama porque tem que ser legendado

Pesquisadora

E em relacdo a interacédo social?

Professora

No intervalo, eu ndo fico com ela, para que ela possa interagir com
os demais. A aluna senta com o lanchinho dela, proximo ao grupo,
mas ndo tem interacdo. Se alguém falar, ela responde, se néo... ela
ndo fala, ndo parte dela. Eu até falo que ela precisa conversar com 0s
amigos, mas ndo. Quando eu me aproximo, ela até disfarca, mas néo

parte dela!

Pesquisadora

E com outras criangas? De outras salas?

Professora

Eu ja& até pensei que ela pudesse se identificar com criangas mais
novas, por ela gostar de coisas de crianga, mas nédo, ela ndo tem

paciéncia com as criangas mais novas.

Pesquisadora

Vocé acredita que € so o aluno com deficiéncia que precisa de uma

atencdo especial?

Professora

Eu acho que devemos nos atentar a todos, porque existem varios
tipos de problemas, problema na familia, nem sempre sdo problemas
relacionados a dificuldade de aprendizagem. Tém aqueles que séo
carentes de afeto, na escola particular eu vejo isso, eles tém tudo,
mas, as vezes, ndo tem a mae presente.

Tem crianga que na porta da escola, vem correndo para eu abracar,
para eu pegar. Eu acho que as criangas estdo muito carentes, por isso
ndo é sO a crianca com dificuldade de aprendizagem, responde

afetuosamente.

Pesquisadora

Como vocé acha que os professores, desta escola, entendem a
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dificuldade desta aluna em relagdo a toda a sala de aula? Como que
eles lidam com a sala como um todo, sabendo que tem uma aluna

com Down?

Professora

(Orgulhosa) Nesta escola, tem um projeto muito legal que, quando o
aluno ndo conseguiu resolver um exercicio, tem um plantdo no
periodo da tarde. O professor ja fala “hoje a tarde teremos plantéo e
a gente refaz estes exercicios.” Entdo aqueles que tiveram
dificuldade, vém para o plantéo e refazem os exercicios que tiveram
duvidas e sempre varia de 4 a 5 alunos, 0 que € bom para quem esta
com davida.

Eles tém este respaldo, ndo d& para dizer que s6 a aula nédo foi
suficiente! Em determinados dias da semana, tem plantdo e os

alunos sempre levam o que tem duvida.

Pesquisadora

O que é um “professor inclusivo”? Vocé se vé neste papel? Como se

v&? Como foi receber essa tarefa?

Professora

Ha dois anos, quando eu comecei a trabalhar mesmo com ela. Eu
senti ali! Eu me sinto professora de inclusdo, porque eu estou o dia a

dia ali, vivenciando, vendo cada conquista dela.

Pesquisadora

Posso dizer que te foi atribuido este papel de professora de inclusédo

e VOCé se apropriou ou vocé acha que é um processo?

Professora

No caso dela, eles me passaram esta fungéo, eu fui pesquisando, me
identifiquei com este trabalho e eu fui estudando sobre a sindrome
de down. Eu me sinto professora particular dela, mas de incluséo.

Eu ndo conheco todas as sindromes, mas down eu pesquisei. E como
ela estd na escola desde pequenininha, eu fui atrds de todo o

historico dela.

Pesquisadora

Vocé acha que a experiéncia que vocé teve em casa com seu filho te

ajudou de alguma forma?

Professora

Eu acho que sim, porque como eu tive varias experiéncias e Vi
muitas pessoas criticando o seu comportamento e depois percebi que
nem tudo é culpa dele, nem tudo é culpa da crianca, € alguma coisa
que esta por traz de tudo isso.

Eu sei que muita coisa € mimo, manha, birra, mas outras coisas que
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ela realmente n&o conseguiria sozinha, entdo eu entendi esta questao

de respeitar o tempo de cada crianca.

Pesquisadora

Como vocé acredita que seus colegas de trabalho te veem como uma

professora inclusiva? E os pais dos alunos? E a equipe gestora?

Professora

Sim. (sorri),j& vieram professores de outras salas me contar relatos
de alunos e perguntar o que eu acho a respeito de determinado
comportamento. Eu falo que é necessario observar, pesquisar. Sinto-
me uma psicéloga.

Eles tém respeito, acham que eu sei muito mais além do que eu
realmente sei. Percebo, também, uma admiragdo pelo meu trabalho.
Em relacdo aos pais dos alunos, os da educacao infantil tém um
carinho enorme por mim, mas na sala dela, especifica do ensino
médio, alguns me conhecem, me cumprimentam, mas outros nem
sabem o que acontece.

Em relacdo a gestdo, eles sdo muito preocupados, a gente sempre
senta para conversar, passar tudo o que acontece. Existe uma
preocupacdo com o social, em termos de notas, eles querem fazer o
certo, a forma correta de avaliar, de elaborar a média, como a prova
foi elaborada.

Assim, a coordenadora, a diretora, sabem tudo sobre o dia a dia

desta aluna.

Pesquisadora

Como o professor organiza as atividades para aluna? Tem um plano

de aula?

Professora

Em sala de aula e em casa € 0 mesmo contetdo, ela tem uma
professora particular que ajuda a fazer licdo de casa. Nas provas, 0s
professores me consultam qual exercicio ela conseguiu acompanhar.
Se der um exercicio de Distributiva, ela consegue fazer, mas se for
Porcentagem, ela ndo faz. Entdo eu passo o que ela consegue fazer.

Tém os livros, eles tém que ler dois livros por periodo, os livros dela
sdo diferentes, porque o que é solicitado para a sala, ela ndo leria,
entdo podemos dizer que o livro que ela 1€ é mais simples, € inferior

de série.

Pesquisadora

Vocé se sente confortavel com os outros alunos em sala de aula do
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ensino médio?

Professora

Eu me sinto, porque ja faz sete anos que eu estou nesta escola e eu
conheco muitos, porque eu trabalhei em outro setor da escola, néo
entrei logo no pedagdgico. E tranquilo para mim, eles me chamam
de tia, porque eu sou tia mesmo, tenho 41 anos. Eles sempre vem
falar alguma coisa, perguntar alguma coisa, até porque na ultima
aula, eu ndo fico com ela, eu saio meio dia e eles ficam até a uma
(hora). Ai no dia seguinte, eu vou perguntar alguma coisa, eles me

falam, fico a vontade e eu percebo que ndo os incomodo também.

Pesquisadora

Quais sdo seus critérios para definir um bom profissional?

Professora

(Reflexiva) Em relacédo a esta aluna especial eu melhorei muito, mas
ndo me considero uma excelente profissional, por que a minha
preocupacao é como eu vou passar para ela, de que forma eu vou
passar para ela, que linguagem eu vou usar. Minha preocupagéo é
neste sentido, ter um olhar direcionado para ela. Que adequacéo eu
tenho que fazer.

Na Educacéo Infantil, eu vejo que estou crescendo a cada dia. Cada
caso é um caso. Estamos trabalhando a letra inicial do proprio nome
e tém criancgas que reconhecem a letra em outras situagdes, isso é tao
gratificante, mas eu penso e aqueles que ndo entenderam.

E interessante quando eles proprios se ajudam. Percebo também, que
tem criancas que ndo foram estimuladas em casa, que o vocabulario
estd em construcao, além daqueles que se expressam mais por gestos
e sdo coisas que vocé vai ter que trabalhar e talvez ndo consiga
chegar a proposta que vocé queria.

Sdo situagbes que temos que anotar e transmitir a outra professora
para que ela possa continuar, mostrando que vocé ndo conseguiu,
porque na maioria das vezes vocé consegue. Sabemos que uns vao
além, outros ndo. A gente faz todo um trabalho em cima deste que

ndo consegue, o importante é ndo desestimular.

Pesquisadora

Como vocé percebe sua formacao para lidar com seus alunos em

sala de aula?

Professora

Quando me formei tudo era voltado para o Fundamental I, s6 mais
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para o final que comecou a ser voltado para a Educacdo Infantil.
Quando fui trabalhar na Educagdo Infantil, eu comecei como
auxiliar e foi fantastico, porque se eu pegasse uma sala naquele
momento eu ndo saberia o0 que fazer, eu tinha vivéncia no
Fundamental.

Eu achei que para a Educacdo Infantil faltou, mas trabalhar como
auxiliar me ajudou, porque eu vivenciei e tive seguranca para

assumir a sala.

Pesquisadora

O que a graduacdo especificamente lhe ofereceu para lidar com
alunos com deficiéncias, TGD e altas habilidades e superdotagédo?

Quem (ou o que) poderia ajuda-lo em relacao a essas dificuldades?

Professora

Na faculdade, a gente aprende um pouco de cada, conhece um pouco
de cada deficiéncia, mas eu acredito que ndo para VOCé se
aprofundar, € um inicio. Vocé sabe que existem determinadas
dificuldades, mas nao da para vocé se aprofundar, mas também acho
que ndo da para ser diferente.

Vocé vai encontrar vérias coisas na escola, mas se, na graduacao,
tivessem que dar todas as sindromes, ndo daria tempo para dar
outras matérias. Tem que falar um pouco de tudo mesmo. E como na
pos que era sobre dificuldade de aprendizagem e também ndo tem

tempo para se aprofundar em todas.
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Transcricdo da 22 Entrevista

Sujeito: A.

Data: Maio/2015

Idade: 41 anos

Cidade: Aruja

Sexo: Feminino

Tempo de entrevista: 1h e 30 min.

SUJEITO

TRANSCRICAO

Pesquisadora

Seguindo a sugestdo da banca da Qualificacdo, que propds que eu
voltasse a sua entrevista e retomasse alguns pontos que deveriam ser
mais bem explorados, estamos aqui novamente com o objetivo de
resgatar algumas de suas falas, para que vocé possa discorrer mais a
respeito de sua pratica em sala de aula em relacdo a incluséo de
pessoas com deficiéncia e de sua formagao inicial.

Eu vou seguir como roteiro as perguntas e respostas da 12 entrevista
e quando houver alguma fala que vocé queria complementar ou
abordar mais alguma coisa, fique a vontade. E quando for algum
ponto que for necessario maior esclarecimento, eu volto na questdo

0U ha sua resposta.

Professora

(Entusiasmada). Tudo bem!

Pesquisadora

Fique a vontade para colocar o que vocé quiser. Se vocé se lembrar
de alguma coisa, de algum fato que vocé queira colocar, que tem a
ver com o que vocé esta falando naquele momento, referente aos
aspectos profissionais, pode falar. E se alguma fala te remeta a
algum fato da sua vida pessoal, algo que vocé se lembrou, se vocé

puder falar, gostaria que vocé trouxesse também.

Professora

Tudo bem!

Pesquisadora

Obrigada pela oportunidade.
Vocé fala que se formou em 2009 em Pedagogia, porque se
identificou muito com a area. Gostaria que vocé me dissesse com 0

que vocé se identificou?

Professora

Eu sempre me identifiquei com a parte do Magistério, desde o
ensino médio, sempre tive vontade de trabalhar com a area da

educacdo. Vocé acaba mudando com o decorrer do caminho, mas eu




sempre quis esta parte de educacdo, de ensinar. Depois foram
surgindo outras curiosidades, de aprender porque tem crianca que
aprende e tem crianga que tem mais dificuldade. Mas eu queria

trabalhar com educacéo.

Pesquisadora

Era um olhar voltado para o outro? Para a crianga? Para o jovem?

Professora

A ideia era trabalhar com crian¢a. N&o com adolescente, mas com as

criancas.

Pesquisadora

Vocé coloca que trabalhar como auxiliar de classe foi decisivo para

sua carreira.

Professora

Foi. Eu adquiri uma experiéncia muito importante.

Pesquisadora

Vocé assumiu uma sala de Educacdo Infantil em 2013 num colégio
da regido e vocé acompanha uma aluna com Sindrome de Down

diariamente em sala de aula.

Professora

Mas aconteceram algumas mudangas. (risos) Eu passei num
concurso e me chamaram e agora estou, de manhd, numa escola da

prefeitura, e ndo estou mais com a aluna com deficiéncia.

Pesquisadora

Como foi este rompimento? O que vocé falou para ela?

Professora

A escola estd muito preocupada com ela e com a familia. Em relagéo
ao aprendizado, me parece que ela ndo vai conseguir nada além
daquilo que ela ja sabe. As matérias e as ligdes estdo sendo
adaptadas. Até o momento, ndo foi contratada uma pessoa, eles
estdo tentando ver como ela lida com esta independéncia sem ter
alguém para falar o que precisa fazer.

A escola esta fazendo um teste, mas sempre tem um funcionario ou
um inspetor atento para ver se esta tudo certo, até para ver se algum
colega vai fazer uma brincadeira de mau gosto. Existe uma equipe
acompanhando, mas ndo tem alguém com ela. Ela estd sendo

avaliada para ver como as coisas vao acontecer. (Tranquila.)

Pesquisadora

Avaliada no sentido de ver o que ela vai fazer sozinha, como ela vai

funcionar com a autonomia e como seria?

Professora

E. A escola vai decidir se v&o colocar alguém com ela ou nio.

Pesquisadora

Vocé coloca que, para trabalhar com educacdo especial e inclusiva,

€ necessario um conjunto de coisas. Vocé diz que, hoje em dia, em




sala de aula existem muitas criancas com dificuldades de
aprendizagem e que vocé buscou a Psicopedagogia para ter um
respaldo de como trabalhar com as dificuldades de aprendizagem.
Outro ponto que vocé aborda é “que cada caso € um caso”. Assim, a
ideia é focar para as dificuldades de aprendizagem existentes na
escola, mas se cada caso € um caso, como trabalhar com algo que é

predeterminado?

Professora

(Reflexiva) Vamos considerar a seguinte situacdo: um professor em
sua sala de aula que tem um aluno com TDAH. Sabemos que esta
pessoa ndo precisa ter um acompanhante diério, mas tem crianga que
perturba e atrapalha, o desenvolvimento dela fica prejudicado; ela
consegue aprender, mas atrapalha as outras criancas e tirar o
equilibrio da sala.

Tem crianga com TDAH, que ndo aprende nada e ainda tem a
questdo de pais que ndo exigem nada do filho, porque ele tem
TDAH.

Entdo, a gente convive com crianga com TDAH sem educacdo, sem
respeito e, também, convivemos com outra crianga com TDAH que
tem um acompanhamento, tem a familia que da todo este respaldo e
néo foi largado.

Sdo duas criangcas, ambos com TDAH, mas um foi largado e nédo
estd se desenvolvendo, porque 14 atrds ndo teve quem tivesse um
olhar atento, enquanto o outro aluno teve atencdo, assim, sao duas
criangas com 0 mesmo diagnostico, mas sdo casos diferentes. E por
este angulo que eu vejo cada caso é um caso.

A criancga autista, por exemplo, tem aquele que tem uma pessoa para
auxilia-lo e tem aquele que é agressivo, que bate que morde,

entretanto os dois sdo autistas, mas cada caso é um caso.

Pesquisadora

Ent&o, por que a Psicopedagogia?

Professora

Porque eu quis direcionar para dificuldade de aprendizagem, e

justamente, porque cada caso é um caso.

Pesquisadora

E a Psicologia que vocé abordou na primeira entrevista? Vocé diz

gue sempre gostou? E agora?




Professora

N&o descartei esta possibilidade. Eu sempre pego um livro sobre
Psicologia, gosto muito. Falo para os meus filhos que quando eles
estiverem mais velhos eu, provavelmente, volte para a faculdade

para fazer Psicologia. E uma area que me atrai muito.

Pesquisadora

O que sera que te atrai na Psicologia?

Professora

(suspira) Sdo tantas coisas que ndo se tem resposta, ndo que a
Psicologia me daria essas respostas, mas eu imagino que vou

encontrar algumas explicacOes para entender melhor o ser humano.

Pesquisadora

Na primeira etapa da entrevista, falando sobre formacdo vocé
colocou aprendeu que, na &rea da educacdo, ndo podemos parar de
estudar e pesquisar, a necessidade surge através de situacdes dentro
da escola e o professor precisa buscar as respostas. E como vocé faz

isso? Como vocé faz isso na préatica?

Professora

Eu trabalho com educacdo infantil e tem turminhas que sdo mais
agitadas como tém aquelas que sdo mais tranquilas, entdo tém
atividades que eu utilizei com uma classe, que eu ndo vou trabalhar
com a outra, porque ndo chama a atengéo.

Numa aula de dramatizacdo, eu trabalhei a histdria da Rapunzel, que
uma turma amava, mas, na outra turma, nao aconteceu, tinha que ser
a histéria com o Lobo Mau, algo que fosse mais animado, mais
aventura e vocé tem que buscar isso! (gesticula animadamente)

Eu procuro trabalhar uma histéria fazendo a dramatizacdo e incluo a
musica, entdo, eu fui fazer aula de violdo. Eu apresento 0s
personagens, canto um trecho, narro outra parte da historia, faco as
vozes dos personagens (faz uma voz diferente para exemplificar). E
fazer algo para chegar até aquela crianca.

Se eu tenho um aluno que é agitado e ele ndo para, entdo eu tenho
que chegar e pedir para ele parar, respirar, como uma forma de
acalma-lo e possa fazer a atividade, se ndo vocé ndo consegue
direcionar aquele aluno para a atividade.

Como professora, eu preciso me atentar para as atividades que eu
preparei e ver se funcionou ou ndo. Quando néo funciona vou buscar

outra coisa para poder funcionar, entdo eu vou pesquisar e ver o que




eu posso fazer na mesma atividade, mas de forma diferente.

Pesquisadora

Esse “buscar” que vocé fala é para atender a todos os seus alunos?

Professora

Cada aluno é diferente e eu vou buscar alguma coisa que atraia a
classe. Eu procuro fazer de uma forma que todos se interessem por
aquilo. Eu tenho que fazer de uma forma que eu consiga atrair as

criangas.

Pesquisadora

E uma complementac&o que vocé busca para atender a diversidade.

Professora

(faz uma pausa) Eu vejo assim: se a crianga ndo estiver motivada,
ela ndo aprende, se a aula estiver magante o aluno se desinteressa e
se ndo tiver disciplina na sala o aluno ndo consegue aprender.
Quando uma crianca aprende as coisas faceis, vocé vai falando e ela
vai absorvendo, mas quando a crianca tem alguma coisa, uma
dificuldade para aprender, para se concentrar vocé tem gque motivar
aquela crianca (estala os dedos). Na educacdo infantil, vocé faz
teatro, canta, danca, pde fantasia, dramatiza; nas outras series fica
mais complicado.

No caso da aluna que eu acompanhava como ela era mal humorada
eu tinha que brincar, fazer graca para ela rir, parece que ela se sentia

mais segura e conseguia trabalhar o contetdo.

Pesquisadora

E os outros professores ndo tinham essa dinamica que vocé usa na
educacéo infantil, de perceber que uma brincadeira, uma danga, uma

atividade mais animada e divertida poderia atingir a atencdo dela?

Professora

Eu acho que cada professor tem seu estilo de trabalho.
Quando eu trabalhei como auxiliar de sala, foi muito legal, porque
tive contato com varios estilos de professores e eu tentei pegar o que

queria para mim e 0 que eu nao queria.

Pesquisadora

Dé-me um exemplo:

Professora

Aquela professora que grita muito na sala (fala alto), isso eu néo
quero, ndo chamar atencgéo pelo grito, entdo combino com a sala que
quando eu estiver falando todos tem que ouvir e ficar em siléncio.
Né&o quero que tenham medo e sim, respeito.

Eu trabalhei com uma professora que contava histérias de uma

forma maravilhosa e eu pensava que eu queria fazer como ela.




Todo mundo tem seu lado bom, como tem seu lado ruim, também.
Eu sei que eu tenho meu lado bom e meu lado ruim, que outras
pessoas devem ver, mas eu vou tentar, vou errar, mas vou observar e

tentar melhorar.

Pesquisadora

Quando vocé fala de observar o lado bom e ruim das pessoas, antes

de ir para a docéncia, vocé tinha esse comportamento também?

Professora

Quando eu era adolescente brincava de teatro, de caca talentos e
ficava vendo quem tinha mais jeito, quem era mais timido eu sempre
observava quem tinha facilidade para determinadas eventos, quem
era bom na escola.

Na escola, eu era muito timida, mas, no meu bairro, com meus
amigos, eu ndo tinha vergonha. No ensino médio, nos fizemos uma
peca de teatro e eu acho que desbloqueei, me soltei. Eu gostava da
ideia de colocar uma mensagem para a plateia.

Em relagdo a musica, eu nunca tive voz para cantar e nem ritmo,
mas estou correndo atras e estou aprendendo.

Estou recordando agora, eu sempre gostei de observar as pessoas, 0S
comportamentos e com o passar dos anos, quando vocé tem filhos
parece que vai aprimorando. Quando a crianca nao esta bem, se esta
doente, se esta mentindo, quando quer alguma coisa, quando quer
chamar a atengdo, porque tém vérias formas de as criangas
chamarem a atencéo e procuro estar atenta e observa-las, porque elas

sabem como manipular o adulto e vocé tem estar em equilibrio.

Pesquisadora

Tem algo de lidar com as pessoas que vem de antes da Pedagogia,
tem até uma fala sua, na primeira entrevista, que vocé fala que ja se
identificou com a APAE. Com o que vocé se identificou na APAE?
Foi uma decisdo sua? Uma curiosidade que te incentivou a ir para

1a?

Professora

E que eu queria definir o tema do TCC e queria fazer alguma coisa
na area da inclusdo. Eu pensei em Sindrome de Down, autismo,
entdo eu vou fazer na APAE e la eu vou ver que rumo levara 0 meu
trabalho.

Primeiro, eu pensei em ir la olhar, sei I& poderia até me chocar,




porque nunca tive contato, ndo conhecia nada.

Estava no primeiro semestre e tive a sorte de ficar com uma
professora que me deixou bem a vontade. Ela foi-me orientando,
porque eu cheguei com a ideia de fazer tudo para eles e ela mostrava
a importancia da autonomia na vida dos alunos. Na APAE, eles (0s
alunos) tinham que segurar o talher direitinho, tirar a prépria blusa,
os alunos tinham que fazer, e eu achei fantastico, porque a gente tem
que prepara-los para 0 mundo.

Eu precisava definir o tema do TCC e tinham algumas pessoas
estudando a Sindrome de Down, a deficiéncia visual, e eu decidi
pesquisar sobre 0 TDAH, porque vocé vé muitas criancas em sala de
aula, que ndo conseguem aprender e sem diagnostico especifico, a

professora ndo sabe o que fazer e o aluno fica ali, esquecido.

Pesquisadora

Quanto tempo vocé ficou na APAE?

Professora

Fique um ano.

Pesquisadora

Me chamou a atencéo sua preocupacgdo em definir seu tema do TCC
e, tanto na primeira etapa da entrevista quanto agora, me parece que
vocé ja chega a Pedagogia com uma curiosidade que te leva para a

dificuldade de aprendizagem. De onde surgiu isso?

Professora

Quando eu entrei na faculdade, um professor falou sobre o trabalho
no final do curso e explicou como funcionava. Como eu sou
preocupada e gostaria de ler varias coisas a respeito, comecei a me
interessar sobre a inclusdo logo no primeiro ciclo, e comecei a

pesquisar, ler para eu ter uma nocdo daquilo que eu iria defender.

Pesquisadora

E interessante esta sua “predisposicdo” para o assunto incluso,
porque a resisténcia ao tema existe e, muitas vezes, pela falta do
conhecimento em relacdo ao assunto, mas vocé lida de forma
diferente, me da a sensacdo de que esta curiosidade vem antes de
vocé entrar no primeiro ciclo, antes de vocé se dar conta que tem
que fazer o TCC. Parece que é algo que te motiva e que vocé juntou

as situacoes.

Professora

Talvez seja por conta do meu filho que apresentou dificuldade de

aprendizagem desde o inicio de sua vida escolar, mas ele tirava




notas boas, porque eu sempre estive por trds para ajuda-lo. Na 22
série, que hoje é o 3° ano, a professora me chamou e disse que ndo
entendia como ele era alfabetizado, porque ele era desatento, nao
parava um minuto e eu contei para ela o que eu fazia em casa: eu
jogava volei com ele (demonstra os movimentos do volei e falava as
letras, 0s nimeros a cada toque ou a cada manchete), ora eram 0s
numerais, ora era o alfabeto. Usei também o alfabeto movel,
escrevia varias palavrinhas na cartolina e ele passava correndo e via,
depois passei para frases. Quando tinha visita em casa e me
perguntavam o que eram aquelas cartolinas com palavras, nimeros e

férmulas nas paredes, eu falava que era uma forma de ajuda-lo.

Pesquisadora

E de onde vocé tirou essas ideias?

Professora

Da minha cabega (risos). Eu via as dificuldades que meu filho
enfrentava por ndo conseguir sentar e escrever, entdo pensei em
trabalhar com cartazes, através do visual, mas eu nunca tinha lido

nada e fui errando, errando...

Pesquisadora

Acho que néo ¢ errando, é testando, testando...

Professora

E! (risos)

Pesquisadora

Quando vocé fala da importancia da autonomia do dia a dia da
crianca, me fale mais como esta informacdo foi importante para

vOocé como professora?

Professora

Antes de comegar a trabalhar com a aluna com Sindrome de Down,
tinha uma docente que a acompanhava. Eu percebia 0 mau humor, a
desobediéncia; quando ndo queria assistir a aula extra, ela saia
correndo, ndo tinha higiene pessoal. Eu via aquela situacdo e
pensava que ndo poderia ser daquele modo e com a experiéncia que
tive na APAE, comecei a chamar a atencdo dela, pontuar algumas
coisas.

Quando eu comecei a acompanhé-la eu fazia como tinha aprendido
na APAE; muitas vezes, na sala de aula, a aluna ficava com o dedo
no nariz e a sala toda ficava horrorizada, porque era uma mocinha,
era nojento e eu falava se queria assoar 0 nariz, mostrava o papel

higiénico que ficava ali para a sala, ela me olhava e dizia “ndo” e




varias outras vezes, até que chegou uma hora que eu perguntei se ela
achava legal enfiar o dedo no nariz, tirar meleca, colocar na carteira
e ela levou um choque, porque ninguém havia falado com ela sobre
aquela situacdo. Eu falei para que ela olhasse a sala e visse se
alguém estava fazendo a mesma coisa, ela observa a todos e diz que
ninguém ficava com o dedo no nariz.

Falei também sobre ser igual a todas as mocinhas da sala, sobre o
namorado que ela disse que queria ter e se ele iria gostar, enfim
aproveitei para falar que era hora de mudar. Ela entendeu que aquela
atitude ndo era legal.

Eu tive a impressdo que fui a primeira pessoa a falar com ela, eu
nem me preocupei se me chamassem a atencdo, porque eu tinha
certeza do que estava fazendo. Quando estava comigo ela nédo tinha
esta atitude, mas foi todo um processo.

Num dia eu sai mais cedo, mas tive voltar na sala para dar um
recado, quando cheguei ela estava toda ranhenta e eu pedi para que
me acompanhasse até o banheiro e mostrei como ela estava no
espelho. Falei que era nojento, que muitas crian¢as pequenas sabem
assoar 0 nariz, que 0os amigos da sala de aula também usavam o
papel para limpar o nariz, eu falava mesmo! Em alguns momentos,
ela passava perto de mim e eu via que ela estava com raiva, mas eu
sabia que era bom pra ela. (sem alterar a voz)

Hoje, eu ndo estou mais com esta aluna, mas eu fico feliz com estas
conquistas. Por outro lado, tem coisas que eu fico frustrada, como,
por exemplo, eu ndo consegui trabalhar tabuada com ela.

Isso que a APAE me ensinou foi muito importante; as pessoas
tinham medo de falar com ela, mas tem falar, eu passava para a
direcdo o que acontecia e eles me davam carta branca para trabalhar.

E eu vou continuar.

Pesquisadora

Novamente percebo sua iniciativa de tratd-la como uma pessoa

ponderando suas peculiaridades.

Professora

(Objetiva) N&o acho que tem que ser poupada ou ficar com pena, se

esta inclusa ali, entdo tem que incluir.




Pesquisadora

E uma crianca, ou melhor, uma adolescente, uma mocinha conforme
vocé fala e porque ndo orientar? Mostrar situagOes reais, usar
palavras diretas. Numa fala anterior, vocé coloca que é como se
vocé fosse professora particular dela, em relacdo a educacao
inclusiva serd que os outros professores ndo poderiam se colocar

mais?

Professora

Sim, mas, no caso dela, ndo tem como o professor dar uma atencédo
especial para esta aluna, sdo 29 alunos na sala. Seria interessante
sim, mas ndo sei como fazer, ndo vejo uma forma.

E um colégio particular, matéria corrida, alunos num nivel
fantastico, e vocé pega uma aluna que esta no inicio, o professor
pode prejudicar a sala se parar para dar atencdo especial, eu acho
que o certo é alguém ali com ela.

Nesse momento, ndo vejo outra solucdo, ndo da para o professor

fazer tudo.

Pesquisadora

E se fossem criangas menores?

Professora

Eu ndo consigo ver uma professora, na sala, com vérias criancas e
um com alguma deficiéncia. Dependendo do problema e se for uma
crianca quietinha, tranquila, ndo vai atrapalhar.

Atualmente, também estou na escola publica atuando como volante
(professora substituta), vou assumir uma classe de 4° ano dentro de
algumas semanas. Eu percebo que muita crianca incluida, mas como
ela desequilibra a sala, tem que ter uma professora do lado para
acompanhar, em alguns momentos tira-la da sala, porque sendo néao

da para trabalhar.

Pesquisadora

Qual a média de criancgas por sala nesta escola publica?

Professora

De 25 a 30 alunos.

Pesquisadora

Vocé colocou na entrevista anterior que a aluna que vocé
acompanhava ndo foi bem sucedida em relacéo a integragdo social,

sera que este fato poderia ser revertido?

Professora

Os assuntos n3o batem, ela nfo consegue acompanhar. E como se
ela estivesse no mundinho dela.

Eu acho que ela é bem sucedida com a quantidade de coisas que
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conseguimos com ela, porque se vocé pegar uma crianga com Down
da escola publica e comparar com ela é uma diferenca gritante, pois
conseguimos muito, mas ndo sei Se vamos conseguir muito, além
disso.

Em relacéo a parte social, é caracteristica do aluno com Down ser
meio apatico, se identifica com um ou outro aluno, alguns adultos
que diz “minha amiga”, mas ndo tem interacao.

Penso que deva ser dificil para uma adolescente coloca-la na roda de
conversa, ela vai ficar ali, mas ndo tem assunto, ndo ¢ da realidade

dela.

Pesquisadora

Vocé fez uma comparacdo entre alunos com sindrome de Down da

escola publica e da particular, que diferenca gritante que vocé fala?

Professora

A primeira coisa é a participagdo da familia, muitos ndo sabem
como agir, como ajudar uma crianga com Down e muitas vezes sdo
pessoas simples.

Tém dois casos de Sindrome de Down na escola e sédo
acompanhadas por um professor especializado, quando elas ficam
muito agitadas tem que tira-las da sala e leva-las para a biblioteca
para fazer a atividade la e, numa dessas vezes, eu acompanhei e
pude notar que elas ndo sabiam escrever e € 4° ano.

Eu fiquei triste, porque além deste déficit, ndo tem higiene pessoal,
as relagdes sociais sdo inexistentes, elas cospem uma na outra,
chutam, tiram o ténis e jogam independente do ambiente que
estejam. Na sala de video, as professoras pedem para tirar, porque
ndo tem condicOes delas ficarem. Num primeiro momento, quando
chegam & escola, estdo calmas, mas depois ficam agitadas. Depois
fui ver todo o contexto; as familias ndo sabiam como lidar, ndo se
informaram e deixaram essas meninas sem disciplina e regras, como
se pudessem fazer tudo o que quisessem devido a deficiéncia.
Parece-me que foram negligenciadas, porque poderiam ter
trabalhado com essas criangas, mas ndo fizeram. Se compararmos
com a aluna da escola particular tem mais pessoas atentar a esta

demanda, além de ter conseguido desenvolver varios aspectos.
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Pesquisadora

E ninguém na escola se coloca, por exemplo, na busca por limites,

como vocé fez com a aluna que vocé trabalhava?

Professora

Eu coloquei na reunido pedagogica, porque era referente a higiene,
eu dei o exemplo da adolescente que acompanhava, 0 tempo que eu
levei e ela aprendeu algumas coisas, como unha suja, que precisava
ser cortada. Mas eu nédo posso bater de frente, acabei de entrar, mas
quando acho que é necessario eu dou minhas ideias, meus exemplos,

0 que eu consegui, 0 que deu certo.

Pesquisadora

E te ouviram?

Professora

Ouviram, mas néo teve nada efetivo. Tem um professor especialista
que trabalha com elas ja tem um tempo e ja conseguiu alguns
progressos, eu vejo 0 resgate que esta fazendo, a firmeza que é
necessaria, pois antes dele ndo tinha esse trabalho, isso quer dizer
que ele esta vindo do zero.

O bom € que ele tem formacéo especifica e ja trabalhou com outras

deficiéncias, eu gosto de conversar com ele para trocar figurinha.

Pesquisadora

Tem outras criangas com deficiéncia?

Professora

Sim. Tem um aluno autista e ele fica em outra sala, mas quem
acompanha nao é especializada, sdo estagiarias em Pedagogia. Se o
professor formado ndo sabe como lidar com este aluno, porque é
dificil, tem autista calmo, como tem autista violento, imagina uma

estagiaria assumindo este caso, eu acho isso muito complicado.

Pesquisadora

Esta frase cada caso é um caso, que vocé repete na primeira
entrevista como agora, vocé fala que apresentam 0 mesmo
diagndstico, mas com caracteristicas diferentes. Mesmo que tenham

0 mesmo diagndstico a forma de trabalhar é diferente?

Professora

Sim. Tem uma aluninha que a gente tem acompanhado, ela ¢ autista
e esta no 2° ano, é tranquila na sala, mas se as criangas comegcam a
falar alto ela fica nervosa, p6e a mao no ouvido e comeca a gritar,
ndo ataca os demais, entdo a professora acalmar a sala para acalma-
la ou a tirar da sala até ela se acalmar.

Outro exemplo, num filme tem uma cena que alguém grita, ela fica

nervosa, € uma caracteristica dela que é autista, porém outra crianga
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autista matriculada na escola age de forma violenta, é outro
comportamento. Um aluno age de uma forma e outro de outra forma

e ambos tém o mesmo diagnadstico.

Pesquisadora

Fechado o mesmo diagndstico, existem formas diferentes de
trabalhar, como vocé exemplificou e como lidar com esta

diversidade?

Professora

Eu acho muito bonita esta ideia de incluir as criancas na escola
regular, s6 que do jeito que foi imposto ndo funciona, porque na
escola especial tinha o profissional especialista. Colocaram as
criancas deficientes na escola regular e onde estdo os profissionais
preparados para ajudar estas criancas em sala de aula, estdo
colocando estagiario, sendo que nem o professor da sala sabe lidar
com a diversidade.

Aqui na cidade, havia uma escola especial que tinha varios
profissionais especializados voltados para as especificidades dos
alunos com deficiéncia e fecharam, nas escolas publicas ndo temos
este amparo profissional.

A ideia é legal, mas até que ponto estd sendo valido para as
criancas? Se vocé fizer um trabalho direcionado para estas criangas,
COMO eu Vou conseguir avancar com os demais alunos. Cada caso é

um caso, pois cada problema é um problema.

Pesquisadora

Uma fala sua na 12 entrevista € a seguinte: “Antes tinham as escolas
especiais, ndo vejo a maioria dos professores preparados. Eu acho
que tinha que ter um respaldo, sei la... voltar as escolas especiais,
ndo sei...” Diante desta sua colocacdo e do que vocé colocou na

questdo anterior vocé esta dizendo para voltar as escolas especiais?

Professora

Sim, porque estas criangas teriam um atendimento especifico para a
sua especificidade e mais proximo da realidade dele.

Uma crianga com Sindrome de Down, sé de ela olhar no espelho ela
sabe que tem tragos diferentes e 14 ela vai encontrar pessoas como
ela, com aquele olhinho. Aqueles que tém dificuldade na fala ou

visual, 14 ela vai encontrar estas caracteristicas.

Pesquisadora

Em relacdo ao diagnostico, qual a importancia deste dado?
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Professora

Eu acho fundamental, porque se vocé ndo sabe qual o problema,
vocé ndo sabe exatamente como trabalhar, vai por tentativas e
quando vocé tem o diagnostico, vocé pesquisa exatamente sobre a
deficiéncia para adequar a atividade para aquela crianca. Pena que

ndo é uma coisa rapida, demora.

Pesquisadora

Qual sua posicdo em relagdo ao trabalho com alunos que ndo tém
um comprometimento intelectual perceptivel ou ainda a respeito dos

alunos cegos e surdos?

Professora

Uma crianga com déficit de atengdo ndo atrapalha a aula e, muitas
vezes, passa despercebida. Eu estou com uma aluninha na minha
sala que ela perde o foco muito facil, parece no mundo da lua. Eu
anoto o que eu vejo, porque com 2 (dois) anos eles estdo atentos a
tudo e quando tem uma crianca que age diferente nos chama a
atencéo.

O déficit de atencdo me chama a atencédo, pelo fato da crianca néo
conseguir focar, ndo conseguir se concentrar; eu fico assim (mexe 0s
bracos e estala os dedos): “olha aqui, porque sendo perde o foco”; e
como é boazinha, no grupo pode passar despercebida.

Eu gosto muito de escrever minhas observagdes sobre meus alunos,
eu faco meu proprio relatério, porque acho que estou vendo um
comportamento e pode ndo aquilo, pode ser uma fase que passou. Eu
acho que tudo isso a gente tem que estar atento e manter estas
anotaces atualizadas.

Mesmo sendo novinho para um diagnostico, as anotacdes poderao
auxiliar no desenvolvimento de atividades como passar para o
professor seguinte como determinada crianga agia na sala de aula.
Na escola da prefeitura, eu percebo que tem uma aluninha que
sempre pergunta o que esta escrito na lousa e eu procuro fazer a letra
bem pedagdgica e a maioria conseguem entender. Hoje mesmo, eu
perguntei se ela ja fez algum exame de vista, porque eu percebi que
tem alguma coisa, pois ndo é a primeira vez que ela pergunta e ela
na primeira carteira.

Na questdo da audicdo, no ano passado, eu tive um aluno que ele
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ndo me respondia, era sem limite, sem regras, se jogava no chao e eu
fazia o relatério. A mae olhou e dai que ela me contou que ele tinha
uma perda auditiva de 60%, entdo ele ndo ouvia o que a gente falava
e, consequentemente, ndo obedecia. Agora, ele esta fazendo
tratamento e estdo fazendo um trabalho de resgate, porque ele ndo
ouvia e ndo aprendeu varias coisas que ele deveria ter aprendido e
tudo comecou de um relatério.

Na reunido de pais, a méde se assustou quando soube que ele nédo
brincava com ninguém, ndo seguia as regras, se jogava no chao. De
uma forma gentil e cuidadosa falei com ela, que desde entdo, buscou
tratamento para o filho.

Pesquisadora

Com este aluno com deficiéncia auditiva, partiu de um relatorio que

vocé fez para que a mée fosse buscar tratamento?

Professora

A mae ja estava fazendo exames, mas ela ndo trouxe para a escola.
Pelo que eu percebi, ela estava esperando uma posi¢do da escola.
Ela queria que a gente colocasse num relatorio mais especifico para
poder levar para os especialistas. Depois, eu entendi a posicdo dela
guando passei o relatdrio, e ela me pediu para levar para 0s
especialistas. E uma méae atenta que correu atras de tudo, e é da

escola particular, infelizmente a publica ndo € assim, ¢ diferente.

Pesquisadora

S6 a familia ou gestdo também ¢é diferente?

Professora

Os dois, com certeza!

Pesquisadora

Em relacdo a aluna que vocé falou sobre a dificuldade de viséao, de

qual escola ela é?

Professora

Ela é da escola publica.

Pesquisadora

E como foi?

Professora

Eu falei com a professora dela, que me disse que também tinha
percebido, mas ndo deu em nada (frustracao).

Pesquisadora

Percebe novamente a sua iniciativa em relacdo a educacéo inclusiva,
parece que é seu esse. Sera que esta professora tinha mesmo
percebido esta dificuldade? Como sera que outros professores
lidariam com o fato da aluna estar toda suja de meleca de nariz?

Serd que ajudariam a limpar? Quando vocé falou da forma como
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ajudou seu filho, parece algo que vem antes de vocé fazer
Pedagogia.

Professora

(Surpresa) Eu nunca vi por esse lado.

Pesquisadora

Seus colegas encaram de forma diferente quando o aluno tem uma

deficiéncia intelectual? O rétulo tem um peso maior?

Professora

N&o sei te dizer... acho que sim.

Pesquisadora

Vamos voltar ao seu trabalho com a aluna com deficiéncia, vocé
coloca na 12 entrevista “o que chama a atengéo dela... se for uma
aula na lousa digital, se tiver imagem, ai pega, bastante”. VVocé acha

que € uma caracteristica s6 do aluno com Down?

Professora

N&o, do TDAH também, do autista também. O visual é sempre
muito melhor, ficar s6 ouvindo é chato para qualquer um, é
macante! O visual € muito mais interessante, principalmente no caso
desta aluna que falamos, eu acho que o visual é mais facil, de uma

forma geral, para todas as deficiéncias.

Pesquisadora

Os recursos tecnoldgicos sdo facilitadores para o seu trabalho em

sala de aula atualmente?

Professora

Eu acho que tanto para criangas com deficiéncia como para as que
ndo tém deficiéncias a tecnologia veio para ajudar, mas €
fundamental que o professor saiba lidar com o equipamento.

Na escola particular, todas as salas tem lousa digital; s6 na educacéao
infantil que ainda ndo tem, mas temos uma sala que podemos usar
para dar aula de Inglés e de Mdsica, facilita muito para nés
professores, além das aulas ficarem mais atrativas, mas tem que
saber trabalhar, porque é muita informacéo e a gente tem que saber o
que esta fazendo.

(Objetiva) Na verdade, eu acho que tem que ter um treinamento,
porque ndo é todo mundo que estd preparado para lidar com esta
tecnologia. O pensamento é mais acelerado, muita informacéo e
vocé tem que aprender.

Em relacdo as criancas, eu sou contra quem da celular para crianca
muito pequena. Outro dia, eu estava conversando com uma mae e

para a crianga que estava junto ficasse quieta, ela deu o celular na
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méo dele. Depois que eu falei o que precisava, aproveitei e
completei dizendo que ela poderia evitar esse comportamento,
porque ele ja é acelerado. Eu sei que ele tem acesso, mas poderia
estabelecer um tempo. Vocé sabe que eu fico triste quando eu vejo
um bebé com um tablete!

Tem joguinhos pedagdgicos que sdo bons, tem da Dora Aventureira,
que trabalham coisas importantes, tem um contetdo legal, mas tem
criancas que nem falam direito ainda, mas ja estdo jogando. Sei que

ndo da para proibir, mas da pra adiar e por limites.

Pesquisadora

E este seu critério € para qualquer crianca?

Professora

Sim, qualquer crianga.

Pesquisadora

Na primeira entrevista, vocé coloca: “eu acho que devemos nos
atentar a todos (os alunos), porque existem varios tipos de
problemas, problema na familia. Nem sempre sdo problemas
relacionados a dificuldade de aprendizagem, mas sdo carentes de

afeto.” Vocé percebe esta caracteristica em todos os seus alunos?

Professora

Sim, em todos independente se é deficiente ou néo.

Quando a mée é presente, € muito bom para o desenvolvimento da
crianga. E importante quando a familia participa, quando vem na
reunido, se mostra interessada. A gente percebe que existem 0s
interessados e desinteressados em todas as classes sociais, com
criancas de varias idades, mas infelizmente ndo tem uma atengéo

diferenciada para a crianca especial.

Pesquisadora

Vérias vezes vocé cita uma diferenca existente na escola particular
da publica, em relagdo a familia ha diferencas em relacéo a atencéo

dispensada?

Professora

E uma questdo complicada! Na escola particular, de maneira geral,
eles sdo mais presentes ou delegam para alguém fazer este papel ou
ainda colocam no periodo integral e tem quem cuide da crianga o dia
todo. Quando falamos de alguma dificuldade de pronto vao procurar
saber, € mais rapido que buscam uma fono, um psicélogo.

Na publica ndo vé isso, é todo um processo burocratico para

encaminhar, além da resisténcia em relacdo ao encaminhamento
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para um psicologo. Parece um bloqueio, mas eu vejo como falta de

conhecimento mesmol!

Pesquisadora

Como vocé se sente quando escuta uma frase desta?

Professora

Direto para mim, nunca escutei, mas ja me contaram. Eu ja
conversei com a minha vizinha e tive que explicar, porque sua filha
foi encaminhada para o psic6logo, ja que ela tinha esta preocupacao.
Ela precisava devido as dificuldades sociais que estavam
interferindo no processo de aprendizagem, ela fez um ano de terapia

e foi melhorando na escola.

Pesquisadora

Parece que a informac&o néo circula. A escola, assim como a familia
precisam de apoio e informacdo, mas estdo cada um de um lado e

nao do mesmo lado.

Professora

Seria muito bom se todos trabalhassem juntos, mas as coisas ndo sao
do jeito que a gente quer.

Quando uma crianca tem uma dificuldade, também né&o acho legal
expor para a escola toda, pois podem surgir comentarios. Se ha uma
suspeita o sigilo é importante e cabe a professora, coordenadores e a
familia comentar sobre o caso.

Existem professores e professores e o sigilo é importante. Esse € um
fato que me preocupa, pois é preciso cuidado com a crianca.

Quando estamos pesquisando um caso, temos que ir & coordenacao e
explicitar a situacdo, visto que corremos o risco de a familia achar
que estamos expondo seu filho. Com um diagnostico fechado,

também, ndo devemos expor a crianca.

Pesquisadora

Aparece na primeira entrevista que a experiéncia com seu filho te
ajudou de alguma forma, porque te mostrou algumas coisas, deu
experiéncia. Alem de ver e ouvir criticas sobre 0 comportamento
dele, vocé foi compreendendo que nem tudo é culpa dele. Assim,
com a sua aluna adolescente, tinha a manha dela, mas, a0 mesmo
tempo, coisas que ela ndo conseguia fazer e consegui realizar, tem a
ver com a questdo de respeitar o tempo do outro. Fez-me pensar que

cada aluno tem suas caracteristicas Unicas, vocé se deu disso?

Professora

As criangas ficam rotuladas e eu me lembrei de uma coisa (sorri)
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gue aconteceu com meu filho: uma vez, eu fui buscé-lo na escola e a
professora me chamou e falou que ele jogou um cachorro quente
dentro da sala do 3° (terceiro ano) e fechou a porta, além disso,
sujou a camiseta de uma aluna.

Fui o caminho até minha casa brigando e ele ndo falava nada, entéo,
para mim, era ele. Trés dias depois, um amigo do meu filho estava
na minha casa e retomei o0 assunto, 0 menino falou que nao era nada
daquilo, o empurraram e ele caiu e, por isso, derrubou o cachorro
quente.

Eu precisei de alguém de fora (da familia) me mostrar outra forma
de ver o mesmo fato e, pelo que eu conhego do meu filho, ele ndo
iria jogar seu lanche dele, porque adora comer. (sorri). Precisou uma
pessoa confidvel me falar, para que eu pudesse entender o que
aconteceu. A professora falou e eu acreditei sem perguntar o que
aconteceu, sem considerar a versdo do meu filho. Mas nem tudo €
culpa dele, mas como ele era taxado, na minha cabeca foi ele mesmo

e ponto.

Pesquisadora

Ja teve contato com a aluna que vocé acompanhava?

Professora

Eu a vejo, porque estou lecionando no mesmo colégio a tarde e ela
estd muito feliz, porque estd solta e pode fazer o que quiser. Até
falei com a coordenadora, porque ela fica jogando beijinho para os
meninos e eu ndo queria chamar a atengédo, porque estou em outro
contexto.

Sempre que a encontro, dou um beijo e um abrago, pergunto como

estd, mas ndo queria interferir.

Pesquisadora

E como foi falar que vocé ndo a acompanharia mais nas aulas?

Professora

Eu falei que iriamos fazer um teste, porque ela era uma mocinha e ja
estava na hora de fazer algumas coisas sozinha e se ela desse conta,
eu ndo a acompanharia mais e ela ficou toda feliz. (sorri)

Eu achei melhor ndo falar que eu passei no concurso e que nao
voltaria mais, porque tem a possibilidade de colocarem alguém para
acompanha-la e eu achei que tinha que motiva-la e dar era um voto

de confianca.
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Ha um tempinho, eu encontrei com ela e perguntei se estava tudo
certo, se eu teria que voltar e ela falou que estava tudo certo. Acho

importante que ela sinta que esta evoluindo.

Pesquisadora

Em relacdo a sua formacdo, tudo que vocé falou até agora, da
iniciativa em relacdo aos casos citados, a sua atencdo em perceber
um jeito de funcionar de seu aluno, esse olhar para a educagédo

inclusiva, em que momento vocé acha que iniciou esta constituicdo?

Professora

Eu ndo fui percebendo esta constituicdo (pausa), mas a APAE me
marcou muito, foi muito importante.
Na verdade, é um conjunto de coisas: meu filho, esta aluna que eu

acompanhei, a APAE.

Pesquisadora

Vocé fala de um conjunto, de uma somatoria que seriam: suas

experiéncias, seus estudos, suas pesquisas, sua graduagéo?

Professora

A experiéncia na APAE me acordou, parece que antes eu via, mas,
na verdade, ndo via e a APAE me fez conviver com a diversidade.
Confesso que tinha dias que eu ficava chocada com as coisas que
aconteciam, as quais eu nem sabia que existiam. (tom firme) vocé
acorda pra vida.

Meu filho tinha toda esta dificuldade, mas eu nédo sabia 0 que era;
ndo tinha conhecimento, eu tinha 19 anos. Eu me dei conta que ele
tinha um problema quando minha filha nasceu, porque ela dormia a
noite toda e eu achava que ela tinha problema, mas o pediatra falava
que era normal.

Eu ficava olhando ela dormir para ver se estava respirando e eu Vi
que ele era diferente, mas eu ndo posso dizer que, la atras, eu tinha

uma percepgdo, o que eu fiz foi adequar a situagéo.

Pesquisadora

Vocé se apropriou do papel que seus colegas te atribuiram de

professor numa perspectiva inclusiva?

Professora

Da escola particular, sim (risos), porque eles sabem que eu tenho
interesse pelo tema; sempre tem alguém que me mostra alguma
coisa, que pergunta o que eu acho a respeito de determinada
situacdo, mas é que 4 eu estou faz tempo e eu gosto deste lugar que

me colocam. (risos)
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Pesquisadora

Na nossa formagdo como professor, existem varios momentos de
crise e rupturas, que ndo sdo SO coisas ruins, essas tensdes nos
impulsionam na busca por novidades e na sua formagdo como
docente vocé passou por varias crises que te fizeram buscar outras

respostas e te fizesse chegar até aqui na profissional que hoje.

Professora

Eu acho que é inconsciente, porque as coisas vdo acontecendo no

meio do caminho e vocé vai a busca. Eu achava que era automatico,

que era assim que tinha que ser.
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